DIARIO OFICIAL
PORTOALEGRE

Réveillon na Usina
deve ter 70 mil pessoas

Vinicius Reis / Banco de Imagens — PMPA

Réveillon 2011 na Usina do Gasémetro (avenida

Jodo Goulart, 551) quer levar outra vez cerca de 70

mil pessoas a orla do Guaiba. A programacio tera

Chimarruts, Gafieira Ziriguidum, Deco Dalponte

Banda Premier e show com dez toneladas de fogos
de artificio, com duracdo de 12 minutos.

O evento se inicia as 21h, com o samba de raiz da Gafieira
Ziriguidum. As 22h30, sobe ao palco Chimarruts, que tocar até a
contagem regressiva para a virada do ano. Apds a queima de dez
toneladas de fogos, o primeiro grande concerto de 2011 fica com
0 Grupo Deco Dalponte Banda Premier, tocando todos os ritmos -
para agitar a festa. No intervalo entre os shows, a misica ficard a | SEETSE.. i
cargo do DJ Claudinho Pereira, i S —

Infraestrutura - A prefeitura, através de diferentes secretarias | EESEE—..
envolvidas na organizagio do evento, vai oferecer infraestrutura e
gratuita para que a populagdo possa desfrutar da virada do ano com
mais conforto. Serdo alocados 50 banheiros quimicos nas proximi-
dades da Usina do Gasometro; duas ambulancias estardo de prontiddo; a seguranca sera garantida por 100 agentes contratados especialmente para
o evento, além do apoio da Brigada Militar; havera 300 conjuntos de mesas, com quatro cadeiras cada, disponiveis gratuitamente para o piblico.
A Empresa Piiblica de Transporte e Circulagdo (EPTC) posicionara um grande ponto de taxi em frente a Usina.

Chimarruts - Formada em Porto Alegre no ano de 2000, comegou tocando na rua, no Parque Marinha do Brasil. A banda era formada ini-
cialmente pelo vocalista Rafael Machado e os amigos Sander, Rodrigo, Emerson e Diego. Na sequéncia entrou “N¢&”, na flauta e harmonica, ¢ o
percussionista Vinicius Marques. A banda ficaria completa com a nova vocalista Tatiana Portella, € foi com essa formagao que gravaram o primeiro
CD, em 2002. Quando as musicas comegaram a tocar no radio, varias cangdes emplacaram entre as mais pedidas, € os shows passaram a lotar. Os
oito amigos fazem uma média de 150 shows ao ano por todo o Brasil. Além das musicas conquistarem espago em trilhas sonoras de novelas da
Globo, SBT e Record, em 2009 o Chimarruts ganhou o Video Music Brasil, da MTV, na categoria reggae.

IPTU com 20% de
desconto ate 3 de janeiro

Ivo Gongalves / Banco de Imagens — PMPA

L

el

Serao dez tneladas de fogos de artificio

s porto-alegrenses poderdo aproveitar o desconto de

20% no pagamento em cota tnica do Imposto sobre a

Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU) e da

Taxa de Coleta de Lixo (TCL) de 2011. A Secretaria

Municipal da Fazenda (SMF) distribuiu as guias pelo
correio e disponibiliza acesso ao documento no site www.portoalegre.
15.gov.br/iptt/GUIANOVA, mediante informagao da inscricdo do imdvel.
O pagamento deve ser feito até 3 de janeiro de 2011, na rede bancaria
conveniada com a prefeitura.

Maior abatimento entre as capitais - “A prefeitura mantém o com-
promisso de oferecer o maior desconto entre as capitais de grande porte,
apenas repondo a inflagdo do periodo”, esclareceu o secretario-adjunto
da Fazenda. O abatimento oferecido em Porto Alegre ¢ o maior entre as
principais capitais, como Sao Paulo (6%), Rio de Janeiro (7%), Curitiba
(7%), Belo Horizonte (7%), Recife (10%) e Salvador (10%).

Aexemplo da grande adesdo verificada nos tltimos anos, Fantinel
projeta que metade das guias sejam quitadas neste periodo. Como deter-
mina a Constituigdo Federal, 25% dos recursos do IPTU sdo destinados para Educagdo, enquanto 15% sao aplicados em Satde. Até 3 de janeiro, a receita gerada
pelo pagamento com desconto de 20% deve chegar a R$ 220 milhdes, entre o IPTU e a taxa de lixo.

O calendério do IPTU 2011 inclui ainda desconto de 10% para quitagdo até 10 de fevereiro ou opgdo de parcelamento em dez vezes, sem desconto, com
vencimento da primeira parcela em 9 de margo. Quem ndo efetuar o pagamento com desconto maximo receberd a nova guia e as vias do parcelamento a partir
da segunda quinzena de janeiro.

Como determina a legislagio municipal, a corregdo do imposto e da taxa é feita pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) acumulado
nos Gltimos 12 meses (dezembro de 2009 a novembro de 2010), correspondente a 5,64%.

Rede bancaria conveniada - Banrisul, Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Bradesco, Itat, Unibanco, Santander, Real, HSBC e Sicredi. Informa-
¢des: Loja de Atendimento da Secretaria Municipal da Fazenda (Trav. Mério Cinco Paus, s/n°).

Pagamento deve ser feito até o dia 3 de janeiro de 2011
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Biblioteca infantil

Ivo Gongalves /
Banco de Imagens — PMPA

A Biblioteca Maria Dinorah, que
funciona no moinho do Parque Moinhos de
Vento (Parcio), ficard fechada até a primeira
quinzena do més de margo para reformas.
Administrada pela Secretaria Municipal
do Meio Ambiente (Smam), a biblioteca &
a primeira voltada ao publico infantil com
foco ecoldgico a funcionar dentro de um
parque. Para outras informagdes, a Biblioteca
Jornalista Roberto Xavier, que funciona na
sede da Smam, pode ser contatada pelo
telefone 3289-7520.

Disco de Vinil

Termina hoje a tradicional Feira do Disco de Vinil, no segundo andar do
Mercado Publico. Oito expositores oferecem cerca de 25 mil discos de vinil de
diversos géneros e épocas, incluindo raridades. A média de pregos varia entre R$
7eR$ 10. A feira ¢ realizada pela Secretaria Municipal da Produgdo, Industria
¢ Coméreio (Smic). Hordrio de visitagao: das 9h as 19h.

Placas de transito

Estdo em fase de testes na Empresa Piblica de Transporte ¢ Circulagdo
(EPTC)as novas placas de transito feitas de pneus reciclados, ao invés de metal. A
possibilidade de utilizagdo se dé em razio do valor sustentavel da sinalizagdo, que
agride menos o meio ambiente. O valor € proximo das placas normais, cerca de
10% mais caras; porém, por ser de borracha, ndo tem prego comercial relevante,
como o metal, que muitas vezes ¢ furtado para revenda. Outro fator importante da
sinalizagdo ecologica correta ¢ a durabilidade, a borracha ndo quebra e demora
mais para se degenerar que o metal. As placas de pneus reciclados estéo passando
por testes de resisténcia e visibilidade na EPTC. Se aprovadas, as sinalizagdes
poderdo ser implantadas nas ruas a partir de 2011. Atualmente, existem cerca
de 130 mil placas de sinalizagdo de transito em Porto Alegre.

Provincia de Shiga

A Secretaria Municipal do Meio Ambiente (Smam) informa que a Praga
Provincia de Shiga estara fechada no feriado de 1° de janeiro. O fechamento
possibilitard a realizagdo de servigos internos para melhorias no local. A rea
verde de 3.860 metros quadrados, localizada na esquina das avenidas Cristovao
Colombo ¢ Plinio Brasil Milano, foi inaugurada em outubro de 1983. As obras
foram financiadas pelo governo japonés, celebrando o convénio de estados-
irmaos entre Rio Grande do Sul e Shiga. O projeto ¢ do arquiteto paisagista
Kunie Ito, que caracterizou o local com um jardim tradicional japonés, cuja
fungdo principal € a de contemplagdo. A praca conta com um pequeno lago,
cascata, quiosque e elementos tipicos do paisagismo do Japdo.

Operacio ar puro

Em janeiro, a Empresa Publica de Transporte e Circulagdo (EPTC)
realizara a Operagao Ar Puro, monitorando os veiculos movidos & diesel, nos
seguintes locais: 03, segunda-feira: Av. Borges de Medeiros; 04, terca-feira:
Terminal Tridngulo; Terminal Sao Borja (linhas de onibus 632 e 624); 05,
quarta-feira: Av. Salvador Franca; 10, segunda-feira: Estr. Joo de O. Remido; 11,
terca-feira: Terminal da rua Adelino Ferreira Jardim; Terminal rua Juvenal Cruz;
12, quarta-feira: Av. Nonoai; 13, quinta-feira: Estr. Edgar Pires de Castro; 17,
segunda-feira: Av. Loureiro da Silva; 18, terca-feira: Terminal Beco da Fumaga;
Terminal Didrio de Noticias (linhas de onibus T3 e T4); 19, quarta-feira: Estr.
Edgar Pires de Castro; 24, segunda-feira: Av. Farrapos; 25, terga-feira: Terminal
Nilo Wulff (Restinga); Terminal rua Guerra Junqueira e Enrico Caruso; 26,
quarta-feira: Av. Plinio Kroeff; 27, quinta-feira: Estr. Edgar Pires de Castro; 31,
segunda-feira: Estr. Jodo de O. Remido.

Rotas de saida

AEPTC reforgou o monitoramento e a fiscalizagdo nas principais rotas e
saida da Capital. Cerca de 160 agentes organizam o fluxo nas avenidas Castelo
Branco, Bento Gongalves, Assis Brasil e Protasio Alves, entre outras. Os tempos
das sinaleiras foram alterados para facilitar o transito nessas vias. Os agentes
de educago para o trénsito estdo na Rodovidria, em dois turnos, distribuindo
materiais educativos, incluindo sacolinha ecologica para veiculos, adesivos do
Novo Sinal e fitas coloridas de pulso com a mensagem “seguranca no trénsito,
novo estilo de vida.
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EXECUTIVO

LEI N° 11.025, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio
de Porto Alegre para o exercicio econdmico-
financeiro de 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atri-
buig¢des que me confere o inciso II do artigo 94 da Lei Orgéanica do Municipio,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estimada a receita do Municipio de Porto Alegre
para o exercicio econdomico-financeiro de 2011 em R$ 4.165.303.643,00 (quatro
bilhdes, cento e sessenta e cinco milhdes, trezentos e trés mil, seiscentos e quarenta
e trés reais), que serd realizada de acordo com a legislacdo vigente, obedecendo a
seguinte classificagdo geral:

RECEITAS CORRENTES

. Receita Tributéaria

. Receita de Contribuigdes
. Receita Patrimonial

. Receita Agropecuaria 711,00
. Receita de Servigos 401.727.997,00
. Transferéncias Correntes 1.749.157.670,00
. Outras Receitas Correntes 161.569.683,00

3.786.050.362,00
1.276.520.558,00
144.100.542,00
52.973.201,00

~N N kWD

RECEITAS DE CAPITAL

1. Operagdes de Crédito

2. Alienag¢ao de Bens

3. Amortizagdo de Empréstimos
4. Transferéncias de Capital

345.629.832,00
317.143.121,00
9.132.953,00
1.723.758,00
17.630.000,00

RECEITAS CORRENTES

INTRAORCAMENTARIAS 228.734.761,00

(-) DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE 195.111.312,00

TOTAL DA RECEITA 4.165.303.643,00

Art. 2° Fica fixada a despesa do Municipio de Porto Alegre para o
exercicio econdmico-financeiro de 2011 em R$ 4.165.303.643,00 (quatro bilhdes,
cento e sessenta e cinco milhdes, trezentos e trés mil, seiscentos e quarenta e trés
reais), conforme discriminagdo abaixo, que sera executada em conformidade com
as tabelas anexas — Programa de Trabalho e Natureza da Despesa —, que fazem
parte desta Lei:

DESPESAS CORRENTES
1. Pessoal e Encargos Sociais
2. Juros ¢ Encargos da Divida

3.346.600.848,00
1.298.414.778,00
62.354.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Diario Oficial de Porto Alegre

Orgdo de Divulgagéo Oficial do Municipio de Porto Alegre
Criado pelo Decreto n° 11.226 de 14 de Margo de 1995
www.portoalegre.rs.gov.br

PREFEITO MUNICIPAL: José Fortunati

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO: Secretaria: Sonia Mauriza Vaz Pinto

GERENTE DO DIARIO OFICIAL: Jornalista Tamara Maria Costa Pereira - Fone: 3289.1231

ENDEREGO: Rua Siqueira Campos, 1300 — 7° andar — CEP 90010-907
diariooficial@sma.prefpoa.com.br — Fax 3289-1248

ASSINATURAS, VENDAS E DISTRIBUIGAO: Paulo Colbert Rosa Kerche — Fone 3289-1230

ASSINATURA ANUAL: R$ 65,00 — SEMESTRAL: R$ 32,50 — AVULSO: R$ 0,50

EDIGAO GRAFICA E IMPRESSAOQ: CORAG — Companhia Rio-grandense de Artes Graficas

LEIS E DECRETOS

3. Outras Despesas Correntes 1.985.832.070,00

DESPESAS DE CAPITAL
1. Investimentos

736.253.077,00
668.100.227,00
766.430,00
67.386.420,00

2. Inversdes Financeiras
3. Amortizagdo da Divida

RESERVA DE CONTINGENCIA/RPPS 82.449.718,00

TOTAL DA DESPESA 4.165.303.643,00

Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal, de acordo com o dis-
posto nos arts. 7°, 42 ¢ 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ alte-
racdes posteriores, na Constituicdo Federal e nos arts. 9° e 13 da Lei de Diretrizes
Orcamentarias 2011, autorizado a:

I — abrir créditos suplementares, durante o exercicio, conforme se-
gue:

a) no maximo 4% (quatro por cento) do total da despesa autoriza-
da;

b) para atender a reajustes e demais despesas de pessoal e encargos sociais,
segundo as leis vigentes;

¢) por conta da Reserva de Contingéncia;

d) para atender a despesas relativas a receitas provenientes de ope-
ragOes de crédito e outras receitas vinculadas, bem como a seus rendimentos finan-
ceiros, que excedam a previsao orgamentaria correspondente;

e) para atender a despesas do grupo Outras Despesas Correntes,
com caracteristicas de pessoal e de carater indenizatdrio, como diarias, PASEP,
vale-refei¢do, auxilio-refei¢do, vale-transporte, auxilio-transporte, estagiarios,
assisténcia médica aos servidores, auxilio-funeral, e despesas com a previdéncia
dos servidores, tais como inativos, pensionistas, salario-familia, auxilio-doenga,
salario-maternidade, além do previsto na alinea “b” deste inciso;

f) para realocar dotagdes que correspondam a um mesmo progra-
ma, a um mesmo grupo de despesa e a uma mesma modalidade de aplicagao;

g) para atender & contrapartida de projetos que excedam a previsdo
or¢amentaria correspondente, até o limite de 20% (vinte por cento) acima do valor
da dotagdo original;

h) para atender a servigos da divida e precatorios judiciais; e

i) para atender a despesas cujos empenhos forem cancelados no
encerramento do exercicio de 2010, até o limite dos valores estornados nos respec-
tivos projetos, atividades e operacdes especiais;

II — realizar operagdes de crédito por antecipacao de receita, ofe-
recendo as garantias usuais necessarias, na forma do art. 165, § 8°, da Constituicao
Federal, e do art. 38 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo inico. VETADO.

Art. 4° VETADO.

Art. 5° VETADO.

Art. 6° Ficam incluidas e alteradas, no Plano Plurianual 2010-
-2013, e na Lei de Diretrizes Or¢camentarias 2011, no que couber, as ac¢des e os
programas constantes no Anexo I desta Lei, nos termos do art. 6° da Lei n® 10.741,

de 18 de agosto de 2009.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2011.
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bro de 2010.

José Fortunati,

Prefeito.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, de dezem-

|Metas: | | 100 |

b) PROGRAMA CIDADE SOLIDARIA E PARTICIPATIVA

1) Agdo: CONSELHO INTERDENOMINAL DE MINISTROS EVANGELICOS
DE PORTO ALEGRE — CIMEPA

Ilmo José Wilges,
Coordenador-Geral do GPO.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, em exercicio.

ANEXO I - PROGRAMAS, ACOES E ATRIBUTOS INCLUIDOS E ALTE-
RADOS NO PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E NA LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS

I) Programa Alterado:

PROGRAMA: 9999 — RESERVAS

Justificativa: Registra os recursos que serdo utilizados para abertura de créditos
adicionais, cuja forma de utilizagdo ¢ montante definido com base na receita
corrente liquida sdo estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o
atendimento de passivos contingentes e de outros riscos fiscais imprevistos, bem
como registra o montante de ingressos derivados das contribui¢des social e pa-
tronal dos servidores regidos pelo Sistema de Capitalizacio.

Objetivo: Abertura de créditos adicionais e garantia de desembolsos futuros do
RPPS.

Publico-alvo: Todos os 6rgaos.
IT) A¢oes Incluidas:
a) PROGRAMA CIDADE INTEGRADA

1) Agdo: MANUTENCAO DO SISTEMA PLUVIAL

Descri¢do: Manutengdo do sistema de esgoto pluvial, garantindo seu correto
funcionamento.

Finalidade: Conduzir o esgoto pluvial de forma eficiente.
Produto: Agdo Administrativa.

2) A¢do: REFORMA DA QUADRA ESPORTIVA DA RUA VINTE E CINCO DE
JULHO
Descri¢ao: Reforma do piso, melhoria do telamento e conserto dos equipamen-
tos esportivos da quadra de futebol, localizada na Rua Vinte ¢ Cinco de Julho,

Descrigao: Desenvolvimento de atividade religiosa por meio da evangelizacao,
com a realizacdo de semindrios, palestras, encontros e, de modo especial, a reali-
zacao do evento que ocorre, anualmente, no més de novembro, em Porto Alegre,
denominado “Marcha para Jesus, a caminhada dos evangélicos pela paz”.
Finalidade: Estimular a atividade religiosa por meio da evangelizagdo, com a
realizacdo de seminarios, palestras, encontros e, de modo especial, a realizacdo
do evento que ocorre, anualmente, no més de novembro, em Porto Alegre, deno-
minado “Marcha para Jesus, a caminhada dos evangélicos pela paz”.

Produto: Eventos realizados.
Unidade de Medida: Numero de eventos realizados.

2010 2011 2012 2013

Metas: 12

2) Agdo: COOPERACAO DESCENTRALIZADA

Descrigdo: As iniciativas de paradiplomacia devem protagonizar uma maior in-
sercao de Porto Alegre no cendrio internacional.

Finalidade: Estimular a cooperagdo descentralizada por meio de parcerias estra-
tégicas e promover o protagonismo de Porto Alegre como cidade da Democracia
Participativa.

Produto: Termos de Cooperagao Técnica Descentralizada.

Unidade de Medida: Nuimero de termos assinados.

2010 2011 2012 2013

Metas: 4 4

3) Ag¢do: GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA ANIMAIS DOMESTI-
COS

Descri¢ao: Desenvolvimento de agdes que promovam a protecdo dos animais
domésticos por meio da corresponsabilidade entre poder publico, sociedade ci-
vil e terceiro setor, reunindo esfor¢os na busca do capital social em prol dos
animais.

Finalidade: Implementar as politicas publicas para animais domésticos confor-
me Decreto n° 16.295, de 14 de maio de 2009, desenvolvendo agdes de protecdo
aos animais domésticos, em especial pertencentes a pessoas carentes ¢ aqueles
em estado de vulnerabilidade, firmando parcerias e convénios junto aos 6rgaos
publicos ¢ ONGs, elaborando diagndsticos e publicagdes ¢ desenvolvendo pro-
jetos de educacao.

Produto: Animais esterilizados.

Unidade de Medida: Numero de animais.

2010

2011

2012

2013

Metas:

4500

5000

5500

Morro da Cruz, Bairro Sdo José.

Finalidade: Proporcionar & populagao local um espago adequado a pratica es-
portiva.

Produto: Quadra reformada.
Unidade de Medida: Percentual.

2010 2011 2012 2013

Metas: 100

3) Acao: UNIDADES RECREATIVAS PARA PORTADORES DE DEF ICIENCIA
Descricao: Inclusao nas unidades recreativas de equipamentos adaptados ao uso
dos portadores de deficiéncia.

Finalidade: Permitir que a crianga com deficiéncia desfrute do prazer de brincar
com liberdade e em perfeita harmonia com outras criangas.

Produto: Unidades recreativas adaptadas para portadores de deficiéncia cons-
truidas.

Unidade de Medida: Percentual.

| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 |

4) Agao: MELHORIA DA ESTRUTURA DE ATENDIMENTO E DE DIVULGA-
CAO DOS CONSELHOS TUTELARES

Descri¢ao: Melhora dos servicos e da divulgagdo dos conselhos tutelares, possi-
bilitando a ampliacdo e a qualificacdo do atendimento.

Finalidade: Melhorar os servicos e a divulgacao dos conselhos tutelares, possi-
bilitando a ampliagdo e a qualificacdo do atendimento.

Produto: Atendimento ampliado e qualificado.
Unidade de Medida: Percentual de atendimento ampliado e qualificado.

2010 2011 2012 2013
Metas: 15

5) Acao: V CONGRESSO DA CIDADE

Descrigdo: Congresso da Cidade ¢ a instdncia maxima do sistema de participa-
¢do da Capital. Tema principal é “Desenvolvimento Sustentavel” conforme de-
liberado no congresso anterior, além do avango do protagonismo da populagdo
na participag@o do OP, nos Foéruns de Planejamento e nos Conselhos de Politicas
Publicas, assim como da necessidade de preparar e mobilizar Porto Alegre para
a Copa de 2014.



DIARIO OFICIAL DE PORTO ALEGRE — Edig&o 3922 — Sexta-feira, 31 de dezembro de 2010

Finalidade: Consensuar um Pacto de Futuro comum para Porto Alegre até 2014,
tendo como pano de fundo a preparacdo da Capital para a Copa do Mundo e
como objetivo estratégico seu Desenvolvimento Sustentavel.

Produto: Participantes no Congresso.
Unidade de Medida: Nimero de participantes.

2010 2011 2012 2013

Metas: 4000

¢) PROGRAMA GESTAO TOTAL

1) Agdo: IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE CARTOGRAFIA E GEOPRO-
CESSAMENTO - SPM

Descrigdo: Implantacdo do novo Sistema Cartografico Municipal, a partir da
reestruturacdo dos setores de Cartografia e Geoprocessamento, da Secretaria do
Planejamento Municipal (SPM).

Finalidade: Inventariar tecnicamente, gerar, manter e disponibilizar niveis de in-
formacdo digitais, sob responsabilidade da SPM, georreferenciados ao Sistema
Cartografico Municipal; implantar, manter, densificar e integrar a nova Rede de
Referéncia Geodésica/Cadastral do Municipio ao Sistema Geodésico Brasileiro
(SIRGAS2000); modernizar e integrar as tecnologias de informagdo, por meio
da implantacdo de sistemas de avaliagdo de desempenho urbano, por meio do
geoprocessamento e adequar o Sistema Cartografico Municipal a normatizagao
vigente.

Produto: Nova RRGM — Rede de Referéncia Geodésica do Municipio de Porto
Alegre.

Unidade de Medida: Pontos implantados.

adultos), cujas familias ndo possuam condi¢des de dar o minimo amparo a es-
sas pessoas. O INAMEX atua no fornecimento de atendimento médico, medi-
camentos, enfermagem, fisioterapia, psicologos, além de outros atendimentos
basicos, como abrigo, alimentacdo, lazer, cultura e vestuario.

Finalidade: Atuar como agente assistencial no fornecimento de atendimento mé-
dico, medicamentos, enfermagem, fisioterapia, psicélogos, além de outros aten-
dimentos basicos, como abrigo, alimentacao, lazer, cultura e vestuario a criangas
e adultos portadores de necessidades especiais.

Produto: Pessoas portadoras de necessidades especiais atendidas.

Unidade de Medida: Numero de pessoas atendidas.

2010 2011 2012 2013

Metas: 60

¢) PROGRAMA MAIS RECURSOS, MAIS SERVICOS

1) Agdo: NOTA FISCAL ELETRONICA

Descrigao: Utilizacdo da nota fiscal eletronica de servigos (NF-e) como compro-
vante da prestacdo de servicos previstos na lista anexa a Lei Complementar n°® 7,
de 7 de dezembro de 1973.

Finalidade: Substitui¢ao da atual nota fiscal de servigos impressa, com decalque
a carbono, pela solugdo digital, proporcionando: para a administragao tributaria
municipal, agilidade no acompanhamento da receita tributéria a ser arrecadada
mensalmente; para os contribuintes, reducao de custos; para a sociedade, a ado-
¢do de praticas ecologicamente corretas, pela diminui¢do do consumo de papel.
Produto: Nota fiscal em meio digital.

Unidade de Medida: Percentual de contribuintes emitentes de NF-e.

2010

2011

2012

2013

Metas:

2400

2010

2011

2012

2013

Metas:

40

80

100

2) Agdo: PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Descricao: Administragdo Geral do Gabinete de Planejamento Estratégico
(GPE), com planejamento, programacao e gerenciamento das acdes inerentes
ao Modelo de Gestdo, coordenagdo das A¢des de Planejamento Estratégico no
ambito da Prefeitura Municipal de Porto Alegre, bem como o acompanhamento
€ 0 monitoramento da execucao fisico-financeira dos programas municipais.
Finalidade: Prover a manuten¢do do Gabinete de Planejamento Estratégico.

Produto: A¢do Administrativa.

d) PROGRAMA LUGAR DE CRIANCA E NA FAMILIA E NA ESCOLA

f) PROGRAMA PORTO DA INCLUSAO

1) Agio: AUXILIO LAR ESPERANCA DE PORTO ALEGRE

Descrigdo: Atendimento a criancas e adolescentes em situagdo de risco e com-
provadamente abandonados do convivio familiar, por meio do fornecimento de
abrigo, alimentacao, educacdo, satide e vestuario.

Finalidade: Atender criancas e adolescentes em situacao de risco e comprovada-
mente abandonados do convivio familiar, por meio do fornecimento de abrigo,
alimentacdo, educagdo, saude e vestuario.

Produto: Criangas e adolescentes em situagdo de risco atendidos.

Unidade de Medida: Ntimero de atendimentos.

1) Agdo: BULLYING O PESADELO DA ESCOLA

Descricao: Realizagdo de eventos, palestras, oficinas e cursos de como lidar com
o bullying.

Finalidade: Conscientizar os alunos da rede municipal de ensino de Porto Ale-
gre do fendmeno bullying, contribuindo, com isso, na diminui¢ao da violéncia
escolar.

Produto: Escolas atendidas.

Unidade de Medida: Percentual.

2010

2011

2012

2013

Metas:

400

2) A¢do: CENTRO COMUNITARIO DE DESENVOLVIMENTO — CCD — DA
TRISTEZA, PEDRA REDONDA E VILAS CONCEICAO E ASSUNCAO

2010 2011 2012 2013

Metas: 100

2) Agdo: FORMACAO DE ATLETAS PARAOLIMPICOS

Descricao: Realizagdo de agdo para alunos portadores de deficiéncia matricu-
lados na rede municipal de ensino, objetivando a formagdo de esportistas pa-
raolimpicos, no turno inverso ao periodo escolar, com énfase nas modalidades
esportivas de participagdo coletiva.

Finalidade: Proporcionar a formagao de esportistas paraolimpicos, com énfase
nas modalidades esportivas de participacdo coletiva.

Produto: Alunos portadores de deficiéncia atendidos.

Unidade de Medida: Numero alunos portadores de deficiéncia atendidos.

2010 2011 2012 2013

Metas: 70

3) Acdo: INSTITUTO DE AMPARO AO EXCEPCIONAL — INAMEX
Descri¢ao: Atendimento aos portadores de necessidades especiais (criangas e

Descricao: Revitalizacdo do Parque Tristezense, incluindo melhorias e novos
equipamentos, por meio de parcerias e contrapartida.

Finalidade: Atender a comunidade por meio da promogao de politicas publicas
que promovam a capacitagdo e a inclusdo social, por meio do acesso universal a
cultura, ao esporte e ao lazer.

Produto: Area revitalizada.

Unidade de Medida: Percentual.

2010 2011 2012 2013

Metas: 100

3) Agdio: CONSELHO DE CLUBES DE MAES DE PORTO ALEGRE

Descricao: Atendimento, promogao integral e desenvolvimento da mulher mae,
por meio de palestras, seminarios, cursos profissionalizantes, oficinas de canto e
danca e outras atividades correlatas.

Finalidade: Proporcionar a promoc¢ao da mulher por meio de atividades como
palestras, seminarios, cursos profissionalizantes, oficinas de canto e danga e ou-
tras atividades correlatas.

Produto: Eventos.

Unidade de Medida: Numero de eventos realizados.
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2010

2011

2012

2013

2010

2011

2012

2013

Metas:

48

Metas:

21000

g) PROGRAMA PORTO DO FUTURO

2) Agdo: OBRAS HABITACIONAIS DO PROGRAMA DE ACELERACAO DO
CRESCIMENTO

1) Agio: IMPLEMENTACAO DE ACOES PARA HABITACAO DE INTERES-
SE SOCIAL
Descricdo: Atendimento a definigdo ¢ implantagdo de areas de interesse social,
nos casos inclusos nos incs. I a IV do art. 76 do Plano Diretor: assentamentos au-
toproduzidos; loteamentos irregulares ou clandestinos; iméveis ndo edificados e
areas ocupadas com finalidade habitacional.
Finalidade: Regularizar a moradia popular em areas ndo regularizadas, atenden-
do a demanda habitacional prioritaria do municipio — DHP.
Produto: Lotes regularizados.

Descricao: Constru¢ao de habitagdes de interesse social, trazendo desenvolvi-
mento social ¢ econdmico para a Cidade, por meio da execugdo de unidades ha-
bitacionais, readequagdo e complementagao de infraestrutura urbana, utilizando
recursos do Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC).

Finalidade: Produzir unidades habitacionais, atendendo conceitos de sustentabi-
lidade; readequar e complementar a infraestrutura urbana.

Produto: Unidades habitacionais entregues.

Unidade de Medida: Nimero acumulado de unidades habitacionais.

Unidade de Medida: Numero de lotes.

2010

2011

2012

2013

Metas:

2000

2000

2000

2) Agdo: CAPACITACAO DO QUADRO TECNICO
Descricao: Contratacao de cursos para os servidores.

2010

2011

2012

2013

Metas:

181

i) PROGRAMA PORTO ALEGRE COPA 2014

1) Acdo: APOIO OPERACIONAL AO PROGRAMA PORTO ALEGRE COPA

2014

Finalidade: Preparar os servidores para a execu¢ao das atividades fins da secre-
taria, capacitando os servidores da SPM com foco na educagdo coorporativa.

Produto: Certificagdes em educacdo coorporativa.
Unidade de Medida: Horas de frequéncia nos cursos e treinamentos propiciados.

Descric¢ao: Garantia de condicdes fisicas e materiais para que a Unidade Execu-
tora Municipal possa desempenhar suas funcdes de gerenciamento dos projetos
especiais com financiamentos externos.

Finalidade: Possibilitar o gerenciamento e a fiscalizagdo, com eficacia, das inter-
vengdes previstas nos projetos do Programa.

Produto: A¢ao Administrativa.

2010

2011

2012

2013

Metas:

1500

1500

1500

2) Acao: DESAPROPRIACOES — COPA

3) Agdo: REESTRUTURACAO DO ORGAO
Descricao: Requalificagdo da Secretaria do Planejamento com a implantagdo de
normas de qualidade e equipamentos de ultima geragao.
Finalidade: Dotar a Secretaria do Planejamento Municipal de corpo técnico e
administrativo a fim de atender as demandas afins. Dar condi¢Oes de trabalho
qualificado aos servidores para poderem produzir um servigo de alta qualidade
ao publico.
Produto: Unidades de trabalho com estrutura qualificada e funcional.
Unidade de Medida: Quantidade de equipamentos agregados.

2010 2011 2012 2013
Metas: 100 100 100

4) Agio: IMPLANTACAO DO INSTITUTO DE PLANEJAMENTO

Descrigao: Criagao de instituto de acordo com o definido pelo Plano Diretor de
Porto Alegre, no prazo de 1 ano a partir da vigéncia da Lei Complementar n°
646, de 22 de julho de 2010.

Finalidade: Planejar as politicas de desenvolvimento urbano permanente, criar e
desenvolver programas para melhorar e revitalizar as areas urbanas. Criar mapas
da Divisdo Territorial, Regime Urbanistico de Zoneamento de Usos e Mapas
do Regime Volumétrico. Definir metas permanentes para a Cidade no aspecto
urbanistico. Defini¢ao de relatorio com anélise e revisao dos gravames do Mu-
nicipio, conforme previsto no Plano Diretor.

Produto: Instituto implantado.

Unidade de Medida: Percentual de implantacao.

2010 2011 2012 2013
Metas: 30 30 40

h) PROGRAMA TRANSFORMA PORTO ALEGRE

1) Agdo: QUALIFICACAO DO SISTEMA SEMAFORICO

Descri¢ao: Conjunto de agdes para reducdo do consumo de energia elétrica e
melhorias na qualidade da sinalizagdo semaforica.

Finalidade: Qualificar a eficiéncia do sistema de sinalizagdo semaforica, com
vistas a contribuir para a melhoria da seguranga nos cruzamentos viarios e redu-
zir o consumo de energia.

Produto: Ponto de semaforo eficientizado.
Unidade de Medida: Ntmero de pontos.

Descri¢ao: Pagamento das despesas relativas a desapropriagdes de imdveis que
estdo localizados em areas atingidas pelas obras previstas para a Copa de 2014.

Finalidade: Pagar desapropriagdes.
Produto: Agao Administrativa.

j) PROGRAMA RESERVAS

1) Agdo: RESERVA TECNICA — Lei Complementar n°® 505, de 28 de maio de 2004

Descrigao: Conta de reserva garantidora do pagamento de beneficios previden-
ciarios aos beneficiarios do RPPS, sob o regime de repartigdo simples, constitu-
ida com um ponto percentual da contribuicdo previdenciaria mensal dos servi-
dores em regime de repartigdo simples.

Finalidade: Garantir o pagamento de beneficios previdencidrios aos beneficia-
rios do RPPS, sob o regime de reparticdo simples.

Produto: A¢ao Administrativa

k) PROGRAMA CAMARA MUNICIPAL

1) Agdo: ESPACO MULTIFUNCIONAL

Descricao: Criagdo de um espaco multifuncional na area reservada ao Saldo
Adel Carvalho para o desenvolvimento das atividades do Memorial e da Escola
do Legislativo, compreendendo, dentro do referido espaco, salas de aula e o
Gabinete da Escola do Legislativo.

Finalidade: Disponibilizar um espaco multifuncional para atender as necessida-
des do Legislativo e oferecer a estrutura necessaria para a formagéo, capacitagdo
e treinamento dos servidores do Legislativo Municipal, e agdes de educagdo
para a cidadania.

Produto: Espago multifuncional construido.

Unidade de Medida: Percentual.

2010 2011 2012 2013

Metas: 100

IIT) Acoes alteradas:
a) PROGRAMA CIDADE INTEGRADA

1) Agio: PROGRAMA MUNICIPAL DE TRANSPORTE HIDROVIARIO DE
PORTO ALEGRE
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Descri¢ao: Estudo e projeto para implementagdo do Sistema Municipal de
Transporte Hidrovidrio, com ancoradouro na Regido Sul e no Centro de Porto
Alegre, com barcas para o transporte de passageiros.

Finalidade: Oferecer alternativa de atendimento ao usuario de transporte publico
via Sistema Municipal de Transporte Hidroviario.

Produto: Estudo e projeto de implementacdo do Sistema Municipal de Transpor-
te Hidroviario.

Unidade de Medida: Percentual de estudo e projeto realizados.

2010 2011 2012 2013

Metas: 100

2) Agdo: TRECHO AO ACESSO NORTE DO PORTO SECO

Descrig¢ao: Construcao do trecho ligando a Av. Plinio Kroeff & Av. Assis Brasil,
em uma extensdo de 1770 metros.

Finalidade: Melhorar as condi¢des de fluidez do transito na Zona Norte da Cida-
de e de funcionamento do Porto Seco.

Produto: Pavimentagao de via publica.
Unidade de Medida: Metros acumulados de pavimentagao.

2010 2011 2012 2013

Metas: 1170 1770 1770

b) PROGRAMA CIDADE SOLIDARIA E PARTICIPATIVA

1) A¢ao: SEMANA DO CONJUNTO HABITACIONAL RUBEM BERTA

Descricao: Realizagdo de eventos e disponibilizacdo de servigos com a partici-
pacdo da comunidade nas diversas areas da cultura, satude e lazer, em conjunto
com as demais secretarias e funda¢des do Municipio, para celebrar o aniversario
do Bairro.

Finalidade: Celebrar a Semana Municipal do Conjunto Habitacional Rubem
Berta, a ser comemorada, anualmente, no periodo de 16 a 22 de abril, conforme
estabelecido na Lei n® 10.904, de 31 de maio de 2010, com o objetivo de preser-
var a memoria do bairro e a inclusdo multissetorial da comunidade.

Produto: Evento realizado.

Unidade de Medida: Numero de eventos.

2010 2011 2012 2013

Metas: 01

2) Ac¢ido: UNIAO DAS ASSOCIACOES DE MORADORES DE PORTO ALE-

GRE - UAMPA

Descrigao: Congregacao das Associa¢des de Moradores de Porto Alegre, visan-
do a organizagdo, a formacao e a capacitagdo de liderangas na defesa dos direitos
da cidadania.

Finalidade: Organizar, capacitar e formar liderangas na defesa dos direitos da
cidadania.

Produto: Entidades organizadas.

Unidade de Medida: Numero de entidades.

2010 2011 2012 2013

Metas: 290

¢) PROGRAMA GESTAO TOTAL

. META | UNIDADE DE
NOME DA ACAO PRODUTO 011 | MEDIDA
- Numero de
- Automagdo estacoes de
AUTOMACAO DE de processos 6 trat:mento
PROCESSOS industriais em ,
de agua
saneamento .
automatizadas
CAPACITACAO DOS | q
COLABORADORES aor;sit: S0 com Horas de
PELA UNIVERSIDADE ‘f’ pac ‘f'do com 14 | capacitagio por
CORPORATIVA — 0co emt.e ueagao servidor
UNIDMAE corporativa

FORMACAO~E Pessoas Numero de
CAPACITACAO . 2100
PROFISSIONAL capacitadas pessoas
GESTAO DE Redesenhos Numero de
ESTRUTURA, de processos 10 redesenho
PROCESSOS E implantados na de processos
INFORMACAO AC/PMPA implantados
PROGRéMA DE , Servidores Numero de
ATENCAO A SAUDE . 1500 .
DO SERVIDOR atendidos servidores
Gestao
modernizada
SISTEMA DE GESTAO | utilizando 450 Numero de
DMAE sistema de pontos
avaliagdo do
PGQP
SUPORTE Servigos de Percentual de
ADMINISTRATIVO E melhorias da 100 realizagdo de
SERVICOS SMA Servigos

d) PROGRAMA PORTO DA INCLUSAO

1) Acdo: SEMANA DOS ESPORTES RADICAIS

Descricao: Realizacdo de eventos de promogao e incentivo a pratica de esportes
radicais, durante a Semana dos Esportes Radicais, conforme o Calendario Ofi-
cial de Porto Alegre.

Finalidade: Proporcionar ao cidaddo de Porto Alegre o incentivo a pratica de
esporte radical.

Produto: Eventos realizados.
Unidade de Medida: Numero de eventos realizados.

2010 2011 2012 2013
Metas: 01

¢) PROGRAMA PORTO ALEGRE COPA 2014

UNIDADE
NOME DA ACAO PRODUTO hgnglA DE
MEDIDA
ADMINISTRACAO . . .
GERAL — SECOPA Acdo Administrativa
PUBLICIDADE - ~ .. .
SECOPA Ac¢do Administrativa
f) PROGRAMA RESERVAS
~ META | UNIDADE DE
NOME DA ACAO PRODUTO 2011 MEDIDA
RESERVA DO RPPS Ac¢do Administrativa

IV) Acdes com nome alterado:

a) PROGRAMA CIDADE INTEGRADA

Acdo: 1118 — TRANSPORTE CICLOVIARIO

b) PROGRAMA GESTAO TOTAL

A¢d0: 1262—-PROGRAMADEATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR

Ag¢do: 1269 — SISTEMA DE GESTAO DMAE
Acdo: 1527 — IMPLANTACAO DO SISTEMA PREVIDENCIARIO
NO ERGON

¢) PROGRAMA LUGAR DE CRIANCA E NA FAMILIA E NA ESCOLA

| Agdo: 1553 — ESTRATEGIA DE SAUDE ESCOLAR |
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d) PROGRAMA PORTO ALEGRE COPA 2014

Ag¢do 1809 - DUPLICACAO DA AVENIDA EDVALDO PEREIRA
PAIVA

Acdo 1810 - DUPLICACAO DA AVENIDA VOLUNTARIOS DA
PATRIA

Acgdo 1814 - IMPLANTACAO DAS OBRAS DE ARTE NA III
PERIMETRAL

Acdo 1815 — PROCESSO DE MONITORAMENTO ELETRONICO

DOS CORREDORES DE TRANSPORTE COLETIVO

V) Atributos do Programa Porto Alegre Copa 2014

1) PROGRAMA: 143 — PORTO ALEGRE COPA 2014
Justificativa: Necessidade de intervengoes reestruturantes em areas da Cidade,
sede da Copa de 2014, que contribuam para a mobilidade urbana com qualidade,
infraestrutura e acessibilidade urbana.

Objetivo: Garantir e otimizar a mobilidade urbana, por meio da revitalizacdo e

reestruturagdo da malha viaria em funcdo da Copa de 2014.
Publico-alvo: Populagdo em geral.

2) Agdo: DUPLICACAO DA AVENIDA EDVALDO PEREIRA PAIVA

Descri¢ao: Equacionamento de problemas de circulagdo viaria em vias com es-
gotamento de trafego, melhorando a mobilidade urbana, principalmente em fun-

¢do da Copa de 2014. A agdo prevé a qualificagdo e construgdo de corredores na
Avenida Padre Cacique, a construcao de obra de arte na Avenida Pinheiro Borda

e duplicacao do 4° trecho da Avenida Beira Rio, Avenida Edvaldo Pereira Paiva.
Estdo previstos, também, no trajeto rétulas, ciclovia, ponte e viaduto.

Finalidade: Equacionar problemas de circulagio viaria em vias com esgotamen-

to de trafego, melhorando a mobilidade urbana, principalmente em funcao da

Copa de 2014.
Produto: Construcdo de viadutos, obras de arte e vias estruturais.

3) Agdo: DUPLICACAO DA AVENIDA VOLUNTARIOS DA PATRIA

Descricao: Influéncia direta nos deslocamentos da populagao, reduzindo tempos
de viagens, propiciando maior conforto e seguranga, principalmente em fungéo

da Copa de 2014. A agdo prevé a qualificacdo e construcdo de corredores na

Avenida Voluntarios da Patria e Estacdo Sao Pedro (TRENSURB) e duplicacdo
da Avenida Voluntarios da Patria.

Finalidade: Influenciar diretamente nos deslocamentos da populagdo, reduzindo

tempos de viagens, propiciando maior conforto e seguranca, principalmente em

funcdo da Copa de 2014.
Produto: Melhorias em terminais de Onibus.

4) A¢io: IMPLANTACAO DAS OBRAS DE ARTE NA III PERIMETRAL

Descri¢ao: Equacionamento de problemas de circulagdo viaria em vias com es-
gotamento de trafego, melhorando a mobilidade urbana, principalmente em fun-

¢do da Copa de 2014. A agdo prevé a qualificacdo e construgdo de corredores na

III Perimetral, a construgdo de obras de arte, sendo dois viadutos nos cruzamen-
tos com a Avenida Bento Gongalves e Avenida Plinio Brasil Milano e passagens
de nivel nos cruzamentos da Rua Anita Garibaldi, Avenida Cristovdo Colombo
e Avenida Farrapos.

Finalidade: Equacionar problemas de circulagao viaria em vias com esgotamen-

to de trafego, melhorando a mobilidade urbana, principalmente em fungdo da

Copa de 2014.
Produto: Construgdo de viadutos, obras de arte ¢ vias estruturais.

5) Agdo: PROCESSO DE MONITORAMENTO ELETRONICO DOS CORRE-
DORES DE TRANSPORTE COLETIVO

Descricao: Aumento da sensacao de seguranca aos cidaddos de Porto Alegre e
aos visitantes por meio do monitoramento por cameras distribuidas pela Cidade,
propiciando maior conforto e segurancga, principalmente em funcao da Copa de
2014. A agdo prevé a qualificacdo, construgdo e monitoramento em corredores
na Avenida Tronco, Avenida Padre Cacique e III Perimetral.

Finalidade: Influenciar diretamente nos deslocamentos da populagio, reduzindo
tempos de viagens, propiciando maior conforto e seguranga, principalmente em
funcao da Copa de 2014.

Produto: Melhorias em terminais de onibus.

6) Acio: AMPLIACAO DO SISTEMA PRIORIZADO DE TRANSPORTE PU-

BLICO - BRT

Descrigdo: Aumento da acessibilidade por meio da integragdo do sistema, pro-
movendo o uso do transporte coletivo de forma mais sustentavel e melhorando a
mobilidade urbana para a Copa de 2014. A acdo busca a priorizagdo do transpor-
te coletivo por 6nibus, com implantagdo de sistemas de Bus Rapid Transit (BRT)
nas Avenidas Protasio Alves, Assis Brasil e Bento Gongalves, e implementacao
de sistema troncal em via segregada, ligando regides da Cidade, passando pelo
Centro Historico e integrando a rede existente.

Finalidade: Aumentar a acessibilidade por meio da integracao do sistema pro-
movendo o uso do transporte coletivo de forma mais sustentavel e melhorando
a mobilidade urbana para a Copa de 2014.

Produto: Sistema BRT implantado.

7) Agdo: COMPLEXO DA RODOVIARIA

Descri¢do: Reestruturacdo da malha viaria do entorno da Estacdo Rodoviaria,
para melhorar as condi¢des de trafego, principalmente em funcdo da Copa de
2014. A acdo prevé a complementacdo e qualificagdao das vias do complexo da
Estacdo Rodoviaria, construcdo de obra de arte ligando as avenidas Julio de
Castilhos e Presidente Castelo Branco e estagdo de Onibus junto ao canteiro
central.

Finalidade: Reestruturar a malha viaria do entorno da Estacdo Rodoviaria para
melhorar as condigdes de trafego, principalmente em funcéo da Copa de 2014.

Produto: Reestrutuacdo viaria.

8) GERENCIAMENTO DO PROJETO COPA 2014

Descrigdo: Coordenagdo e gerenciamento do plano de agdes para atender as
demandas referentes a Copa do Mundo de 2014, preparando e qualificando a
Cidade para receber o evento.
Finalidade: Elaborar e executar o plano de a¢des, com vistas a preparar a Cidade
para a Copa do Mundo 2014.

Produto: Gerenciamento do plano de agdes.

9) Agdo: IMPLANTACAO DA AVENIDA TRONCO

Descri¢ao: Equacionamento de problemas de circulagdo vidria em vias com
esgotamento de trafego, melhorando a mobilidade urbana, principalmente em
fung@o da Copa de 2014. O plano urbanistico a ser elaborado para a Avenida
Tronco compreende a realizagdo da obra viaria e todo o conjunto de agdes de
desenvolvimento urbano que alterard o atual cendrio habitacional da regido.
Finalidade: Equacionar problemas de circulagdo viaria em vias com esgotamento
de trafego, melhorando a mobilidade urbana, principalmente em fungdo da Copa
de 2014.

Produto: Construgao de viaduto, vias estruturais ¢ reassentamento de familias
da Vila Tronco.

10) Agio: OBRAS HABITACIONAIS DO PROGRAMA DE ACELERACAO

DO CRESCIMENTO — COPA

Descricao: Produgdo de unidades habitacionais, atendendo conceitos de
sustentabilidade, readequando e complementando a infraestrutura urbana.
A agdo prevé a construcdo de habitagdes de interesse social para familias
que estejam em areas onde estdo previstas obras para a Copa de 2014, mais
especificamente, familias das vilas Dique e Nazaré.

Finalidade: Produzir unidades habitacionais, atendendo conceitos de
sustentabilidade, com fins de readequar e complementar a infraestrutura urbana.

Produto: Unidades habitacionais.

11) A¢do: PROLONGAMENTO DA AVENIDA SEVERO DULLIUS

Descrigao: Estruturacdo da malha viaria, ordenando o trafego, principalmente
em fungdo da Copa de 2014. A agdo prevé o prolongamento entre Avenida
Dique e a Avenida Assis Brasil, contribuindo para as novas instalagdes do
Aeroporto Internacional Salgado Filho e para o trafego da regido.

Finalidade: Estruturar a malha viaria, ordenando o trafego, principalmente em
funcdo da Copa de 2014.

Produto: Construcao e pavimentagdo de vias.

12) Ag¢ao: REFORMA DO HOSPITAL DE PRONTO SOCORRO

Descrigdo: Atendimento mais eficiente, modernizando setores vitais para
o funcionamento do HPS, propiciando melhor atendimento a populagao de
Porto Alegre e aos visitantes. A agdo prevé a aquisicdo de equipamentos,
criacdo de novas instalacdes, criacdo de novos leitos, obras de infraestrutura e
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mcorporagao de tecnologlas. DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA RECEITA POR FONTES E RESPECTIVA LEGISLAGAO - 2011
. . . . . . . . (Inciso IIl, paragrafo 1°, art. 2° da Lei 4320)
Finalidade: Tornar o atendimento mais eficiente, modernizando setores vitais RECEITAS LesistacAo
Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental Lei Municipal n° 8.267/98.
para o funcionamento do HPS, propiciando melhor atendimento a populagio Decrelo Muniopal i 12.366/99
Taxa de Lic. p/ Func. de Estabel. Comerc., Industr. e Prest.de Serv. Lei Complementar Municipal n° 7/73 (e alteragdes: 27/76, 209/89, 305/94, 427/99, 501/03) e
de Porto Alegre e aos visitantes. sosos.
Decreto Municipal n° 10.594/93
. . Taxa de Licenca para Execugéo de Obras Lei Complementar Municipal n° 7/73 (e alteragao: 209/89)
Produto: Reforma realizada. Tores Pl Pross 6o Somiro
Taxa de Limpeza Publica Lei Municipal n° 4.085/75, Leis Complementares Municipais n°s 113/84 (e alteragdo: 633/09),
204/88, 204/89, 239/89, 261/90, 309/93, 361/95, 461/00, 556/06, 605/08 & 607/08.
RECEITA DE CONTRIBUIGOES Leis Complementares Municipais n°s 466/01, Lei C n° 478/02, Lei C:
: : : ~ : Municipal n° 505/04, Lei Complementar Municipal n° 510/04, Lei Complementar Municipal n®
1 3) AS metas € as unldades de medlda dOS 1tens 1all s€rao as deﬁnldas nos 637/10; Lei Municipal n° 9.329/03 (e alteragdo: 9.903/05) e Decreto Municipal n° 15.157/06.
. h . ’ . . . . RECEITA PATRIMONIAL
projetos de engenharia, apds o atendimento das correspondentes obras sociais: RECEITAS MOBILARIAS Lei Municipal n°2.90215.
. - , - Leis Federais n°s 11.124/05, 11.481/07, 11.578/07, 11.888/08 e 11.922/09.
habitacao, saude, educagao, creches e outras decorrentes. RECEITAS DE VALORES MOBILARIOS Lei Complementarr° 612108,
Lei Municipal n° 2.902/65.
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS
Senvigos Financeiros Lei Municipal n° 2.902/65.
Senvigos Administrativos Leis Complementares n°s 7/73, e alteragdes, e 203/89
Lei Municipal n° 2.906/65.
Decretos Municipais n°s 5.815/76 (e alteragdes), e 11.243/95
SUMARIO GERAL CONSOLIDADO DA RECEITA POR FONTES E DA DESPESA POR FUNGOES DO GOVERNO .
Senvigos Recreativos e Culturais Lei Municipal n° 6.099/98, art. 9°, IV.
2011 Decreto Municipal n 9.162/88, art. 3°, IV.
Serv. Captagao, Adugdo, Tratam., Reservagdo e Distribuicao de Agua Leis Complementares n°s 170/87, 180/88, 206/89, 250/91, 314194, 423/98, 440/99,
(Inciso |, paragrafo 1°, art. 2° da Lei 4320/64) 500/03,578/07, 595/08 e 622/09.
Leis Municipais n°s 2.312/61, 2.366/62, 2.781/64, 2.901/65, 6.486/89, 7.811/96, 7.970/97,
RECEITAS s 100 DESPESAS RS 100 8303/99, 10.256/07 € 10.538/08.
X X Decretos Municipais n°s 9.369/88, 9.854/90, 12.471/99, 13.475/01, 13.650/02, 14.059/03,
FONTES RS RS FUNGOES RS % 14.123/03, 14.366/03, 14.442/04, 14.481/04, 14.482/04, 14.456/04, 16.231/09 e 16.232/09
RECEITAS CORRENTES 3.786.050.362 | LEGISLATIVA 98.391.075 2,36 Servicos de Coleta, Transp., Tratamento e Destino Final de Esgotos Leis Complementares n°s 170/87, 180/88, 206/89, 250/91, 314/94, 423/98, 440/99, 500/03,
578/07, 595/08 e 622/09.
RECEITA TRIBUTARIA 1:276.520.556 JUDICIARIA 21.019.867| 0,50 Leis Municipais n°s 2.312/61, 2.366/62, 2.781/64, 2.901/65, 6.486/89, 7.811/96, 8.303/99,
RECEITA DE CONTRIBUICOES 144,100,542 ADMINISTRAGAO 263.190.906| 6,31 10.256/07 e 10.538/08
5 Decretos Municipais n°s 9.369/88, 9.854/90, 12.471/99, 13.475/01, 13.650/02, 14.059/03,
RECEITA PATRIMONIAL 52.973.201 SEGURANGA PUBLICA 268.720.784| 0,68 14.123/03, 14.366/03, 14.442/04, 14.481/04, 14.456/04, 16.231/09 & 16.232/09.
RECEITA AGROPECUARIA 7 RELAGOES EXTERIORES 85000 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 401.727.997 ASSISTENCIA SOCIAL 111984546 268
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.749.157.670 PREVIDENCIA SOCIAL 286.557.942 6,87 DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA RECEITA POR FONTES E RESPECTIVA LEGISLAGAO - 2011
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 161.569.683 SAUDE 1.083.027.191| 26,00 (Inciso i, paragrafo 1°, at. 2° da Lei 4320)
TRABALHO 5234450 012 RECEITAS LEGISLAGAO
(-) DEDUCOES DA RECEITA (195.111.312) | EDUCACAO 631.123.563 | 15,15 Serv. Coleta, Transp., Tratamento e Destino Final de Residuos Sélidos Lei Municipal n° 4.080/75, Lei Complementar Municipal n° 234/90.
CULTURA 40651.871| 097 Outros Servigos Lei Municipal n° 2.902/65
RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS 228.734.761 | DIREITOS DA CIDADANIA 0.294386| 022 TRANSFERENGIAS CORRENTES
RECEITA DE CONTRIBUIGOES INTRAORGAMENTARIAS 228.315.454 URBANISMO 241.327.986| 579 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 419.307 HABITAGAO 148155950 | 3,55 Transferéncias da Unido
SANEAMENTO 746.070.851| 17,91 Participagao na Receita da Unido
RECEITAS DE CAPITAL 345.629.832 | GESTAO AMBIENTAL 56.824.725| 1,36 Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - FPM Constituigao Federal, art. 159, I, b.
OPERAGOES DE CREDITO 317.143.121 CIENGIA E TECNOLOGIA 5.251.850| 0,12 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR Constituigao Federal, art. 158, II.
ALIENAQI:\O DE BENS 9.132.953 AGRICULTURA 653.000 0,01 Outras Transferéncias da Unido
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 1.723.758 COMERCIO E SERVICOS 20571625| 071 Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneragao - LC n° 87/96 Leis Complementares n°s 87/96, 102/00, 114/02, 115/02, 120/05 e 122/06.
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 17.630.000 TRANSPORTE 60.919.592| 1,67 .
Transferéncia da Compensagao Financeira
DESPORTO E LAZER 15.835.442 038 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP Lei n® 7.525/86.
ENCARGOS ESPECIAIS 189.961.633| 456 Transf. Recur. do Sistema Unico de Satide - SUS - Repasse Fundo a Fundo Constituigio Federal, arts. 198 e 200.
RESERVA DE CONTINGENCIAIRPPS 82.449.718| 197 ] A
Transf. de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS Constituigdo Federal, arts. n°s 194, 203 e 204.
TOTAL GERAL 4.165.303.643 4.165.303.643 | 100,00 Lei Federal n° 8.742/93.
Transf. de Recur. do Fundo Nacional do Desenvolvim. da Educagao - FNDE
Transferéncia do Salério-Educagdo Leis n%s 9.424/96, 9.766/98, 10.832/03 e 11.494/07
Transferéncias dos Estados
Participagéo na Receita dos Estados
Cota-Parte do ICMS Constituigao Federal, art. 158, IV.
Lei Estadual n° 8.820/89.
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA RECEITA E DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS Cota-Parte do IPVA Conslituigéo Federal, art. 158, il
2011 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS E JUROS DE MORA Lei Complementar Municipal n° 7/73 (e alteragoes).
Lei Municipal n° 2.902/65.
Lei 4320/64 - Anexo | Portaria 08/85 - Adendo Il Em RS 1,00 Lei n® 8.069/90 (Estatudo da Crianga e do Adolescente).
RECEITAS RS R$ DESPESAS RS RS INDENIZAGOES E RESTITUICOES Lei Municipal n° 2.902/65.
RECEITAS CORRENTES 3.786.050.362 | DESPESAS CORRENTES 3.346.600.848 RECEITA DADIVIDA ATIVA
RECEITA TRIBUTARIA 1.276.520.558 Receita da Divida Ativa Tributéria Cédigo Tributario Nacional, arts. 201 a 204.
Leis s 4320/64 (art. 30, § 1. 2° 0 ), 6.830/80 (0 aheragaos: 1.051/04).
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 144.100.542 Lei Complementar Municipal n® 7/73, arts. 69-A e 69-B.
RECEITA PATRIMONIAL 52.973.201 Decreto Municipal n° 8.419/84 (e alteragao: 8.518/84).
RECEITA AGROPECUARIA 71 Recsita da Divida Afiva Nao-Tributaria
RECEITA DE SERVIGOS 401.727.997
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.749.157.670
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 161.569.683 DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA RECEITA POR FONTES E RESPECTIVA LEGISLAGAO - 2011
(-) DEDUGOES DA RECEITA . (195.111.312) (Inciso IIl, paragrafo 1°, art. 2° da Lei 4320)
RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 228.734.761
- . RECEITAS LEGISLAGAO
RECEITA DE CONTRIBUICOES INTRAORGAMENTARIAS 228.315.454 " - " - o
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS 419307 Superavit 473.072.963 Receita da Divida Ativa Nao Tributaria de Outras Receitas Lei Municipal n° 2.902/65.
RECEITAS DIVERSAS Lei Municipal n° 2.902/65.
TOTAL 3.819.673.811| TOTAL 3.819.673.811 REGEITAS DE CAPITAL
Superavit do Orgamento Corrente 473.072.963 OPERACOES DE CREDITO
ALIENAGAO DE BENS Leis Federais n°s 11.124/05, 11.481/07 e 11.888/08.
RECEITAS DE CAPITAL 345.629.832 | DESPESAS DE CAPITAL 736.253.077 te\ Cgmp\eimemir n° 6,;‘2/09- s 1o 159, art 3% 11 "G" 141/86: 43779, art. 170
. eis Complementares Municipais n°s 159, art. 3, II, "c"; 43179, art. 170.
OPERACOES DE CREDITO 317443421 Leis Municipais n° 2.902/65 e 7.574/94.
ALIENAGAO DE BENS 9.132.953 Decreto Municipal n° 9.581/89.
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 1.723.758 AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS Lei Federal n® 11.124/05.
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 17.630.000 Superavit 82.449.718 Lei Complementar n° 612/09.
Lei Municipal n° 2.902/65.
TOTAL 818.702.795 TOTAL 818.702.795 TRANSFERENGIAS DE CAPITAL
‘OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
RESUMO RECEITAS CORRENTES INTRAORGAMENTARIAS
RECEITAS CORRENTES: 3.819.673.811 DESPESAS CORRENTES: 3.346.600.848 RECEITA DE CONTRIBUIGOES INTRAORGAMENTARIAS
RECEITAS DE CAPITAL: 345.629.832 DESPESAS DE CAPITAL: 736.253.077 CONTRIBUICOES SOCIAIS INTRAORGAMENTARIAS Portaria Interministerial n® 338, de 26 de abril de 2006.
Portaria STN n® 340, de 26 de abril de 2006 (e alteragéo: Portaria Conjunta n° 03, de 14 de
TOTAL 4.165.303.643 RESERVA DE CONTINGENCIA/RPPS 82.449.718 outubro de 2008); Portaria STN n° 245, de 27 de abril de 2007 (e alteragdo: Portaria Conjunta
TOTAL 4165303643 n° 01, de 30 de junho de 2009), Portaria STN n° 350, de 18 de junho de 2010; Portaria
-165.303. Conjunta n° 01, de 18 de junho de 2010, e Portaria Conjunta n° 02, de 19 de agosto de 2010.
RECEITAS DE SERVICOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS Lei Complementar Municipal n° 637/10.
(-) DEDUGOES DA RECEITA
(-) DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE
(-)RESTITUIGOES
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA RECEITA POR FONTES E RESPECTIVA LEGISLAGAO - 2011 (-) DEDUGAO DA RECEITA DE TRANSFERENCIA CORRENTE
(Inciso Il paragrafo 1°, art. 2° da Lei 4320) (-)DEDUGAO DA RECEITA DE TRANSFERENCIA INTRAGOVERNAMENTAL
RECEITAS LEGISLAGAO (- ) Dedugéo da Receita de Transferéncia da Unido
RECEITAS CORRENTES (-) Dedugo das Recetas de Participagéo na Receita da Unido Portaria n° 328, de 27 de agosto de 2001 (e alteragao: Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007);
) Portaria STN n® 350, de 18 de junho de 2010; Portaria Conjunta n° 01, de 18 de junho de 2010,
RECEITA TRIBUTARIA e Portaria Conjunta n° 02, de 19 de agosto de 2010
IMPOSTOS Constituigéo Federal, art. 145, 1 e § 1°.
Lein®5.172/66 - CTN - art. 16 a 76
Impostos Sobre o Patriménio e a Renda Demonstrativo Consolidado das Dotagdes por Orgdos do Governo e da Administragao
Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU Constituigao Federal, art. 156, | e § 1°. 2011
Lei n° 5.172/66 - CTN - art. 32 2 34.
Leis C n°s 7/73 (e Ges: 27/76, 35/77, 112/84, 169/87, 209/89,
212/89, 232/90, 263/91, 285/92, 396/96, 408/98, 410/98, 427/99, 437/99, 438/99, ) ) EmRS 1,00
461/00,482/02,484/02,503/04, 528/05, 556106, 632/09, 633/09, 634/09, 635/10 e 648/10), (inciso IV, paragrafo 1, art. 2°, Lei 4320/64) :
557/06, 581/07, 583/07, 584/07, 607/08, 285/92, 303/93 (e alteracao: 361/95), 361/95, 366/96,
438/99, 461/00,482/02, 530105 (e alteragéo: 579/07), 534/05 (e alteragéo: 557/06), 551/06, Codigos Locais Orgaos Dotagdes %
535/05 ¢ 605/08 (e alteragao: 648/10).
Decretos Municipais n° 10.905/94 (e alteragdes: 11.430/96, 11.680/97), 11.726/95 (
alteragao: 12.459/99), 12.929/00, 13.022/00, 14.941/05 (e alteragdo: 15.043/06), 15.015/05, 100 CAMARA MUNICIPAL 82.298.000 1.98
15.027/05, 15.110/06 (e alteragao: 15.525/07), 15.125/06, 15.40/06 e 16.500/09. 200 GABINETE DO PREFEITO 22.638.797 0,54
Imposto Sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Constituigéo Federal, art. 158, | 300 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 21.061.168 051
Imp. s/Trans. Inter-Vivos de Bens Imév. e de Dir. Reais s/ Imv.-ITBI Constituigo Federal, art. 156, Il e § 2° 400 DEPARTAMENTO DE ESGOTOS PLUVIAIS £0-156.960 .92
Leis % 7/73 (e 5 89 (e Ses: 308/93, 321/94, 600 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER 15.835.442 038
gé %gg) 433gé?996 550314/0045 5;3365/?55 5669(;2/70 86?7/0‘5! 633/02 :8%7)/10) 303/93 (e alteragéo: 800 SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA URBANA 28.848.639 0,69
e e alteragdo < .
Decretos Municipais n°s 9.422/89 (e alteragéo: 16.403/09), 10.905/94 (e alteragdes: 11.430/96, 200 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ACOMPANHAMENTO ESTRATEGICO 22576226 054
11.680/97), 13.022/00 & 14.941/05 (e alteragdes: 15.043/06 e 15.029/05), 15.110/06 (e 1000 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA 40.178.871 096
alteragao 15.525/07), 15.306/06 e 15.408/06. 1200 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 30.592.377 0,73
Impostos Sobre a Produgéo e a Circulagéo 1300 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 76.415.069 1,83
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza Constituigao Federal, art. 156, il e § 3°. 1400 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO 265.298.210 613
Eepéemilei n° 4‘06/'?86(9 allﬁerjﬁﬁggs 834/69 e 932/69). 1500 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 488.830.330 11,74
ei Complementar Federal n® h . .
Lok o s 7173 (e Ses: 27176, 35177, 112184, 209189, 285/92, 1600 SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO INDUSTRIA E COMERCIO 26.161.126 063
356105, 361195, 410198, 427/56, 436199, 43706, 450100, 461/00, 482103, 483102, 501/04, 1700 SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES 68.335.013 1,64
528/05, 632/09, 633/09, 634/09, 635/10 e 648/10), 530/05 (¢ alteragéo: 579/07), 534/05, ECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 1.015.603.27: ”
540/05, 557/06, 583/07, 584/07, 586/07 & 607/08), 303/93, 306/93 (e alteragdes: 327/94, 1800 SEC UNIC SAY 015.693.275 38
361/95, 410/98, 427/98, 501/03, 540/05), 355/95, 361/95, 366/96, 410/98, 461/00, 535/05, 1900 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL 16.264.255 0,39
607/08 ¢ 605/08 (e alteragao: 648/10). 2000 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 57.114.725 1,37
Lei Complementar Federal n° 123/06.
L 6944101 o 445/90, 2100 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 247.571.364 594
Decretos Municipais n°s 10.905/94 (e alteragdes: 11.430/96, 11.680/97),13.022/00, 14.752/04, 2200 RESERVA DE CONTINGENCIA 35.223.000 085
14.973/05, 15.015/05, 15.059/06, 15.110/06 (e alteragéo: 15.525/07), 15.125/06, 15.408/06 e 2300 SECRETARIA MUNIC DE COORDENAGAO POLITICA E GOVERNANGA LOCAL 42.605.216 1,02
15.416/06 (e alteragoes: 15.605/07 e 15.956/08) 2400 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE 4598.736 0,11
TAXAS Constituiggo Federal, art. 145, ll e § 2°. 2500 SECRETARIA ESPECIAL DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO SOCIAL 2.391.279 0,06
Lei n° 5.172/66, arts. 77 a 80.
Taxas el Exersico do Podor do Pai 2600 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 7.801.087 019
axas pelo Exerciclo do Poder de Polidia 2700 SECRETARIA EXTRAORDINARIA DA COPA DE 2014 4.925.322 012
3100 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO 158.071.354 3,80
4000 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS 422.486.922 10,14
5000 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA 191522.018 4,60
6000 FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 126.068.545 3,03
7000 PREVIMPA 573.738.287 13,77
Total Geral da Despesa do Municipio 4.165.303.643 100,00
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LEI COMPLEMENTAR N° 664, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2010.

Altera o art. 11, o inc. XXI do art. 21, a al. ¢
do inc. II do art. 54, a al. b do § 1° do art. 70
e 0 caput e o item 2 da al. a do inc. I do art. 72
e acrescenta item 3 nessa alinea, todos na Lei
Complementar n° 7, de 7 de dezembro de 1973
— que institui e disciplina os tributos de compe-
téncia do Municipio —, e alteracdes posteriores.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atri-
bui¢des que me confere o inciso II do artigo 94 da Lei Orgéanica do Municipio,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterado o art. 11 da Lei Complementar n° 7, de 7 de
dezembro de 1973, e alteragdes posteriores, conforme segue:

“Art. 11. O prédio e o terreno estdo sujeitos a inscri¢do na Secre-
taria Municipal da Fazenda, ainda que ao abrigo de imunidade, de ndo incidéncia
ou mesmo que beneficiados por isengdo.” (NR)

Art. 2° Fica alterado o inc. XXI do art. 21 da Lei Complementar
n°® 7, de 1973, e altera¢Ges posteriores, conforme segue:

XXI - servigos previstos nos subitens 13.05 e 14.05 da lista de
servigos anexa, até 31 de dezembro de 2011: 2,5% (dois virgula cinco por cento).”
(NR)

Art. 3° Fica alterada a al. ¢ do inc. II do art. 54 da Lei Comple-
mentar n° 7, de 1973, e alteragdes posteriores, conforme segue:

Im-...

c) declaragdo do proprio contribuinte.” (NR)

Art. 4° Fica alterada a al. » do § 1° do art. 70 da Lei Complemen-
tar n® 7, de 1973, e alteragdes posteriores, conforme segue:

§1° ...

b) nos incs. VIII a XI do caput deste artigo, o imovel utilizado
exclusivamente com residéncia de seu beneficiario e cujo valor venal nio seja su-
perior a 5.463 (cinco mil, quatrocentas e sessenta e trés) UFMs.” (NR)

Art. 5° No art. 72 da Lei Complementar n® 7, de 1973, e alteragdes
posteriores, ficam alterados o caput e o item 2 da al. a do inc. I, e fica acrescentado
o item 3 nessa alinea, conforme segue:

“Art. 72. Na concessdo das isengdes de impostos previstas nes-
ta Lei e no art. 5° da Lei Complementar n° 260, de 11 de dezembro de 1991, e
das isen¢des da TCL previstas nos incs. II, III, VI e VII do § 3° do art. 3° da Lei
Complementar n° 113, de 21 de dezembro de 1984, ¢ alteragdes posteriores, serdo
observadas as seguintes disposigoes:

2. na hipotese de inclusdo de imoével no cadastro da SMF por ini-
ciativa do contribuinte, a partir dos langamentos retroativos de IPTU ou TCL, ou
de ambos, desde que a isencdo seja solicitada na forma de reclamagéo tempestiva
desses langamentos ou no préprio requerimento de inclusdo do imovel, observado,
ainda, o preenchimento dos requisitos da lei em exercicio anterior a vigéncia da
isencgdo; e

3. a partir do exercicio seguinte aquele em que houve a protocoli-
zagdo, nos demais casos;

7 (NR)

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 28 de dezem-
bro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal da Fazenda.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, em exercicio.

LEI COMPLEMENTAR N° 665, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010.

Dispde sobre parcelamento ordinario de cré-
ditos decorrentes da prestacio dos servicos de
abastecimento de Agua e remocio de esgotos,
autoriza o Departamento Municipal de Agua e
Esgotos (DMAE) a conceder, conforme deter-
mina, reducido da multa e dos juros de mora
para pagamento ou reparcelamento dos crédi-
tos decorrentes da prestacio desses servicos, de
servicos complementares e de multas por infra-
¢oes e altera os arts. 44, 49 e 50 da Lei Comple-
mentar n° 170, de 31 de dezembro de 1987, e
alteracdes posteriores.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atri-
buigdes que me confere o inciso II do artigo 94 da Lei Orgénica do Municipio,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Os créditos ndo tributarios decorrentes da prestacdo dos
servigos de abastecimento de 4gua e remocao de esgotos, servigos complementares
e multas por infragdes, disciplinados pela Lei Complementar n® 170, de 31 de de-
zembro de 1987, e alteracdes posteriores, exigiveis pelo transcurso do prazo para
pagamento, poderdo ser parcelados conforme decreto.
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§ 1° O disposto neste artigo aplica-se aos créditos inscritos ou ndo
como divida ativa, mesmo em fase de execugao fiscal ja ajuizada, ou que tenham
sido objeto de parcelamento anterior, ndo integralmente quitado, ainda que cance-
lado por falta de pagamento.

§ 2° Os débitos deverdo ser confessados de forma irretratavel e
irrevogavel.

§ 3° Estando o crédito em cobranga judicial ou submetido, por
qualquer outra forma, a apreciagdo do Poder Judiciario, a sua quitacdo ou a conces-
sdo de parcelamento deverao ser precedidas de analise juridica pelo Departamento
Municipal de Agua e Esgotos (DMAE).

Art. 2° O débito objeto do parcelamento, acrescido de todos os
encargos previstos na Lei Complementar n® 170, de 1987, ¢ alteragdes posteriores,
bem como em sua regulamentacao, serd consolidado na data do seu requerimento e
dividido pelo niimero de parcelas que forem indicadas pelo devedor, observados o
valor minimo e o nimero de parcelas estabelecido em decreto.

§ 1° O débito parcelado ficara sujeito a corre¢do monetaria anual,
pela variagdo positiva do mesmo indice utilizado para reajustamento das tarifas do
DMAE, contada da data de consolidagdo do débito.

§ 2° A falta de pagamento da prestagdo, na data de seu vencimen-
to, acarretard a cobranca de multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1%
(um por cento) ao més, sobre o seu valor atualizado mensalmente pelo mesmo
indice utilizado para reajustamento das tarifas do DMAE até o efetivo pagamento.

§ 3° O parcelamento podera ser revogado na hipotese de falta de
pagamento das parcelas.

§ 4° Ocorrendo a revogagdo do parcelamento, serdo restabeleci-
dos os débitos originais nao pagos, com a incidéncia dos 6nus previstos no art. 50
da Lei Complementar n® 170, de 1987, e alteracdes posteriores, a contar da data
de vencimento original da obrigacdo, e o DMAE dara prosseguimento a cobranca
administrativa ou judicial dos valores ainda devidos.

Art. 3° Fica autorizado o DMAE a conceder redugao do valor da
multa e dos juros de mora, para pagamento, parcelamento ou reparcelamento dos
créditos decorrentes da prestagdo dos servigos de abastecimento de 4gua e remogao
de esgotos, de servigos complementares e de multas por infra¢des, disciplinados
pela Lei Complementar n® 170, de 1987, e alteragdes posteriores, vencidos até 31
de outubro de 2010 e ndo pagos até a data de publicacao desta Lei Complementar.

§ 1° A reducdo de que trata o caput deste artigo sera de 100%
(cem por cento) para pagamento a vista, com reducdo regressiva e linear de 0,8%
(zero virgula oito por cento) por parcela, até 52% (cinquenta e dois por cento) para
pagamento parcelado em 60 (sessenta) prestagdes mensais.

§ 2° Para o rol que segue, a redug@o de que trata o caput deste ar-
tigo sera de 100% (cem por cento) para pagamento a vista ou em até 60 (sessenta)
prestagdes mensais:

I — entidades hospitalares conveniadas ao Sistema Unico de Saude
(SUS) e entidades assistenciais conveniadas ou registradas na Prefeitura Municipal
de Porto Alegre (PMPA);

II — creches comunitarias que estejam vinculadas por convénio a Secretaria Mu-
nicipal de Educagdo (SMED);

III — entidades asilares cadastradas no DMAE, nos termos da Lei
n°® 8.444, de 30 de dezembro de 1999; e

IV — economias cadastradas no DMAE com tarifa social, nos ter-
mos do art. 37 da Lei Complementar n° 170, de 1987, ¢ alteragdes posteriores, com
redacao dada pela Lei Complementar n° 180, de 18 de agosto de 1988.

Art. 4° A concessdo do beneficio de que trata o art. 3° desta Lei
Complementar tera vigéncia por 90 (noventa) dias, a contar da data de entrada
em vigor desta Lei Complementar, e devera ser requerida, junto ao DMAE, pelo
interessado.

Art. 5° O beneficio de que trata o art. 3° desta Lei Complementar

podera ser estendido aos parcelamentos em vigor na data de publicagdo desta Lei
Complementar, nos débitos com vencimento original até 31 de outubro de 2010,
atendidos os prazos e as demais condigdes previstas para a concessao do beneficio.

§ 1° O beneficio de que trata o caput deste artigo incidira somente
sobre os langamentos ainda ndo quitados na data do requerimento do interessado,
e o saldo devedor sera consolidado, nos termos do art. 50 da Lei Complementar n°
170, de 1987, e alteracdes posteriores.

§ 2° O saldo tera seu valor reduzido no percentual que correspon-
der ao niumero de parcelas definidas pelo devedor.

§ 3° O novo parcelamento ficara limitado a 60 (sessenta) parcelas
mensais, observado o valor minimo da parcela estabelecido em decreto.

§ 4° A opcao pelo beneficio de que trata o art. 3° desta Lei Com-
plementar exclui a concessdo de quaisquer outros, revogando-se os parcelamen-
tos anteriormente concedidos, mantidos os beneficios anteriores nas parcelas ja
quitadas, admitida a transferéncia de seus saldos para as modalidades desta Lei
Complementar.

Art. 6° As disposi¢oes dos arts. 1° e 2° desta Lei Complementar
aplicam-se, no que couber, aos parcelamentos concedidos pelo beneficio previsto
no art. 3° desta Lei Complementar.

Art. 7° Ocorrendo a revogacdo do parcelamento com a concessao
do beneficio de que trata o art. 3° desta Lei Complementar, serdo restabelecidos os
onus dos langamentos previstos no art. 50 da Lei Complementar n° 170, de 1987,
e alteracdes posteriores, a contar da data de vencimento original da obrigacao,
mantidos os beneficios concedidos por esta Lei Complementar, relativamente as
parcelas pagas.

Art. 8° Os beneficios concedidos por esta Lei Complementar ndo
conferem qualquer direito a restitui¢do ou compensagao de importancias ja pagas.

Art. 9° Na hipotese de existéncia de agdo judicial movida con-
tra o DMAE, a concessdo ¢ 0o gozo dos beneficios previstos no art. 3° desta Lei
Complementar ficam condicionados a desisténcia da agdo e a renuincia a qualquer
alegacdo de direito sobre os créditos que pretenda parcelar ou pagar, protocolando
o demandante requerimento de extingdo do processo com resolugdo de mérito ou
peticao de renuncia do pedido, nos termos do inc. V do caput do art. 269 da Lei
Federal n° 5.869, de 11 de janeiro de 1973 — Codigo de Processo Civil —, ¢ altera-
¢oes posteriores.

Paragrafo tnico. Ficam dispensados os honorarios advocaticios
em razdo da extingdo da agdo na forma deste artigo.

Art. 10. As demais disposi¢des relativas ao parcelamento serdo
disciplinadas em decreto.

Art. 11. Ficam alterados o caput ¢ os §§ 1° ¢ 2° do art. 44 da Lei
Complementar n° 170, de 1987, e alteragdes posteriores, conforme segue:

“Art 44. O pagamento pelos servicos complementares podera, mediante re-
querimento do interessado, ser efetuado em prestagdes mensais e sucessivas,
conforme fixado em decreto.

§ 1° As prestacdes ficardo sujeitas a correcdo monetaria anual,
pela variagdo positiva do mesmo indice utilizado para reajustamento das tarifas do
DMAE.

§ 2° A falta de pagamento da prestag@o na data de seu vencimento
acarretara a cobrancga de multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um
por cento) ao més, sobre o seu valor atualizado mensalmente pelo mesmo indice
utilizado para reajustamento das tarifas do DMAE até o efetivo pagamento.” (NR)

Art. 12. Ficam alterados o caput e os §§ 1° e 2° do art. 49 da Lei
Complementar n° 170, de 1987, e alteracdes posteriores, conforme segue:

“Art. 49. O pagamento de contas referentes a consumo extraordi-
nario de agua e remocdo de esgotos, assim entendido o superior ao dobro da média
dos tltimos 3 (trés) meses, e de multas impostas por infragdes a esta Lei Comple-
mentar podera, mediante requerimento do interessado, ser efetuado em prestagoes
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mensais e sucessivas, conforme fixado em decreto.

§ 1° As prestacdes ficardo sujeitas a corre¢cdo monetaria anual,
pela variagdo positiva do mesmo indice utilizado para reajustamento das tarifas do
DMAE.

§ 2° A falta de pagamento da prestagdo na data de seu vencimento
acarretara a cobranga de multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um
por cento) ao més, sobre o seu valor atualizado mensalmente pelo mesmo indice
utilizado para reajustamento das tarifas do DMAE até o efetivo pagamento.” (NR)

Art. 13. Fica alterado o art. 50 da Lei Complementar n° 170, de
1987, e alteragdes posteriores, conforme segue:

“Art. 50. A falta de pagamento das contas até a data de seu ven-
cimento acarretara a cobranca de multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de
1% (um por cento) ao més, sobre o seu valor atualizado mensalmente pelo mesmo
indice utilizado para reajustamento das tarifas do DMAE até o efetivo pagamento,
ndo sendo elidida a suspensdo do abastecimento.” (NR)

Art. 14. Fica o DMAE dispensado de ajuizar acdo de cobranga e
de recorrer de decisao judicial, quando o valor consolidado do crédito, na data da
inscri¢do ou decisdo, for inferior a 600 (seiscentos) Precos Basicos Residenciais,
vigentes a época.

Art. 15. Transitada em julgado a decisdo judicial que reconhecer
prescricao, o DMAE cancelara o crédito.

Art. 16. Esta Lei Complementar entra em vigor 90 (noventa) dias
apos a data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 29 de dezem-
bro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, em exercicio.

LEI COMPLEMENTAR N° 666, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010.

Define indices de aproveitamento para os terre-
nos nos quais se tenha a finalidade de implantar
projetos de reformas ou ampliacées de centros
esportivos, clubes, equipamentos administrati-
vos, hospitais, hotéis, apart-hotéis, centros de
eventos, centros comerciais, shopping centers,
escolas, universidades e igrejas e revoga o caput
e os §§ 1° e 2° do art. 9° da Lei Complementar
n° 610, de 13 de janeiro de 2009.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atri-
buicdes que me confere o inciso II do artigo 94 da Lei Organica do Municipio,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam definidos os seguintes indices de aproveitamento
para os terrenos nos quais se tenha a finalidade de implantar projetos de reformas,
adequacdes ou ampliagdes de centros esportivos, clubes, equipamentos adminis-
trativos, hospitais, hotéis, apart-hotéis, centros de eventos, centros comerciais,
shopping centers, escolas, universidades e igrejas, todos com pedidos de aprova-
¢do protocolados perante a Administragdo Municipal até 31 de dezembro de 2012,
conforme segue:

I - 1,5 (um virgula cinco), quando localizados em Unidade de Es-
truturagdo Urbana (UEU) com o codigo de indice de aproveitamento 01, 02a e 02b
do Anexo 6 da Lei Complementar n° 434, de 1° de dezembro de 1999, e alteragdes
posteriores;

IT — 2,0 (dois virgula zero), quando localizados em UEU com o
codigo de indice de aproveitamento 03, 04, 04a, 05, 06 ¢ 21 do Anexo 6 da Lei
Complementar n°® 434, de 1999, e alteragdes posteriores; ¢

IIT — 3,0 (trés virgula zero), quando localizados em UEU com o
codigo de indice de aproveitamento 07, 09, 11, 13, 15, 17 ¢ 19 do Anexo 6 da Lei
Complementar n°® 434, de 1999, ¢ alteragGes posteriores.

§ 1° Os projetos de que trata este artigo serdo aprovados sob a
forma de Projeto Especial de Impacto Urbano, de acordo com o disposto na Lei
Complementar n° 434, de 1999, e alteragdes posteriores, observando as mitigagdes
legais, inclusive com a contemplagdo de demandas do Orgamento Participativo.

§ 2° Serdo consideradas areas ndo adensaveis aquelas destinadas a
equipamentos culturais como cinemas, teatros, auditorios, saldes de convengoes e
assemelhados, na forma prevista na respectiva legislagao.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° Ficam revogados o caput € os §§ 1° ¢ 2° do art. 9° da Lei
Complementar n° 610, de 13 de janeiro de 2009.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 30 de dezem-
bro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.

Marcio Bins Ely,
Secretario do Planejamento Municipal.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, em exercicio.

LEI N° 11.023, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2010.

Desafeta de uso especial parte do leito proje-
tado da Rua Portulaca, autoriza o Executivo
Municipal a aliena-lo ao CFL — Construcées e
Comércio de Iméveis Ltda e da outras provi-
déncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atri-
buigdes que me confere o inciso II do artigo 94 da Lei Orgéanica do Municipio,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica desafetada de uso especial parte do leito projetado da
Rua Portulaca descrita como “Uma area com 965,70m?, proveniente do Loteamen-
to Chacara Limongi, que constitui parte do leito da Rua Portulaca, distante 44,00m
do alinhamento da Rua Jodo Caetano e que possui as seguintes medidas e confron-
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tagdes: a noroeste mede 18,00m e limita-se com o leito da Rua Portulaca; a sudeste
mede 18,02m e limita-se com leito de arroio; a sudoeste mede 54,10m e limita-se
com imovel de matricula n® 74.138, da 1* Zona; a nordeste mede 53,20m e limita-se
com imével de matricula n® 74.136 da 1* Zona. Quarteirdo: Rua Jodo Caetano, Rua
Iracema, Rua Lobélia e Rua Therezia Kisslinger. Bairro Trés Figueiras”.

Paragrafo tinico. O imovel descrito no caput deste artigo foi ava-
liado em novembro de 2009, em R$ 447.000,00 (quatrocentos e quarenta e sete mil
reais).

Art. 2° Fica autorizado o Executivo Municipal a alienar o imével
encravado descrito no art. 1° desta Lei ao lindeiro CFL — Construgdes e Comércio
de Imoveis Ltda.

§ 1° A CFL — Construgdes e Comércio de Iméveis Ltda. efetuara
0 pagamento a vista ou em até 36 (trinta e seis) parcelas.

§ 2° A primeira parcela sera recolhida aos cofres ptblicos munici-
pais por ocasido da lavratura da escritura de compra e venda, quando sera reajusta-
da pelo Indice Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP — DI), da Fundagao
Getulio Vargas (FGV), e as demais venciveis a cada 30 (trinta) dias, com juros
de 1% (um por cento) ao més e atualizadas mensalmente pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), do Instituto Brasileiro de Geografia e Esta-
tistica (IBGE).

Art. 3° Em caso de atraso no pagamento, incidird multa de 10%
(dez por cento), além dos juros moratérios a razao de 1% (um por cento) ao més,
cabendo ao Executivo Municipal, em tal hipétese, optar por desfazer o contrato.

Art. 4° As despesas decorrentes da alienacdo serdo suportadas
pelo adquirente.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 28 de dezem-
bro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal da Fazenda.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, em exercicio.

LEI N° 11.024, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2010.

Desafeta do uso comum do povo préprios mu-
nicipais provenientes do Loteamento Villa
Progresso e do aterramento do arroio Passo
da Areia, autoriza o Executivo Municipal a
permuta-los por areas particulares destinadas
a implantacido do prolongamento projetado da
Rua Bezerra de Menezes e da outras providén-
cias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atri-

buigdes que me confere o inciso II do artigo 94 da Lei Orgéanica do Municipio,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam desafetados do uso comum do povo os proprios
municipais a seguir descritos:

I—éarea 1: “uma area com 225,70m?, com formato irregular, prove-
niente do Loteamento Villa Progresso, destinado a faixa marginal do Arroio Passo
da Areia, parte de um todo maior registrado sob a transcrigdo n° 19.610 do Cartério
de Registro de Imoveis da 1* Zona desta Capital, localizado no prolongamento
projetado da Rua Bezerra de Menezes, distando aproximadamente 51,54m da Rua
Jary, com as seguintes medidas e confronta¢des: a noroeste mede 5,89m no alinha-
mento da Rua Bezerra de Menezes; a oeste mede 35,16m, limitando-se com 0 imo-
vel da matricula n° 119.605 do Cartério de Registro de Imoveis da 4* Zona desta
Capital; a sul mede 6,00m limitando-se com area remanescente da transcrigdo n°
19.610 do Cartério de Registro de Iméveis da 1* Zona desta Capital; e a leste mede
40,22m em 2 (dois) segmentos: o primeiro, partindo da divisa sul, mede 36,86m,
limitando-se com o imével da matricula n® 97.463 do Cartorio de Registro de Imo-
veis da 4* Zona desta Capital; e o segundo mede 3,36m, limitando-se com area
remanescente da transcricdo n° 19.610 do Cartério de Registro de Imoveis da 1?
Zona desta Capital. Quarteirdo: Rua Bezerra de Menezes, Rua Jary, Rua Andarai,
Av. Plinio Brasil Milano e Rua José da Silva. Bairro: Passo da Areia”;

I — area 2: “uma area com 49,92m?, com formato irregular, pro-
veniente do aterramento do Arroio Passo da Areia, localizado no prolongamento
projetado da Rua Bezerra de Menezes, distando aproximadamente 40,90m da Rua
Jary, com as seguintes medidas e confrontagdes: a norte mede 5,84m, limitando-se
com o imovel da matricula n° 119.603 do Cartoério de Registro de Iméveis da 4°
Zona desta Capital; a sudoeste mede 11,52m em 2 (dois) segmentos: o primeiro,
partindo da divisa norte, mede 3,06m; ¢ o segundo mede 8,46m. Os segmentos
limitam-se com o imével da matricula n® 42.352 do Cartério de Registro de Imo-
veis da 4* Zona desta Capital; a sudeste mede 6,67m no alinhamento projetado do
prolongamento da Rua Bezerra de Menezes; ¢ a nordeste mede 6,83m, limitando-
se com o imovel da transcrigdo n® 19.610 do Cartorio de Registro de Imoveis da 1°
Zona desta Capital. Quarteirdo: Rua Bezerra de Menezes, Rua Jary, Rua Andarai,
Av. Plinio Brasil Milano e Rua José da Silva. Bairro: Passo da Areia”;

III — 4rea 3: “uma area com 377,87m? com formato irregular, de
situacdo interna, proveniente do aterramento do Arroio Passo da Areia, localizado
préximo ao prolongamento projetado da Rua Bezerra de Menezes, matriculado sob
on° 119.603 do Cartério de Registro de Iméveis da 4* Zona desta Capital, distando
aproximadamente 41,14m da Rua Jary, com as seguintes medidas e confrontacdes:
a sul mede 5,84m, limitando-se com o leito aterrado do Arroio Passo da Areia; a
sudoeste mede 75,28m em 2 (dois) segmentos: o primeiro, partindo da divisa sul,
mede 34,00m; e o segundo mede 41,28m. Os segmentos limitam-se com o imovel
da matricula n°® 42.352 do Cartério de Registro de Iméveis da 4* Zona desta Ca-
pital; a norte mede 5,24m, limitando-se com o leito aterrado do Arroio Passo da
Areia; e a nordeste mede 76,06m em 2 (dois) segmentos: o primeiro, partindo da
divisa norte, mede 39,39m; e o segundo mede 36,67m. Os segmentos limitam-se
com o imovel da transcrigdo n° 19.610 do Cartorio de Registro de Imoveis da 1*
Zona desta Capital. Quarteirdo: Rua Bezerra de Menezes, Rua Jary, Rua Andarai,
Av. Plinio Brasil Milano e Rua José da Silva. Bairro: Passo da Areia”;

IV — area 4: “uma area com 131,53m?, com formato irregular,
proveniente do Loteamento Villa Progresso, destinado a faixa marginal do Arroio
Passo da Areia, matriculado sob o n° 119.604 do Cartorio de Registro de Imoveis
da 4* Zona desta Capital, localizado na Rua Bezerra de Menezes, distando aproxi-
madamente 31,35m da Rua Jary, com as seguintes medidas e confrontagoes: a sul
mede 2,14m no antigo alinhamento projetado do “cul-de-sac” da Rua Bezerra de
Menezes; a nordeste mede 63,46m, limitando-se com os imdveis das matriculas
n* 42.354; 42.547 ¢ 147.964 do Cartorio de Registro de Iméveis da 4* Zona desta
Capital; e a sudoeste mede 62,61m em 2 (dois) segmentos: o primeiro, partindo da
divisa sul, mede 39,74m; e o segundo mede 22,87m. Os segmentos limitam-se com
o imovel da transcricdo n° 19.610 do Cartoério de Registro de Imoveis da 1* Zona
desta Capital. Quarteirdo: Rua Bezerra de Menezes, Rua Jary, Rua Andarai, Av.
Plinio Brasil Milano e Rua José da Silva. Bairro: Passo da Areia”;

V — area 5: “uma area com 173,94m?, com formato trapezoidal,
proveniente do aterramento do Arroio Passo da Areia, matriculado sob o n°® 119.605
do Cartorio de Registro de Imoveis da 4* Zona desta Capital, localizado no prolon-
gamento projetado da Rua Bezerra de Menezes, distando aproximadamente 57,43m
da Rua Jary, com as seguintes medidas e confrontacdes: a noroeste mede §,19m
no alinhamento projetado do prolongamento da Rua Bezerra de Menezes; a oeste
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mede 29,00m, limitando-se com o imdvel da matricula n® 42.352 do Cartorio de
Registro de Imoveis da 4* Zona desta Capital; a sudoeste mede 5,00m, limitando-se
com o leito aterrado do Arroio Passo da Areia; e a leste mede 35,16m, limitando-se
com o imovel da transcricdo n° 19.610 do Cartoério de Registro de Imoveis da 1*
Zona desta Capital. Quarteirdo: Rua Bezerra de Menezes, Rua Jary, Rua Andarai,
Av. Plinio Brasil Milano e Rua José da Silva. Bairro: Passo da Areia”; e

VI — area 6: “uma area com 472,25m?, com formato irregular,
proveniente do Loteamento Villa Progresso, destinado a faixa marginal do Arroio
Passo da Areia, parte de um todo maior registrado sob a transcri¢cdo n° 19.610 do
Cartorio de Registro de Imoveis da 1* Zona desta Capital, localizado no prolonga-
mento projetado da Rua Bezerra de Menezes, distando aproximadamente 33,73m
da Rua Jary, com as seguintes medidas e confrontagdes: a sudeste mede 7,17m no
alinhamento projetado do prolongamento da Rua Bezerra de Menezes; a sudoeste
mede 82,89m em 3 (trés) segmentos: o primeiro, partindo da divisa sudoeste, mede
6,83m; o segundo mede 36,67m; ¢ o terceiro mede 39,39m. Os segmentos limitam-
se com o imovel da matricula n° 119.603 do Cartério de Registro de Imoveis da 4°
Zona desta Capital e com o leito aterrado do Arroio Passo da Areia; a norte mede
3,84m, limitando-se com leito aterrado do Arroio Passo da Areia; e a nordeste
mede 78,98m em 4 (quatro) segmentos: o primeiro, partindo da divisa norte, mede
14,70m; o segundo mede 22,87m; o terceiro mede 39,74m; e o quarto mede 1,67m.
Os segmentos limitam-se com os imdveis das matriculas n° 119.604 e n° 42.354 do
Cartorio de Registro de Imoveis da 4* Zona desta Capital. Quarteirdo: Rua Bezerra
de Menezes, Rua Jary, Rua Andarai, Av. Plinio Brasil Milano e Rua José da Silva.
Bairro: Passo da Areia”.

Paragrafo tnico. Os proprios municipais descritos nos incs. I a
VI do caput deste artigo foram avaliados pela Unidade de Avaliagdo de Imdveis
(UAI) da Célula de Gestao Tributaria (CGT) da Secretaria Municipal da Fazenda
(SMF) em R$ 795.280,00 (setecentos e noventa e cinco mil, duzentos e oitenta
reais), tendo como referéncia o més de junho de 2010.

Art. 2° Fica o Executivo Municipal autorizado a permutar, confor-
me o Parecer n° 12/2010, da Comissdo de Alienacdo de Imdveis (CAl), constante
do processo administrativo n° 001.101994.10.9, os proprios municipais descritos
nos incs. I a VI do caput do art. 1° desta Lei pelas areas particulares a seguir des-
critas:

I —area 7: “uma area com 1.160,24m?, com formato irregular, des-
tinado a implantacdo do prolongamento projetado da Rua Bezerra de Menezes,
parte de um todo maior registrado sob o n° 1.769 do Cartério de Registro de Imo-
veis da 4* Zona desta Capital, localizado na Rua Bezerra de Menezes, distando
aproximadamente 112,00m da Rua Jary, com as seguintes medidas e confronta-
¢oes: a leste mede 18,618m, limitando-se com o imovel da matricula n® 42.352 do
Cartorio de Registro de Imdveis da 4* Zona desta Capital; a sudeste mede 26,108m,
em linha curva com raio de 165,60m, no alinhamento projetado do prolongamento
da Rua Bezerra de Menezes e limitando-se com area remanescente da matricula
n°® 1.769 do Cartdrio de Registro de Imoveis da 4* Zona desta Capital; a sul mede
56,171m, limitando-se com o imodvel n® 701 da Rua Andarai; e a noroeste mede
86,453m no alinhamento projetado do prolongamento da Rua Bezerra de Menezes
em 3 (trés) segmentos: o primeiro, partindo da divisa sul, mede 35,343m, em linha
curva com raio de 52,60m; o segundo mede 12,83m; e o terceiro mede 38,28m, em
linha curva com raio de 148,00m. Os segmentos limitam-se com area remanescente
da matricula n® 1.769 do Cartdrio de Registro de Iméveis da 4* Zona desta Capital.
Quarteirdo: Rua Bezerra de Menezes, Rua Jary, Rua Andarai, Av. Plinio Brasil Mi-
lano e Rua José da Silva. Bairro: Passo da Areia”; e

II — area 8: “uma area com 828,46m?, com formato irregular, desti-
nado a implantagdo do prolongamento projetado da Rua Bezerra de Menezes, parte
de um todo maior registrado sob o n° 42.352 do Cartorio de Registro de Imdveis
da 4* Zona desta Capital, localizado na Rua Bezerra de Menezes, distando apro-
ximadamente 66,11m da Rua Jary, com as seguintes medidas e confrontacdes: a
leste mede 21,464m em 2 (dois) segmentos: o primeiro, partindo da divisa sudeste,
mede 8,967m; e o segundo mede 12,497m, os segmentos limitam-se com o leito
aterrado do Arroio Passo da Areia; a sudeste mede 45,875m, em linha curva com
raio de 165,60m, no alinhamento projetado do prolongamento da Rua Bezerra de
Menezes e limitando-se com area remanescente da matricula n® 42.352 do Cartorio
de Registro de Imoveis da 4% Zona desta Capital; a oeste mede 18,618m, limitando-
se com o imdvel da matricula n® 1.769 do Cartério de Registro de Iméveis da 4*
Zona desta Capital; a noroeste mede 46,49m, em linha curva com raio de 148,00m,
no alinhamento projetado do prolongamento da Rua Bezerra de Menezes e limi-
tando-se com area remanescente da matricula n°® 42.352 do Cartorio de Registro de
Imoveis da 4* Zona desta Capital. Quarteirdo: Rua Bezerra de Menezes, Rua Jary,

Rua Andarai, Av. Plinio Brasil Milano e Rua José da Silva. Bairro: Passo da Areia”.

Paragrafo tinico. Os imodveis descritos nos incs. 1 e Il do caput
deste artigo foram avaliados pela UAI da CGT da SMF em R$ 748.000,00 (sete-
centos e quarenta e oito mil reais), tendo como referéncia o més de junho de 2010.

Art. 3° A diferenca de valores entre os imoveis descritos nos arts.
1° e 2° desta Lei, que perfaz R$ 47.280,00 (quarenta e sete mil, duzentos e oitenta
reais), em favor do Municipio de Porto Alegre, sera paga a vista.

Art. 4° O valor dos imoveis descritos nesta Lei sera atualizado
pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), do Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Estatistica (IBGE), até a data da assinatura da escritura.

Art. 5° As despesas decorrentes das alienagdes de que trata esta
Lei correrdo as expensas dos adquirentes.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 28 de dezem-
bro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal da Fazenda.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, em exercicio.

LEI N° 11.026, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010.

Estabelece, no Sistema Unico de Saude (SUS)
do Municipio de Porto Alegre, o atendimento
em regime de mutirio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das
atribui¢des que me confere o inciso II do artigo 94 da Lei Organica do Municipio,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecido, no Sistema Unico de Saude (SUS) do
Municipio de Porto Alegre, o atendimento em regime de mutirdo.

Paragrafo unico. VETADO.

Art. 2° Para a realizagdo do atendimento de que trata o art. 1° desta
Lei, o 6rgdo competente organizara as datas e o remanejamento dos profissionais
necessarios.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 30 de
dezembro de 2010.
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José Fortunati,
Prefeito.

Carlos Henrique Casartelli,
Secretario Municipal de Satde.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, em exercicio.

DECRETO N° 16.897, de 29 de dezembro de 2010.

Permite o uso, a titulo oneroso, de proprio
municipal localizado na Av. Neusa Brizola, n°
99, Bairro Rio Branco, a Alaor Carvalho Pinto.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, nos ter-
mos do artigo 15, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica permitido o uso, a titulo oneroso, de préprio
municipal a Alaor Carvalho Pinto, conforme processo administrativo n°
001.102638.10.1, de acordo com a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993, a seguir descrito:

“‘Uma éarea de formato irregular, localizado na Av. Neusa
Goulart Brizola, n° 99, distando aproximadamente 64,64m da Rua Vicente
da Fontoura, com area de 130m?, matriculado sob o n° 137.315 do Regis-
tro de Imdveis da 12 Zona, com as seguintes medidas e confrontagdes: a
norte mede 13,88m e limita-se com o imdvel de n° 111 da Av. Neusa Gou-
lart Brizola; a leste mede 7,00m e limita-se com os imdéveis de n® 2570;
2568; e 2564 da Rua Vicente da Fontoura; a sul mede 23,28m e limita-se
com os imoveis n° 1164; 1168; 1156; e 1150 da Av. Protasio Alves; a no-
roeste mede 11,74m no alinhamento da Av. Neusa Goulart Brizola. Quar-
teirdo: Avenidas Neusa Goulart Brizola e Protasio Alves e Rua Vicente da
Fontoura. Bairro: Rio Branco.”

Art. 2° A identificagdo do imdvel, o prazo, obrigagdes, re-
gras gerais de execugao, rescisdo e o valor devido ao Municipio sao os
constantes do Termo de Permissao de Uso Oneroso, a ser firmado com o
permissionario.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
cao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 29 de de-
zembro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.

Urbano Schmitt,

Secretario Municipal da Fazenda.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, em
exercicio.

DECRETO N° 16.880, de 13 de dezembro de 2010.

Abre créditos suplementaresno Departamento
Municipal de Limpeza Urbana (DMLU), no
valor de R$ 1.450.000,00.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, em
conformidade com o que disp6e o inciso Il do artigo 3° da Lei n® 10.802, de
29 de dezembro de 2009,

DECRETA:
Art. 1° Ficam abertos créditos suplementares, de acordo
com o demonstrativo abaixo, que expode as classificacbes orcamentarias

dos créditos, bem como seus respectivos recursos:

PROGRAMA: 132 - Cidade Integrada

Crédito:  5000-17.0512.132.2217 - COLETA DE LIXO

Orgao Executor -DMLU /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 650.000,00
Recurso: Programa: 138 - Porto da Incluséo

Orgéo Executor - DEMHAB / FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E

INTERESSE SOCIAL - FMHIS
3103-16.0482.138.1218 - PROGRAMA DE REGULARIZACAO
URBANISTICA, AMBIENTAL E FUNDIARIA - PRF

4490 - INVESTIMENTOS R$ 90.000,00
Recurso: Programa: 139 - Porto do Futuro

Orgéo Executor -DMLU /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

5000-17.0512.139.1226 - PLANO DIRETOR DE RESIDUOS SOLIDOS

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 120.000,00
Recurso: Programa: 139 - Porto do Futuro

Orgéo Executor -DMLU /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

5000-17.0512.139.1226 - PLANO DIRETOR DE RESIDUOS SOLIDOS

4490 - INVESTIMENTOS R$ 20.000,00
Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgéo Executor -DMLU /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

5000-17.0512.132.1516 - ECOPONTOS

4490 - INVESTIMENTOS R$ 88.000,00
Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgéo Executor -DMLU /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

5000-17.0512.132.2382 - LIMPEZA URBANA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 120.000,00
Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgéo Executor -DMLU /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

5000-17.0512.132.2547 - ADMINISTRACAO GERAL - DMLU

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 102.000,00
Recurso: Programa: 134 - Cresce Porto Alegre

Orgéo Executor -DMLU /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

5000-11.0334.134.2579 - GERACAO DE RENDA VIA COLETA SELETIVA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 20.000,00
Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgéo Executor -DMLU /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

5000-28.0846.132.9067 - ENCARGOS ESPECIAIS - DMLU

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 90.000,00
Crédito:  5000-17.0271.132.2546 - OBRIGACOES PATRONAIS - DMLU

Orgéo Executor -DMLU /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 350.000,00
Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos
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Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
2100-28.0846.137.9065 - ENCARGOS ESPECIAIS - EGM

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 119.000,00

Recurso: Programa: 138 - Porto da Inclusédo
Orgéo Executor - DEMHAB / FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E
INTERESSE SOCIAL - FMHIS
3103-16.0482.138.1218 - PROGRAMA DE REGULARIZACAO
URBANISTICA, AMBIENTAL E FUNDIARIA - PRF
4490 - INVESTIMENTOS R$ 231.000,00
Crédito:  5000-17.0272.132.2676 - OBRIGACOES PATRONAIS PARA O RPPS - DMLU
Orgéo Executor -DMLU /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA
3191 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 450.000,00
Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos

Orgao Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
2100-28.0846.137.9065 - ENCARGOS ESPECIAIS - EGM
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Valor Total do Decreto:

R$ 450.000,00
R$ 1.450.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo os seus efeitos a 13 de dezembro de 2010.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 13 de
dezembro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.

liImo José Wilges,
Coordenador-Geral do GPO.
Registre-se e publique-se.

Newton Baggio,
Secretario Municipal de Gestado e Acompanhamento Estratégico.

DECRETO N° 16.879, de 10 de dezembro de 2010.

Abre créditos suplementares no Departa-
mento Municipal de Previdéncia dos Servi-
dores Publicos do Municipio de Porto Alegre
(PREVIMPA), no valor de R$ 28.487.600,00.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, em
conformidade com o que dispdéem os incisos Il e V do artigo 3° da Lei n°
10.802, de 29 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos créditos suplementares, de acordo
com o demonstrativo abaixo, que expde as classificagdes orgamentarias
dos créditos, bem como seus respectivos recursos:

PROGRAMA: 130 - A Receita é Saude

Crédito:  7000-10.0272.130.2505 - INATIVOS/PENSIONISTAS - SMS

Orgédo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 3.700.000,00
Recurso: EXCESSO DE ARRECADACAO R$ 3.700.000,00
Crédito:  7000-10.0272.130.2506 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - SMS

Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 701.000,00
Recurso: Programa: 135 - Gestao Total

Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
7000-01.0272.135.2499 - INATIVOS/PENSIONISTAS - LEGISLATIVO

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 19.000,00
Programa: 130 - A Receita é Saude

Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

7000-10.0272.130.2505 - INATIVOS/PENSIONISTAS - SMS

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 32.900,00

Programa: 130 - A Receita é Saude

Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

7000-10.0272.130.2506 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - SMS
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 10.000,00
Programa: 136 - Lugar de Crianga é na Familia e na Escola

Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

7000-12.0272.136.2510 - INATIVOS/PENSIONISTAS - REGULAR
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
EXCESSO DE ARRECADAGAO

R$ 5.000,00
R$ 634.100,00

PROGRAMA: 132 - Cidade Integrada

Crédito:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

7000-17.0272.132.2519 - INATIVOS/PENSIONISTAS - DMLU
Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

EXCESSO DE ARRECADAGAO

R$ 1.078.000,00
R$ 1.078.000,00

7000-17.0272.132.2520 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - DMLU
Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
EXCESSO DE ARRECADAGAO

R$ 24.000,00
R$ 24.000,00

PROGRAMA: 135 - Gestéao Total

Crédito:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

7000-09.0272.135.2503 - INATIVOS/PENSIONISTAS - ADMINISTRACAO
DIRETA

Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos

Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

2100-04.0122.137.2475 - ENCARGOS GERAIS - EGM

4490 - INVESTIMENTOS

Programa: 135 - Gestao Total

Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

7000-04.0122.135.1504 - AQUISICAO DE SEDE - PREVIMPA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Programa: 135 - Gestao Total

Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

7000-04.0122.135.1504 - AQUISICAO DE SEDE - PREVIMPA

4590 - INVERSOES FINANCEIRAS

EXCESSO DE ARRECADACAO

R$ 12.810.000,00

R$ 4.407.875,00

R$ 508.145,00

R$ 1.421.580,00
R$ 6.472.400,00

- OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS -
ADMINISTRACAO DIRETA

Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Programa: 135 - Gestao Total

Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

7000-01.0272.135.2499 - INATIVOS/PENSIONISTAS - LEGISLATIVO

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 160.000,00

Programa: 135 - Gestao Total

Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

7000-09.0272.135.2503 - INATIVOS/PENSIONISTAS - ADMINISTRACAO

DIRETA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
EXCESSO DE ARRECADACAO

7000-09.0272.135.2504

R$ 289.800,00

R$ 23.000,00
R$ 106.800,00

7000-17.0272.135.2518 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - DMAE
Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 57.500,00
Programa: 135 - Gestao Total

Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

7000-17.0272.135.2517 - INATIVOS/PENSIONISTAS - DMAE

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 57.500,00

7000-04.0122.135.2529 - ADMINISTRACAO GERAL - PREVIMPA
Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Programa: 135 - Gestao Total

Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

R$ 290.000,00
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7000-09.0272.135.1503 - PERICIA MEDICO-PREVIDENCIARIADO PREVIMPA  Recurso: EXCESSO DE ARRECADACAO R$ 440.000,00
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 181.946,00
Recurso: Programa: 135 - Gestao Total Crédito:  7000-12.0272.136.2510 - INATIVOS/PENSIONISTAS - REGULAR
Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
7000-09.0272.135.1503 - PERICIA MEDICO-PREVIDENCIARIA DO PREVIMPA 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 3.280.500,00
4490 - INVESTIMENTOS R$ 11.837,00 Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianga é na Familia e na Escola
Recurso: Programa: 135 - Gestao Total Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA 7000-12.0272.136.2508 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - SMED
7000-04.0122.135.1504 - AQUISICAO DE SEDE - PREVIMPA 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 6.500,00
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 74.585,00 Recurso: EXCESSO DE ARRECADAGAO R$ 3.274.000,00
Recurso: Programa: 135 - Gestao Total
Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA Crédito:  7000-12.0272.136.2511 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS -
7000-04.0122.135.1505 - REESTRUTURAGCAO ORGANIZACIONAL - EDUCAGAO ESPECIAL
PREVIMPA Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 12.775,00 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 35.000,00
Recurso: Programa: 135 - Gestao Total Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianca € na Familia e na Escola
Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
7000-04.0122.135.1505 - REESTRUTURAGCAO ORGANIZACIONAL - 7000-12.0272.136.2510 - INATIVOS/PENSIONISTAS - REGULAR
PREVIMPA 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 7.000,00
4490 - INVESTIMENTOS R$ 8.857,00 Recurso: Programa: 138 - Porto da Inclusao
Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
Crédito:  7000-04.0122.135.2529 - ADMINISTRACAO GERAL - PREVIMPA 7000-16.0272.138.2516 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS -
Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA DEMHAB
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 12.000,00 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 28.000,00
Recurso: Programa: 135 - Gestéo Total
Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA Crédito:  7000-12.0272.136.2512 - INATIVOS/PENSIONISTAS - ESPECIAL
7000-01.0272.135.2499 - INATIVOS/PENSIONISTAS - LEGISLATIVO Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 500,00 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 160.000,00
Recurso: Programa: 130 - A Receita é Saude Recurso: EXCESSO DE ARRECADACAO R$ 160.000,00
Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
7000-10.0272.130.2505 - INATIVOS/PENSIONISTAS - SMS Crédito:  7000-12.0272.136.2513 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS -
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 7.000,00 EDUCAGAO INFANTIL
Recurso: Programa: 135 - Gestao Total Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 76.700,00
7000-04.0122.135.2532 - PUBLICIDADE - PREVIMPA Recurso: EXCESSO DE ARRECADAGCAO R$ 76.700,00
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 4.500,00
Crédito:  7000-12.0272.136.2514 - INATIVOS/PENSIONISTAS - INFANTIL
Crédito:  7000-09.0272.135.2639 - INATIVOS - PREVIMPA Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 182.000,00
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 500,00 Recurso: EXCESSO DE ARRECADACAO R$ 182.000,00
Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianga é na Familia e na Escola
Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA PROGRAMA: 138 - Porto da Incluséo
7000-12.0272.136.2510 - INATIVOS/PENSIONISTAS - REGULAR Crédito:  7000-08.0272.138.2501 - INATIVOS/PENSIONISTAS - FASC
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 500,00 Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 1.000,00
Crédito:  7000-09.0272.135.2640 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - Recurso: Programa: 135 - Gestao Total
PREVIMPA Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA 7000-01.0272.135.2500 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS -
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 4.100,00 LEGISLATIVO
Recurso: Programa: 135 - Gestao Total 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 1.000,00
Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
7000-28.0846.135.9042 - COMPENSAGCAO FINANCEIRAPREVIDENCIARIA-  Crédito:  7000-08.0272.138.2502 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - FASC
COMPREV Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
3320 - TRANSFERENCIAS A UNIAO R$ 4.100,00 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 20.500,00
Recurso: Programa: 135 - Gestao Total
Crédito:  7000-04.0272.135.2681 - OBRIGACOES PATRONAIS PARA O RPPS - Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
PREVIMPA 7000-01.0272.135.2499 - INATIVOS/PENSIONISTAS - LEGISLATIVO
Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 20.500,00
3191 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 73.000,00
Recurso: Programa: 135 - Gestéo Total Crédito:  7000-16.0272.138.2515 - INATIVOS/PENSIONISTAS - DEMHAB

Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA
7000-04.0122.135.1504 - AQUISICAO DE SEDE - PREVIMPA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 73.000,00

PROGRAMA: 136 - Lugar de Crianca é na Familia e na Escola

Crédito:

Recurso:

Crédito:

7000-12.0272.136.2507 - INATIVOS/PENSIONISTAS - SMED

Orgao Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 4.466.000,00
EXCESSO DE ARRECADAGAO R$ 4.466.000,00

7000-12.0272.136.2509 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS -
ENSINO REGULAR

Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 440.000,00

Orgéo Executor - PREVIMPA / PREVIMPA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 786.000,00
Recurso: EXCESSO DE ARRECADAQAO R$ 786.000,00
Valor Total do Decreto: R$ 28.487.600,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 10 de dezembro de 2010.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 10 de
dezembro de 2010.

José Fortunati,
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Prefeito.

limo José Wilges,
Coordenador-Geral do GPO.
Registre-se e publique-se.

Newton Baggio,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico.

DECRETO N° 16.890, de 23 de dezembro de 2010.

Abre créditos suplementares noDepartamento
Municipal de Habitagdo (DEMHAB), no valor
de R$ 583.050,00.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, de
conformidade com o que dispde o inciso IV do artigo 3° da Lei n° 10.802,
de 29 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos créditos suplementares, de acordo
com o demonstrativo abaixo, que expde as classificacdes orgcamentarias
dos créditos, bem como seus respectivos recursos:

PROGRAMA: 138 - Porto da Inclusdo

Crédito:  3103-16.0482.138.1216 - INCENTIVO AO COOPERATIVISMO

Orgao Executor - DEMHAB / FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E
INTERESSE SOCIAL - FMHIS

4490 - INVESTIMENTOS

AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 188.000,00
Recurso: R$ 188.000,00
Crédito: 3103-16.0482.138.1217 - PROGRAMA DE REASSENTAMENTO
Orgéo Executor - DEMHAB / FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E

INTERESSE SOCIAL - FMHIS
4490 - INVESTIMENTOS

AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 104.000,00
Recurso: R$ 104.000,00

Crédito:  3103-16.0482.138.1218 - PROGRAMA DE REGULARIZAGAO
URBANISTICA, AMBIENTAL E FUNDIARIA - PRF
Orgéo Executor - DEMHAB / FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO E
INTERESSE SOCIAL - FMHIS
4490 - INVESTIMENTOS

AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 50.050,00
Recurso: R$ 50.050,00
PROGRAMA: 140 - Transforma Porto Alegre
Crédito: 3103-16.0482.140.1476 - OBRAS HABITACIONAIS DO PROGRAMA DE
ACELERACAO DO CRESCIMENTO
Orgdo Executor - DEMHAB / FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E
INTERESSE SOCIAL - FMHIS
4490 - INVESTIMENTOS
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 241.000,00
R$ 241.000,00

Valor Total do Decreto: R$ 583.050,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 23 de dezembro de 2010.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 23 de
dezembro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.

liImo José Wilges,
Coordenador-Geral do GPO.
Registre-se e publique-se.

Newton Baggio,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico.

DECRETO N° 16.893, de 27 de dezembro de 2010.

Abre créditos suplementares no Executivo
Municipal, no valor de R$ 32.616.000,00.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, em
conformidade com o que dispéem os incisos |, I, V e VI do artigo 3° da Lei
n° 10.802, de 29 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos créditos suplementares, de acordo
com o demonstrativo abaixo, que expde as classificacdes orgamentarias
dos créditos, bem como seus respectivos recursos:

PROGRAMA: 130 - A Receita é Saude

Crédito:  1801-10.0302.130.2142 - HOSPITAL DE PRONTO-SOCORRO - HPS
Orgéo Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 7.340.000,00
Recurso: Programa: 131 - Cidade Inovadora
Orgao Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO,
INDUSTRIA E COMERCIO
1601-20.0605.131.1479 - INOVACAO NO SETOR AGROPECUARIO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 70.000,00
Recurso: Programa: 138 - Porto da Incluséo
Orgéo Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO,
INDUSTRIA E COMERCIO
1601-11.0334.138.1480 - PLANO NACIONAL SETORIAL DE
QUALIFICACAO - PLANSEQ
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 127.000,00
Recurso: Programa: 134 - Cresce Porto Alegre
Orgéo Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO,
INDUSTRIA E COMERCIO
1601-23.0691.134.2386 - FISCALIZAGAO DO COMERCIO ILEGAL
4490 - INVESTIMENTOS R$ 9.000,00
Recurso: Programa: 134 - Cresce Porto Alegre
Orgéo Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO,
INDUSTRIA E COMERCIO
1601-23.0122.134.2631 - ADMINISTRACAO GERAL - SMIC
4490 - INVESTIMENTOS R$ 30.000,00
Recurso: Programa: 130 - A Receita é Saude
Orgéo Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
1801-10.0301.130.2710 - ASSISTENCIA EM SAUDE ESPECIALIZADA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 1.415.000,00
Recurso: Programa: 139 - Porto do Futuro

Orgéo Executor - SPM / SECRETARIA DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
1900-15.0451.139.1519 - DETALHAMENTO DO PLANO DIRETOR DE
DESENVOLVIMENTO URBANO AMBIENTAL
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- PDDUA 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 2.000,00
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 194.000,00 Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianga é na Familia e na Escola
Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos Orgao Executor - SMJ / SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE
Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 2400-11.0333.136.1534 - PROJETO NA CORRERIA
2100-28.0843.137.9050 - DIVIDA INTERNA - EGM 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 2.000,00
3290 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 1.288.000,00  Crédito:  1801-10.0122.130.2596 - ADMINISTRACAO GERAL - SMS
Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos Orgao Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 1.650.000,00
2100-28.0844.137.9051 - DIVIDA EXTERNA - EGM Recurso: Programa: 130 - A Receita € Saude
3290 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 3.067.000,00 Orgéo Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servicos 1801-10.0244.130.1463 - CONSELHO MUNICIPAL DE ENTORPECENTES
Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO - COMEN
2100-28.0844.137.9051 - DIVIDA EXTERNA - EGM 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 14.737,00
4690 - AMORTIZACAO DA DIVIDA R$ 1.000.000,00 Recurso: Programa: 130 - A Receita é Saude
Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianga é na Familia e na Escola Orgao Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Orgdo Executor - SMJ / SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE 1801-10.0332.130.1538 - HOSPITAL-GERAL DA LOMBA DO PINHEIRO
2400-11.0333.136.1347 - TRABALHO PARA A JUVENTUDE 4490 - INVESTIMENTOS R$ 200.000,00
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 140.000,00 Recurso: Programa: 130 - A Receita é Saude
Crédito:  1801-10.0302.130.2284 - HOSPITAL MATERNO INFANTIL PRESIDENTE Orgao Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VARGAS - HMIPV 1801-10.0302.130.2284 - HOSPITAL MATERNO INFANTIL PRESIDENTE
Orgao Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE VARGAS - HMIPV
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 835.000,00 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 600.000,00
Recurso: Programa: 130 - A Receita é Saude Recurso: Programa: 130 - A Receita é Saude
Orgéo Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Orgao Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
1801-10.0301.130.2710 - ASSISTENCIA EM SAUDE ESPECIALIZADA 1801-10.0302.130.2407 - PRONTO ATENDIMENTO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 835.000,00 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 300.000,00
Recurso: Programa: 130 - A Receita € Saude
Crédito:  1801-10.0302.130.2403 - ATENDIMENTO A SAUDE DO SERVIDOR Orgéo Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Orgéo Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 1801-10.0122.130.2596 - ADMINISTRACAO GERAL - SMS
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 80.000,00 4490 - INVESTIMENTOS R$ 8.500,00
Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos Recurso: Programa: 130 - A Receita é Saude
Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Org&o Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
2100-28.0843.137.9050 - DIVIDA INTERNA - EGM 1801-10.0301.130.2708 - ASSISTENCIA EM SAUDE BASICA
3290 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 80.000,00 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 50.000,00
Recurso: Programa: 130 - A Receita é Saude
Crédito:  1801-10.0302.130.2407 - PRONTO ATENDIMENTO Orgao Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Orgéo Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 1801-10.0301.130.2710 - ASSISTENCIA EM SAUDE ESPECIALIZADA
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 2.615.000,00 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 476.763,00
Recurso: Programa: 135 - Gestao Total Crédito:  1801-10.0304.130.2691 - VIGILANCIA EM SAUDE SANITARIA
Orgdo Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO, Orgéo Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
INDUSTRIA E COMERCIO 3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 131.000,00
1601-04.0122.135.1247 - MODERNIZACAO DE EQUIPAMENTOS DE Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada
INFORMATICA Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
4490 - INVESTIMENTOS R$ 38.000,00 1401-15.0451.132.2079 - CONSERVACAO DE VIAS URBANAS
Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 81.000,00
Orgao Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES Recurso: Programa: 130 - A Receita € Saude
1700-26.0453.132.1309 - QUALIFICACAO DA INFRAESTRUTURA DE Orgéo Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CORREDORES, ESTACOES E TERMINAIS DE 1801-10.0301.130.2710 - ASSISTENCIA EM SAUDE ESPECIALIZADA
TRANSPORTE PUBLICO 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 50.000,00
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 551.000,00  Crédito:  1801-10.0305.130.2693 - VIGILANCIA EM SAUDE EPIDEMIOLOGICA
Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada Orgao Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Orgdo Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES 3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 712.000,00
1700-26.0453.132.1313 - PLANO DE INFORMACAO AO USUARIO DE Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos
TRANSPORTE PUBLICO Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 62.000,00 2100-28.0843.137.9050 - DiVIDA INTERNA - EGM
Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada 3290 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 712.000,00
Orgao Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES Crédito:  1801-10.0305.130.2693 - VIGILANCIA EM SAUDE EPIDEMIOLOGICA
1700-26.0451.132.1426 - ADEQUAGAO E REVISAO DA SINALIZACAO Orgéo Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DAS VIAS ESTRUTURADORAS 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 133.000,00
4490 - INVESTIMENTOS R$ 200.000,00 Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos
Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Orgao Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 2100-28.0843.137.9050 - DIVIDA INTERNA - EGM
2100-28.0843.137.9050 - DIVIDA INTERNA - EGM 3290 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 133.000,00
3290 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 1.656.000,00 Crédito: 1801-10.0301.130.2708 - ASSISTENCIA EM SAUDE BASICA
Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servicos Orgao Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Orgédo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 500.000,00
2100-28.0843.137.9050 - DiVIDA INTERNA - EGM Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada
4690 - AMORTIZACAO DA DIVIDA R$ 60.000,00 Orgéo Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianga € na Familia e na Escola 1401-15.0451.132.2079 - CONSERVACAO DE VIAS URBANAS
Orgéo Executor - SMJ / SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 500.000,00
2400-13.0392.136.1288 - ATIVIDADES CULTURAIS PARA JOVENS PROGRAMA: 132 - Cidade Integrada
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 48.000,00 Crédito:  1401-15.0122.132.2623 - ADMINISTRACAO GERAL - SMOV
Crédito:  1801-10.0302.130.2407 - PRONTO ATENDIMENTO Orgéo Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

Orgéo Executor - SMS / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 145.000,00
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Recurso:

Crédito:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO
1401-15.0122.132.2623 - ADMINISTRAGCAO GERAL - SMOV
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
1700-26.0122.132.2620 - ADMINISTRACAO GERAL - SMT
Orgao Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 115.000,00
Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgao Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
1700-26.0453.132.1306 - TRANSPORTE SUSTENTAVEL
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgao Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
1700-26.0451.132.1429 - PLANO DE SINALIZAGAO SEMAFORICA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 20.000,00
Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgéo Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
1700-26.0122.132.2619 - PUBLICIDADE - SMT

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
1700-26.0122.132.2620 - ADMINISTRAGAO GERAL - SMT
Orgao Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES

R$ 145.000,00

R$ 69.000,00

R$ 26.000,00

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 50.000,00
Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos

Orgao Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
2100-28.0843.137.9050 - DiVIDA INTERNA - EGM

3290 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 50.000,00

2001-18.0122.132.2543 - ADMINISTRACAO GERAL - SMAM
Orgao Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 30.000,00
Programa: 132 - Cidade Integrada
Orgéo Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
2001-18.0122.132.2543 - ADMINISTRACAO GERAL - SMAM
4490 - INVESTIMENTOS
2500-14.0122.132.2549 - ADMINISTRACAO GERAL - SEACIS
Orgao Executor - SEACIS / SECRETARIA ESPECIAL DE ACESSIBILIDADE
E INCLUSAO SOCIAL
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Programa: 132 - Cidade Integrada
Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
1401-15.0122.132.2623 - ADMINISTRACAO GERAL - SMOV
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 30.000,00

R$ 56.000,00

R$ 56.000,00

PROGRAMA: 134 - Cresce Porto Alegre

Crédito:

Recurso:

1601-23.0122.134.2631 - ADMINISTRACAO GERAL - SMIC

Orgao Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO,
INDUSTRIA E COMERCIO

3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Programa: 134 - Cresce Porto Alegre

Orgéo Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO,
INDUSTRIA E COMERCIO

1601-23.0691.134.2386 - FISCALIZACAO DO COMERCIO ILEGAL

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 152.000,00

R$ 152.000,00

PROGRAMA: 135 - Gestéo Total

Crédito:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

0201-04.0122.135.2524 - ADMINISTRACAO GERAL - GP
Orgéo Executor - GP / GABINETE DO PREFEITO

3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgéo Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
1401-15.0451.132.2079 - CONSERVACAO DE VIAS URBANAS
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 60.000,00

R$ 60.000,00

0301-02.0122.135.2525 - ADMINISTRACAO GERAL - PGM

Orgao Executor - PGM / PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 135.000,00
Programa: 138 - Porto da Inclusao

Orgéo Executor - PGM / PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
0301-02.0061.138.1171 - REGULARIZACAO FUNDIARIA JUDICIAL

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 135.000,00

0301-02.0122.135.2525 - ADMINISTRACAO GERAL - PGM

Orgao Executor - PGM / PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 50.000,00
Programa: 132 - Cidade Integrada

Crédito:

Recurso:

Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
1401-15.0122.132.2623 - ADMINISTRACAO GERAL - SMOV
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 50.000,00
1200-04.0122.135.2528 - ADMINISTRACAO GERAL - SMA

Orgao Executor - SMA / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 200.000,00
Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO
1401-15.0122.132.2623 - ADMINISTRAGAO GERAL - SMOV

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 200.000,00

PROGRAMA: 136 - Lugar de Crianca é na Familia e na Escola

Crédito:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Recurso:

1501-12.0122.136.2558 - ADMINISTRAGAO GERAL - SMED - CENTRALIZADA
Orgao Executor - SMED / GAB SECR., COORD. APOIO TECN. ADM.,
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E ASSESSORIAS
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 1.450.000,00
Programa: 134 - Cresce Porto Alegre
Orgéo Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO,
INDUSTRIA E COMERCIO
1601-23.0122.134.2631 - ADMINISTRACAO GERAL - SMIC
4490 - INVESTIMENTOS
Programa: 132 - Cidade Integrada
Orgéo Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
2001-18.0122.132.1198 - FISCALIZACAO E MONITORAMENTO DAS
ATIVIDADES PUBLICITARIAS NA PAISAGEM
URBANA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Programa: 132 - Cidade Integrada
Orgao Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
2001-18.0541.132.1201 - ORLA DO GUAIBA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Programa: 132 - Cidade Integrada
Orgao Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
2001-18.0122.132.1203 - QUALIFICACAO, MANUTENGCAO E
RECUPERACAO DOS ESPACOS FiSICOS DE
TRABALHO - SMAM
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Programa: 130 - A Receita é Saude
Orgao Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
2001-10.0304.130.1459 - SERVICO DE ESTERILIZACAO DE CAES E GATOS
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 200.000,00
Programa: 132 - Cidade Integrada
Orgao Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
2001-15.0541.132.1484 - REVITALIZAGAO DOS MONUMENTOS DA CIDADE
4490 - INVESTIMENTOS R$ 500.000,00
Programa: 132 - Cidade Integrada
Orgéo Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
2001-18.0541.132.2378 - CONSERVAGCAO DAS AREAS DE
PRESERVACAO PERMANENTE
R$ 125.000,00

R$ 452.000,00

R$ 50.000,00

R$ 45.000,00

R$ 78.000,00

4490 - INVESTIMENTOS

1501-12.0122.136.2558 - ADMINISTRACAO GERAL - SMED - CENTRALIZADA
Orgéo Executor - SMED / GAB SECR., COORD. APOIO TECN. ADM.,
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO E ASSESSORIAS

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 90.000,00
Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos

Orgao Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
2100-28.0843.137.9050 - DiVIDA INTERNA - EGM

3290 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 90.000,00

1502-12.0361.136.2563 - AMPLIACAO E MANUTENCAO DE
ATENDIMENTO ESCOLAR - FUNDAMENTAL

Orgao Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL

3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 7.000.000,00

Programa: 138 - Porto da Inclusao

Orgéo Executor - SMDHSU / SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS
HUMANOS E SEGURANCA URBANA

0800-14.0422.138.2375 - PROJETO DE INCLUSAQ DIGITAL- PROGRAMA

TELECENTROS

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Programa: 141 - Vizinhanga Segura

Orgao Executor - SMDHSU / SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS
HUMANOS E SEGURANGCA URBANA

R$ 500.000,00
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0800-06.0128.141.2376 - CENTRO DE FORMAGCAO E TREINAMENTO DA 1601-18.0541.134.1550 - PESQUISA DOS SISTEMAS PRODUTIVOS DO
GUARDA MUNICIPAL ARQUIPELAGO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 14.000,00 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 30.000,00
Recurso: Programa: 135 - Gestao Total Recurso: Programa: 139 - Porto do Futuro
Orgéo Executor - SMGAE / SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E Orgéo Executor - SPM / SECRETARIA DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
ACOMPANHAMENTO ESTRATEGICO 1900-15.0451.139.1173 - PROJETO DE IMPLEMENTACAO DO
0900-04.0121.135.1338 - GESTAO DA ESTRATEGIA SISTEMA DE AVALIACAO DO DESEMPENHO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 80.000,00 URBANO - SADUR
Recurso: Programa: 135 - Gestéo Total 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 38.000,00
Orgao Executor - SMGAE / SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E Recurso: Programa: 135 - Gestao Total
ACOMPANHAMENTO ESTRATEGICO Orgao Executor - SPM / SECRETARIA DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
0900-04.0122.135.2527 - ADMINISTRACAO GERAL - SMGAE 1900-15.0451.135.1174 - IMPLANTACAO DO GEOPROCESSAMENTO
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 1.000.000,00 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 58.000,00
Recurso: Programa: 140 - Transforma Porto Alegre Recurso: Programa: 135 - Gestao Total
Orgao Executor - SMGAE / SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E Orgao Executor - SPM / SECRETARIA DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
ACOMPANHAMENTO ESTRATEGICO 1900-15.0451.135.1174 - IMPLANTACAO DO GEOPROCESSAMENTO
0900-04.0121.140.2707 - PREPARACAO DE PROJETOS COMRECURSOS 4490 - INVESTIMENTOS R$ 73.000,00
FINANCEIROS EXTERNOS Recurso: Programa: 133 - Cidade Solidaria e Participativa
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 80.000,00 Orgéo Executor - SPM / SECRETARIA DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianga € na Familia e na Escola 1900-15.0451.133.1178 - GESTAO DEMOCRATICA DO PLANEJAMENTO
Orgao Executor - SMED / ENSINO MEDIO URBANO
1503-12.0362.136.2564 - AMPLIAGAO E MANUTENGAO DE 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 20.000,00
ATENDIMENTO ESCOLAR - MEDIO Recurso: Programa: 139 - Porto do Futuro
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 1.936.000,00 Orgéo Executor - SPM / SECRETARIA DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada 1900-15.0541.139.1509 - PLANO ENERGETICO MUNICIPAL
Orgao Executor - SPM / SECRETARIA DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 22.000,00
1900-15.0122.132.2624 - ADMINISTRACAO GERAL - SPM Recurso: Programa: 139 - Porto do Futuro
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 390.000,00 Orgao Executor - SPM / SECRETARIA DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos 1900-15.0127.139.1522 - MAPA DE AREAS DE RISCO DE PORTO ALEGRE
Orgao Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 15.000,00
2100-28.0843.137.9050 - DiVIDA INTERNA - EGM Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos
3290 - JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA R$ 3.000.000,00 Orgao Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
2100-28.0844.137.9051 - DIVIDA EXTERNA - EGM
Crédito:  1502-12.0361.136.2563 - AMPLIAGAO E MANUTENGAO DE 3290 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 1.333.000,00
ATENDIMENTO ESCOLAR - FUNDAMENTAL Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianca € na Familia e na Escola
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL Orgéo Executor - SEACIS / SECRETARIA ESPECIAL DE ACESSIBILIDADE
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 65.000,00 E INCLUSAO SOCIAL
Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada 2500-14.0367.136.2562 - ESCOLA ACESSIVEL
Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO 4490 - INVESTIMENTOS R$ 34.000,00
1401-15.0122.132.2623 - ADMINISTRACAO GERAL - SMOV Recurso: Programa: 140 - Transforma Porto Alegre
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 65.000,00 Orgao Executor - DEMHAB / DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO
3101-16.0482.140.1221 - INTERVENGCOES DE URBANIZACAO NA
Crédito:  1502-12.0365.136.2565 - AMPLIACAO E MANUTENCAO DE ENTRADA DA CIDADE
ATENDIMENTO ESCOLAR - INFANTIL 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 79.000,00
Orgao Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 2.080.000,00 Crédito: 1502-12.0365.136.2565 - AMPLIACAO E MANUTENCAO DE
Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianca € na Familia e na Escola ATENDIMENTO ESCOLAR - INFANTIL
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
1502-12.0361.136.2563 - AMPLIAGAO E MANUTENGAO DE 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 300.000,00
ATENDIMENTO ESCOLAR - FUNDAMENTAL Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada
4490 - INVESTIMENTOS R$ 65.000,00 Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGCAO
Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianga é na Familia e na Escola 1401-15.0122.132.2623 - ADMINISTRACAO GERAL - SMOV
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 300.000,00
1502-12.0365.136.2565 - AMPLIAGAO E MANUTENGAO DE
ATENDIMENTO ESCOLAR - INFANTIL Crédito:  1502-12.0367.136.2566 - AMPLIACAO E MANUTENCAO DE
4490 - INVESTIMENTOS R$ 12.000,00 ATENDIMENTO ESCOLAR - ESPECIAL
Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianga € na Familia e na Escola Orgao Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
Orgao Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL 3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 745.000,00
1502-12.0367.136.2566 - AMPLIACAO E MANUTENCAO DE Recurso: Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos
ATENDIMENTO ESCOLAR - ESPECIAL Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 175.000,00 2100-28.0843.137.9050 - DIVIDA INTERNA - EGM
Recurso: Programa: 136 - Lugar de Crianga € na Familia e na Escola 3290 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 745.000,00
Orgéo Executor - SMED / ENSINO MEDIO
1503-12.0362.136.2564 - AMPLIACAO E MANUTENGCAO DE Crédito:  1502-12.0367.136.2566 - AMPLIACAO E MANUTENGCAO DE
ATENDIMENTO ESCOLAR - MEDIO ATENDIMENTO ESCOLAR - ESPECIAL
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 88.000,00 Orgao Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
Recurso: Programa: 134 - Cresce Porto Alegre 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 440.000,00
Orgéo Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO, Recurso: Programa: 132 - Cidade Integrada
INDUSTRIA E COMERCIO Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO
1601-20.0605.134.1527 - SANIDADE ANIMAL 1401-15.0122.132.2623 - ADMINISTRACAO GERAL - SMOV
4490 - INVESTIMENTOS R$ 38.000,00 3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 440.000,00
Recurso: Programa: 134 - Cresce Porto Alegre
Orgao Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO, Crédito:  2400-14.0122.136.2567 - ADMINISTRAGAO GERAL - SMJ

INDUSTRIA E COMERCIO

Orgao Executor - SMJ / SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE



DIARIO OFICIAL DE PORTO ALEGRE — Edigdo 3922 — Sexta-feira, 31 de dezembro de 2010

21

Recurso:

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Programa: 136 - Lugar de Crianga é na Familia e na Escola
Orgéo Executor - SMJ / SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE
2400-11.0333.136.1347 - TRABALHO PARA A JUVENTUDE
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 42.000,00

R$ 42.000,00

PROGRAMA: 137 - Mais Recursos, Mais Servicos

Crédito:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Crédito:

1301-04.0122.137.2541 - ADMINISTRACAO GERAL - SMF

Orgao Executor - SMF / SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 1.820.000,00

Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos

Orgao Executor - SMF / SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

1301-04.0122.137.1515 - MELHORIA DA GESTAO DO PATRIMONIO
MUNICIPAL

4490 - INVESTIMENTOS

Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos

Orgao Executor - SMF / SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

1301-04.0122.137.2541 - ADMINISTRACAO GERAL - SMF

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgao Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES

1700-26.0453.132.1306 - TRANSPORTE SUSTENTAVEL

4490 - INVESTIMENTOS

Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgéo Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES

1700-26.0453.132.1313 - PLANO DE INFORMACAO AO USUARIO DE
TRANSPORTE PUBLICO

R$ 30.000,00

R$ 179.000,00

R$ 907.000,00

4490 - INVESTIMENTOS
Programa: 132 - Cidade Integrada
Orgdo Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
1700-26.0451.132.1426 - ADEQUACAO E REVISAO DA SINALIZAGAO

DAS VIAS ESTRUTURADORAS
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Programa: 132 - Cidade Integrada
Orgéo Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
1700-26.0784.132.1553 - PROGRAMA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
HIDROVIARIO DE PORTO ALEGRE

R$ 300.000,00

R$ 4.000,00

R$ 400.000,00

4490 - INVESTIMENTOS

1301-04.0122.137.2541 - ADMINISTRACAO GERAL - SMF

Orgéo Executor - SMF / SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 125.000,00

Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

1401-15.0122.132.2623 - ADMINISTRACAO GERAL - SMOV

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 125.000,00

2100-04.0122.137.2475 - ENCARGOS GERAIS - EGM

Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Programa: 134 - Cresce Porto Alegre

Orgao Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

2001-15.0541.134.1524 - ZONEAMENTO ECOLOGICO ECONOMICO DE
PORTO ALEGRE

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Programa: 130 - A Receita é Saude

Orgao Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

2001-18.0541.130.1544 - CENTRO DE PRESERVACAO DE EQUIDEOS

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 30.000,00

Programa: 130 - A Receita é Saude

Orgao Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

2001-18.0541.130.1544 - CENTRO DE PRESERVAGAO DE EQUIDEOS

4490 - INVESTIMENTOS R$ 30.000,00

Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgéo Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

2001-18.0122.132.2543 - ADMINISTRACAO GERAL - SMAM

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgao Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

2001-18.0122.132.2543 - ADMINISTRACAO GERAL - SMAM

4490 - INVESTIMENTOS

R$ 336.000,00

R$ 11.000,00

R$ 110.000,00

R$ 155.000,00

- PAGAMENTO DE DECISAODO STFREFERENTE
AO FUNDO DE PREVIDENCIA DO LEGISLATIVO

2100-01.0031.137.2523

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgéo Executor - SMAM / SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
2001-18.0122.132.2543 - ADMINISTRACAO GERAL - SMAM
4490 - INVESTIMENTOS

R$ 15.000,00

R$ 15.000,00

2100-28.0846.137.9065 - ENCARGOS ESPECIAIS - EGM

Orgao Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

4590 - INVERSOES FINANCEIRAS R$ 2.000.000,00
Programa: 137 - Mais Recursos, Mais Servigos

Orgao Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
2100-28.0843.137.9050 - DiVIDA INTERNA - EGM

3290 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA R$ 2.000.000,00

PROGRAMA: 138 - Porto da Inclusdo

Crédito:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

Crédito:

Recurso:

0601-27.0122.138.2586 - ADMINISTRACAO GERAL - SME
Orgao Executor - SME / SEC. MUN. DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 47.000,00
Programa: 132 - Cidade Integrada
Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO
1401-15.0451.132.2079 - CONSERVACAO DE VIAS URBANAS
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 47.000,00
0601-27.0122.138.2586 - ADMINISTRACAO GERAL - SME
Orgao Executor - SME / SEC. MUN. DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 30.000,00
Programa: 132 - Cidade Integrada
Orgéo Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
1401-15.0122.132.2623 - ADMINISTRACAO GERAL - SMOV
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 30.000,00
1001-13.0122.138.2585 - ADMINISTRACAO GERAL - SMC
Orgao Executor - SMC / SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Programa: 134 - Cresce Porto Alegre
Orgao Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO,
INDUSTRIA E COMERCIO
1601-23.0122.134.2631 - ADMINISTRAGAO GERAL - SMIC
4490 - INVESTIMENTOS

R$ 40.000,00

R$ 40.000,00

PROGRAMA: 141 - Vizinhanca Segura

Crédito:

Recurso:

Recurso:

Recurso:

Valor Total do Decreto:

0800-06.0122.141.2592 - ADMINISTRAGCAO GERAL - SMDHSU

Orgao Executor - SMDHSU / SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS
HUMANOS E SEGURANGCA URBANA

3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgéo Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

1401-26.0453.132.1316 - MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE NO CENTRO

4490 - INVESTIMENTOS R$ 338.000,00

Programa:132 - Cidade Integrada

Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO

1401-15.0451.132.2079 - CONSERVACAO DE VIAS URBANAS

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Programa: 132 - Cidade Integrada

Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

1401-15.0122.132.2623 - ADMINISTRACAO GERAL - SMOV

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 1.000.000,00

R$ 458.000,00

R$ 204.000,00
R$ 32.616.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicacao, retroagindo seus efeitos a 27 de dezembro de 2010.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 27 de

dezembro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.
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liImo José Wilges,
Coordenador-Geral do GPO.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestao e Acompanhamento Estratégico, em
exercicio.

DECRETO N° 16.894, de 27 de dezembro de 2010.

Abre créditos suplementaresnoDepartamento
Municipal de Agua e Esgotos (DMAE), no
valor de R$ 850.000,00.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, em
conformidade com o que disp&e o inciso Il do artigo 3° da Lei n°® 10.802, de
29 de dezembro de 2009,

DECRETA:
Art. 1° Ficam abertos créditos suplementares, de acordo
com o demonstrativo abaixo, que expde as classificagdes orgcamentarias

dos créditos, bem como seus respectivos recursos:

PROGRAMA: 135 - Gestéo Total

Crédito:  4000-17.0122.135.2526 - ADMINISTRACAO GERAL - DMAE
Orgéo Executor- DMAE /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS
3190 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 800.000,00
Recurso: SUPERAVIT FINANCEIRO R$ 800.000,00
Crédito:  4000-17.0272.135.2677 - OBRIGAGOES PATRONAIS PARA O RPPS - DMAE

Orgéo Executor- DMAE /DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

3191 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 50.000,00
Recurso: SUPERAVIT FINANCEIRO R$ 50.000,00
Valor Total do Decreto: R$ 850.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 27 de dezembro de 2010.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 27 de
dezembro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.

liImo José Wilges,
Coordenador-Geral do GPO.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestao e Acompanhamento Estratégico, em
exercicio.

DECRETO N° 16.899, de 30 de dezembro de 2010.

Regulamenta o Fundo Municipal de Habitagéo
de Interesse Social (FMHIS), criado pela Lei
Complementar n° 612, de 19 de fevereiro de
2009.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o artigo 94, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio e de acordo com o que dispdem os artigos 71 a 74 da Lei Federal
n°® 4.320, de 17 de margo de 1964,

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado o Fundo Municipal de
Habitacdo de Interesse Social (FMHIS), de natureza contabil, criado
pela Lei Complementar n° 612, de 19 de fevereiro de 2009, vinculado
ao Departamento Municipal de Habitacdo (DEMHAB), nos termos deste
Decreto e demais atos normativos que forem expedidos pelo Poder
Executivo.

CAPITULO |
DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL

Secao |
Objetivos e fontes

Art. 2° O FMHIS constitui-se num instrumento de politica
urbana destinado a financiar e a implementar a politica habitacional
direcionada a populagao de menor renda, sendo seus recursos aplicados,
prioritariamente, em habitagcéo de interesse social.

Art. 3° Os recursos do FMHIS integrarao o Orgcamento Geral
do Municipio, constituidos por:

| — dotagbes classificadas na funcdo de Habitacdo de
Interesse Social;

Il — outros fundos ou programas que forem incorporados ao
FMHIS;

Il — recursos provenientes de empréstimos externos e
internos para programas de habitagdo de interesse social,

IV — contribuigbes e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas,
entidades e organismos de cooperacao nacional ou internacional;

V — receitas operacionais e patrimoniais de operacdes
realizadas com recursos do FMHIS;

VI — taxa de licenciamento de construcgao;

VIl — recursos auferidos com aplicacao do Instituto do Solo
Criado e da alienacao da reserva de indices, nos seguintes percentuais:

a) 85% (oitenta e cinco por cento) até 31 de dezembro de
2014; e

b) 90% (noventa por cento) a partir de 1° de janeiro de 2015;

VIl — recursos auferidos com as contribuicbes mensais
obrigatdrias decorrentes da aplicagdo da Lei Complementar n° 242, de 9
de janeiro de 1991, alterada pela Lei Complementar n® 251, de 25 de julho
de 1991, e das respectivas permissdes remuneradas de uso;

IX — recursos auferidos com a aplicagdo do previsto no
paragrafo unico do art. 11 da Lei Complementar n°® 312, de 29 de dezembro
de 1993;

X — recursos do Fundo Nacional de Habitagao de Interesse
Social (FNHIS) e do Fundo Estadual, destinados ao mesmo fim; e

XI — outros recursos que lhe forem destinados.

Paragrafo unico. Os recursos financeiros do FMHIS seréo
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depositados em conta corrente especial, aberta com finalidade especifica
e mantida em instituicdo financeira oficial designada pelo DEMHAB.

Secao
Do Conselho Gestor do FMHIS

Art. 4° O Conselho Gestor do FMHIS, 6rgdo de carater
deliberativo, atuara na gestdo da politica habitacional do Municipio de
Porto Alegre, em cumprimento ao disposto no § 3° do art. 12 da Lei Federal
n°® 11.124, de 16 de junho de 2005.

Art. 5° O Conselho Gestor do FMHIS sera composto, de
forma paritaria, por 9 (nove) conselheiros representantes do Conselho
Municipal de Acesso a Terra e Habitagcado (COMATHAB), conforme segue:

| — 3 (trés) representantes governamentais;

Il — 3 (trés) representantes de entidades de classe; e

i - 3 (trés)
comunitario.

representantes do movimento popular

§ 1° Os membros do Conselho Gestor do FMHIS integrantes
das entidades de classe, com representacdo da area habitacional, e
das entidades do movimento popular comunitario serdo indicados pelas
Camaras do COMATHAB, dentre seus pares.

§ 2° Os membros do Conselho Gestor do FMHIS
representantes governamentais serdo indicados pelo Executivo Municipal.

§ 3° A Presidéncia do Conselho Gestor do FMHIS sera
exercida pelo Diretor-Geral do DEMHAB.

§ 4° O Presidente do Conselho Gestor do FMHIS exercera
o voto de qualidade, em caso de empate na votacao.

§ 5° O Diretor-Geral do DEMHAB disponibilizara os meios
necessarios para o funcionamento e o exercicio das competéncias do
Conselho Gestor do FMHIS.

§ 6° O mandato de cada conselheiro sera de 2 (dois) anos,
podendo haver somente 1 (uma) recondugao.

§ 7° Para cada conselheiro titular, sera indicado 1 (um)
suplente.

Secao lll
Das competéncias do Conselho Gestor do FMHIS

Art. 6° Ao Conselho Gestor do FMHIS compete:

| — estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizagao
de linhas de acao, alocacao de recursos do FMHIS e atendimento dos
beneficiarios dos programas habitacionais, observado o disposto na
Lei Complementar n° 612, de 2009, a Politica e o Plano Municipais de
Habitacdo, em consonéncia com as linhas gerais estabelecidas pelo
COMATHAB;

Il — aprovar orcamentos e planos de aplicagcdo e metas
anuais e plurianuais dos recursos do FMHIS;

Ill — deliberar sobre as contas do FMHIS;

IV — dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas
regulamentares aplicaveis ao FMHIS nas matérias de sua competéncia;

V — aprovar seu regimento; e

VI — propor, discutir e deliberar planos e projetos relativos
aos programas habitacionais.

§ 1° As diretrizes e os critérios previstos no inc. | do “caput”
deste artigo deverao observar as normas emanadas pelo Conselho Gestor

do FNHIS, de que trata a Lei Federal n® 11.124, de 2005, nos casos em
que o FMHIS vier a receber recursos federais.

§ 2° O Conselho Gestor do FMHIS promovera ampla
divulgacdo das formas e dos critérios de acesso aos programas, das
modalidades de acesso a moradia, das metas anuais de atendimento
habitacional, dos recursos previstos e aplicados, identificados pelas fontes
de origem, das areas objeto de intervengdo, dos numeros e valores dos
beneficios e dos financiamentos e subsidios concedidos, de modo a
permitir o acompanhamento e a fiscalizagao pela sociedade.

§ 3° O Conselho Gestor do FMHIS promovera audiéncias
publicas e conferéncias, para debater e avaliar critérios de alocacao de
recursos e programas habitacionais existentes.

§ 4° Os programas anuais e plurianuais de aplicagdo de
recursos serao apresentados ao COMATHAB, que verificara a adequagao
com a politica geral estabelecida.

§ 5° Os atos de gestao, contratos e convénios executados
pelo DEMHAB, no implemento da gestdao do FMHIS serdo submetidos a
apreciacao de seus 6rgaos colegiados, nos termos de seu estatuto legal
instituidor, que verificardo sua regularidade contabil e administrativa.

Secao IV
Das aplicagcbes dos recursos do FMHIS

Art. 7° As aplicacbes dos recursos do FMHIS serao
destinadas a agdes vinculadas aos programas de habitacdo de interesse
social que contemplem:

| — aquisicao, construgdo, conclusao, melhoria, reforma,
locacdo social e arrendamento de unidades habitacionais em areas
urbanas;

Il — producgéao de lotes urbanizados, para fins habitacionais;

Ill — urbanizacao, producéo de equipamentos comunitarios,
regularizacdo fundiaria e urbanistica de areas caracterizadas como de
interesse social,

IV — implantagdo de saneamento basico, infraestrutura e
equipamentos urbanos, complementares aos programas habitacionais de
interesse social, ou em regides carentes do Municipio de Porto Alegre;

V — aquisigdo de materiais para construgdo, ampliagdo e
reforma de moradias;

VI — recuperacdo ou producdo de imoveis em areas
encorticadas ou deterioradas, centrais ou periféricas, para fins habitacionais
de interesse social;

VIl — remogcao de moradias em area de risco e
reassentamentos;
VIl — despesas cartoriais e de registros decorrentes do

processo de regularizagdo fundiaria, bem como desapropria¢cdes que se
fizerem necessarias;

IX — contratagdo de servicos, convénios ou termos de
cooperacgao, referentes a execucao de projetos habitacionais e de
regularizagao fundiaria, com estimulo ao sistema cooperativista;

X —investimentos na construgdo de albergues para criangas
e adolescentes em situagao de risco social e casas de passagem, para fins
de enfrentamento de situagdes decorrentes de problemas habitacionais; e,

XI — outros programas e intervengdes na forma aprovada
pelo Conselho Gestor do FMHIS.

Paragrafo unico. Sera admitida a aquisi¢do de imoveis para
implantacao de projetos habitacionais de interesse social.
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CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° A execugdo dos planos, programas, contratos,
convénios e demais atos de gestao do Conselho Gestor serdo efetuados
pelo DEMHAB, que fornecera todo apoio técnico e administrativo, cabendo-
Ihe:

| — elaborar proposta do plano de aplicacdo de recursos
financeiros, a ser apreciado anualmente pelo Conselho Gestor;

Il — publicar no Diario Oficial de Porto Alegre (DOPA) suas
decisbes; e

Il — providenciar infraestrutura para funcionamento do
Conselho Gestor.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2010.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 30 de
dezembro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, em
exercicio.

DECRETO N° 16.900, de 30 de dezembro de 2010.

Estabelece os precos a serem cobrados pelos
servicos de distribuicdo de agua e remocéo
de esgotos prestados pelo Departamento
Municipal de Agua e Esgotos (DMAE).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o artigo 94, inciso Il, da Lei Organica
do Municipio, e considerando a aprovagdo do Conselho Deliberativo do
Departamento Municipal de Agua e Esgotos,

DECRETA:

Art. 1° Ficam fixados, para a cobranca dos servigcos de
distribuicdo de agua e rempgéo de esgotos sanitarios, prestados pelo
Departamento Municipal de Agua e Esgotos (DMAE), os seguintes precos:

| — Consumo Residencial:

a) servigo de distribuicdo de agua — Preco Basico (PB) por
m? (metro cubico): R$ 2,21 (dois reais e vinte e um centavos);

b)servigo de remocgéao de esgotos sanitarios — Preco por m?:
R$ 2,21 (dois reais e vinte e um centavos);

Il — Consumo Comercial e Industrial:

a) servico de distribuicdo de agua — PB por m?3: R$ 2,51 (dois
reais e cinquenta e um centavos);

b) servico de remogéao de esgotos sanitarios — Prego por m?:
R$ 2,51 (dois reais e cinquenta e um centavos); e

[l — Orgéos Publicos:

a) servico de distribuicdo de agua — PB por m3 R$ 4,42
(quatro reais e quarenta e dois centavos); e

b) servico de remogao de esgotos sanitarios — Prego por m?:
R$ 4,42 (quatro reais e quarenta e dois centavos).

Art. 2° Fica fixada a tarifa social dos servigos de distribuicao
de agua de até 10m?3 (dez metros cubicos), a consumidores definidos pelo
art. 37 da Lei Complementar n° 170, de 31 de dezembro de 1987, alterada
pela Lei Complementar n° 180, de 18 de agosto de 1988, em R$ 8,84 (oito
reais e oitenta e quatro centavos).

Art. 3° Fica fixada a tarifa social dos servicos de remogao
de esgotos sanitarios, a consumidores definidos no art. 37 da Lei
Complementar n° 170, de 1987, alterada pela Lei Complementar n° 180,
de 1988, de até 10m?* (dez metros cubicos) de agua consumida, em R$
7,07 (sete reais e sete centavos).

Art. 4° Fica fixada em 50PBs (cinquenta vezes o Preco Basico) a
multa por violagédo do corte de agua.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor em 30 (trinta) dias, a
contar da data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 30 de
dezembro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.
Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, em
exercicio.

DECRETO N° 16.901, de 30 de dezembro de 2010.

Estabelece o0os precos dos servigos
complementares a serem cobrados pelo
Departamento Municipal de Agua e Esgotos
(DMAE).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o artigo 94, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio, e considerando a aprovacdo do Conselho Deliberativo do
Departamento Municipal de Agua e Esgotos,

DECRETA:

Art. 1° Os pregos a serem cobrados pelos servigos complementares,
nos termos do art. 42 da Lei Complementar n® 170, de 31 de dezembro de
1987, sédo os constantes da tabela anexa ao presente Decreto.

Art. 2° Na hipétese de pagamento de débito listado para corte,
antes da emissao da conta aviso, a titulo de ressarcimento de despesas
administrativas, serdo cobrados R$ 3,81 (trés reais e oitenta e um centavos).
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Art. 3° Nos precgos dos servigcos constantes da tabela anexa

a este Decreto, esta incluido o valor de servigos de expediente.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor em 30 (trinta) dias, a

contar da data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 30 de

dezembro de 2010.

José Fortunati,
Prefeito.

Registre-se e publique-se.

Roni Marques Corréa,
Secretario Municipal de Gestdao e Acompanhamento Estratégico, em
exercicio.

1.1

1.1.1

1.1.2
1.1.3
1.14

1.2

1.2.1
1.2.2
1.2.3
1.2.4
1.2.5

1.3
1.3.1

1.3.2
1.3.3
1.3.4

1.4

1.4.1
1.4.2
1.4.3
1.4.4
1.4.5

1.5

1.5.1
1.5.2
1.5.3
1.5.4

1.6

1.6.1
1.6.2
1.6.3
1.6.4

1.7

1.71
1.7.2
1.7.3
1.7.4

2.1
2.1.1

Tabela anexa ao Decreto n° 16.901.

1 — PRECOS REFERENTES AOS SERVIGCOS DE AGUA

Para execucao de ligagdo de agua em tubos de plasticos, com reenchimento
da escavacao e repavimentacao da faixa de rolamento e/ou passeio:

em canalizacdo de 19mm de diametro (3/4 de

R$ 291,55
polegadas)
em canalizagdo de 25mm de didmetro (1 polegada) R$ 432,25
em canalizagdo de 38mm de diametro (1.1/2 polegadas) R$ 497,45
em canalizagdo de 50mm de didmetro (2 polegadas) R$ 626,31
Pelos servigos de colocagao ou substituicdo de registros:
de 3/4 de polegada R$ 42 48
de 1 polegada R$ 50,78
de 1.1/4 de polegadas R$ 94,94
de 1.1/2 de polegadas. R$ 103,24
de 2 polegadas. R$ 136,51
Pelos servigos de colocagao e substituigido de cavaletes:
em canalizagdo de 19mm de diametro (3/4 de
polegadas) R$ 89,47
em canalizagdo de 25mm de diametro (1 polegada). R$ 116,85
em canalizacdo de 38mm de didmetro (1.1/2 polegadas) R$ 197,62
em canalizagdo de 50mm de didmetro (2 polegadas) R$ 260,44
Pelo deslocamento de quadro de ligacao de agua:
em canalizagdo de 19mm de didmetro (3/4 de polegada) R$ 43,37
em canalizagdo de 25mm de didmetro (1 polegada) R$ 48,52
em canalizagdo de 38mm de didmetro (1.1/2 polegadas) R$ 57,04
em canalizagdo de 50mm de diametro (2 polegadas) R$ 90,42
revistoria R$ 66,68
Pelos servigos de desligamento e retirada do ramal, quando solicitado:
em canalizagdo de 19mm (3/4 de polegada) R$ 81,00
em canalizagdo de 25mm (1 polegada) R$ 81,17
em canalizacdo de 32 e 38mm (1.1/4 e 1.1/2 polegadas) R$ 81,79
em canalizagdo de 50mm (2 polegadas) R$ 82,46
Restabelecimento do fornecimento de agua:
em canalizagdo de 19mm (3/4 de polegada) R$ 54,97
em canalizagdo de 25mm (1 polegada) R$ 54,97
em canalizagédo de 38mm (1.1/2 polegadas) R$ 54,97
em canalizagdo de 50mm (2 polegadas) . R$ 54,97

Para execugao de religagdo de agua em tubos de plasticos, com
reenchimento da escavagéao e repavimentagao da faixa de rolamento e/ou

passeio:

em canalizagdo de 19mm (3/4 de polegada) R$ 244 11
em canalizagdo de 25mm (1 polegada) R$ 282,67
em canalizagdo de 38mm (1.1/2 polegadas) R$ 307,40
em canalizagdo de 50mm (2 polegadas) .. R$ 360,11

2 - PRECOS REFERENTES AOS SERVICOS DE ESGOTO

Para execucao de ligagdo de esgoto sanitario em manilha de grés de 150mm

de didmetro: .
em predios novos ou existentes nos logradouros

beneficiados com
rede coletora.. R$ 188,54

em prédios novos ou existentes beneficiados com redes

21.2
coletoras
de fundos R$ 188,54
21.3 ligagdo de esgoto compulsério com espera R$ 94,01
2.2 Para o servigo de substituicdo de ramal:
em prédios novos ou existentes nos logradouros
221 -
beneficiados com
rede coletora.. R$ 188,54
299 em prédios novos ou existentes beneficiados com redes
o coletoras
de fundos R$ 188,54
23 Para desobstrugao de coletor predial de esgoto cloacal e subcoletor, entre a
' caixa adicional e a caixa de inspeg¢do mais proxima, desde que aparente:
2.3.1 com emprego de conchas, de varetas ou cabos R$ 88,35
23.2 com emprego de jato d’agua a alta pressao R$ 190,78
24 Para limpeza de fossa séptica por carga transportada de
' até 6m?
2.4.1 para imoveis com uma economia... R$ 145,56
2.4.2 para imoveis com mais de uma economia R$ 201,36
243 para economias enquadradas no art. 37 da LC n°® 170/87 R$ 72,69
2.5 Conserto em coletor predial:
2.5.1 nivelamento de cai)ga adjcional . R$ 70,38
252 conserto ’no.TE de ligagédo do ramal predial com o R$ 211,56
coletor publico
253 colocacgao de tampa de concreto em caixa adicional R$ 144,94
254 colocacgao de tampa de ferro fundido em caixa adicional R$ 277,15
2.6 Valor unitario de uma reconstrugao de caixa adicional.. R$ 192,46
27 Valor unitario de um metro de conserto de coletor R$ 348 47
cloacal
2.8 Valor unitario de um conserto de ramal predial R$ 242,16
2.9 Valor unitario de uma vistoria para teste de rede:
2.9.1 com laudo R$ 60,78
2.9.2 sem laudo R$ 18,30
Recebimento do material proveniente de sanitarios
moveis, constituido por dejetos humanos e substancia
2.10 desodorizante, bacteriostatica e biodegradavel,
ac;opdmmnado em caminh&o limpa-fossa (por metro R$ 13,26
cubico
Recebimento nas ETEs de residuos liquidos de origem
2.1 nao domeéstica (lixiviado de aterro sanitario e outros) por R$ 17 58

metro cubico......

3 — PRECOS REFERENTES AOS SERVICOS DE AGUAE DE ESGOTO

As ligagOes de agua e esgoto, em economia residencial e unifamiliar, com
3.1 area construida nao superior a 40m? (quarenta metros quadrados), em Areas
Especiais de Interesse Social (AEIS), serdo realizadas gratuitamente.

4 — PRECOS PARA APROVACAO DO PROJETO DE REDE DE AGUAE
DE ESGOTO CLOACAL EM LOTEAMENTOS

A tarifa do servigo de aprovagéo do projeto de rede de agua e de esgoto cloacal

4.1 em loteamentos sera cobrada com base na analise por metro de rede, conforme
precos a seguir discriminados:

411 analise por metro de rede de agua.. R$ 0,28

41.2 analise por metro de rede de esgoto cloacal......... R$ 0,28

para revalidagédo de projeto sera cobrado o valor
4.1.3 correspondente a 10% da tarifa prevista nos itens 4.1.1
e4.1.2.

5 — PREGCOS PARA SERVICOS DE FISCALIZACAO DA OBRA DE REDE
DE AGUA E DE ESGOTO CLOACAL EM LOTEAMENTOS

A tarifa do servigo de fiscalizacdo da obra de rede de
agua e de esgoto cloacal em loteamentos sera cobrada

51 R

com base na fiscalizagdo por metro de rede, conforme

precos a seguir discriminados:
51.1 Fiscalizagdo por metro de rede de agua.... R$ 1,57
51.2 Fiscalizacdo por metro de rede de esgoto cloacal R$ 1,57

6 — PRECOS REFERENTES AOS SERVICOS DE ENTRONCAMENTO
DA REDE

6.1 Entroncamento de rede de didmetro até 200mm.. R$ 496,50
6.2 Entroncamento de rede de diametro superior a 200mm. R$ 3.111,54

7 — PRECOS REFERENTES AOS SERVICOS DE INSTALACOES
PREDIAIS
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9.1.26 DBOS5 ¢/ Diluicao R$ 101,46
7.1 Para vistoria hidrossanitaria sera cobrado: 9.1.27 DBO5 ¢/ Diluigdo e Semeadura R$ 121,85
7.1.1 por economia. R$ 16,49 g;l gg Bzr?sfdl;ﬂjgometrlco.. 22 ggzg
712  por economia excedente e de um mesmo imovel R$ 10,68 9130 DQO RS 57 25
9.1.31 Dureza. R$ 27,03
7.2 Para os servigos de calibraggo de hidrometro: 9.1.32 Ensaio de Floculagao R$ 165,43
721 hidrémetro com 20mm (3/4 de polegada) RS 109,53 g'l gi E:ﬁgﬁ”cma coli Eg g;g
7.22  hidrémetro com 25mm (1 polegada) R$ 109,53 9135  Ferro RS 1282
723 hidrémetro com 40mm (1.1/2 polegadas) R$ 109,53 9.1.36 Flaor R$ 35,04
7.24  hidrémetro com 50mm (2 polegadas) R$ 109,53 9.1.37  Fosfato Orto R$ 48,58
7.2.5 hidrémetro tipo Woltmann.. R$ 165,99 gl gg gosforq Total.. §$ 22;32
os demais servicos de instalacdes prediais, os consertos s eosmina $ ,
e indenizagdes de hidrémetros serdo cobrados conforme 9.140  Litio . RS 16,82
o custo de aquisicdo dos materiais e mao-de-obra 9.1.41 Magne3|f> R$ 12,82
7.26  aplicados, acrescidos da despesa de transporte, quando 9.1.42  Manganés R$ 13,30
couberem, legislacdo social, da percentagem de 15% 9.1.43  Mercurio R$ 126,16
(quinze por cento) sobre o total correspondente as 9.1.44  Metais - Digestao R$ 67,38
despesas gerais de administragao. 9.1.45 Metil-isoborneol — MIB R$ 227,24
. i 9.1.46 Molibdénio R$ 17,74
8 — PRECOS DE REVISAO DE PROJETO E VISTORIA DE IMOVEL, 9.1.47 Niquel.. R$ 12,82
PARA FINS DE OBTENCAO DO MEMORANDO DE LIBERACAO 9.1.48 Nitrgto. R$ 61,40
(CONSTRUCAO, RECONSTRUCAO, REFORMA, AUMENTO E/OU 31 gg m:gggemo Amoniacal Eﬁ jfjg
MODIFICAGAQ) 9.1.51 Nitrogénio Organico. R$ 82,37
) - . 9.1.52 Nitrogénio Total de Kjeldahl R$ 58,95
Pelos servigcos de “REVIS~AO DE PROJETO E VISTORIA DE ~IMOVEL, 9.1.53 Odor R$ 14.77
PARA FINS DE OBTENCAO DO MEMORANDO DE LIBERAGCAQ” para 9.1.54 Oleos e Graxas R$ 74’03
8.1 uma economia em prédio isolado que ndo se caracterize como parte de um 9'1 '55 Ovos de helmintos — amostra liquida RS 20’08
conjunto, e nos casos de aumento ou reforma que nado impliquem alteracdes 9'1 .56 Ovos de helmintos — lodos e sedimentos R$ 42,78
de numero de economia, cobrar-se-a de acordo com a seguinte classificagao: 9'1 '57 Oxiaénio Dissolvid RS 28,67
8.1.1 analise do projeto hidrossanitario.. R$ 99,40 T xigenio Lissolvido. ’
o _ _ 9.1.58  pH R$ 20,04
8.1.2 vistoria para unidades com um pavimento R$ 84,00 9.1.59 Plancton (Qualitativo R$ 74.12
8.1.3 revistoria R$ 66,60 9.1.60 Plancton (Quantitativo R$ 188,04
vistoria em unidades com mais de um pavimento: 9.1.61 Potassio R$ 18,73
8.1.4 cobrar-se-4 um adicional de 25% a tarifa prevista no 9162 Prata R$ 12,99
o item 8.1.2 para cada pavimento que contenha instalagao 9.1.63 Residuo Filtravel 105°C R$ 58.31
hidrossanitaria. 9.1.64  Residuo Filtravel Fixo 550°C RS 91,17
. X o
Pelos servigos de “REVISAO DE PROJETO E VISTORIA DE IMOVEL, PARA g‘l '22 Ees[guo E?O E::r"f“’e: ;95 g5000 Eg g;’jg
8. FINS DE OBTENCAO DO MEMORANDO DE LIBERACAQ’, em economia o167 Res',duoTat"l 1'0;‘2,‘&9 X0 - RS 3499
’ localizada em conjunto de mais de uma economia, cobrar-se-a os valores de T ESI’ uo lota ; . ’
acordo com a seguinte classificagao: 9.1.68 ReSA'd.UO Total Fixo 550°C R$ 54,64
8.2.1 Analise por projeto hidrossanitario R$ 144,68 glsg gﬁ_lem_?.t | 22 gigg
8.2.2 Vistoria por economia R$ 84,00 9'1 '71 Slc')ldciz o RS 18773
8.2.3 Revistoria por economia R$ 66,68 9.1.72 Sélidos Decantaveis.. R$ 13’,11
) 9.1.73 Sulfato. R$ 88,99
Pelos servigos Qe ‘REVISAO DE PROJETO E 9.1.74 Sulfeto. R$ 29,33
VISTORIA DE IMOVEL, PARA FINS DE OBTENCAO 9.1.75 Surfactantes R$ 76,40
8.3 DO MEMORANDO DE LIBERAGAO”, em economia 9.1.76 Trihalometanos R$ 227,75
’ construida e financiada através de programas 91.77 Turbidez R$ 15,04
governamentais destinados a atender populagédo de R$ 31,76 9.1.78 Umidade R$ 27,24
baixa renda 9.1.79  Vanadio R$ 17,74
9.1.80 Zinco... R$ 12,82
9 — PRECOS REFERENTES AOS SERVICOS DE ANALISES FisICO-
QU[MlCAS E BIOLOGICAS EM AMOSTRA DE AGUA Para determinagéo dos analitos na forma sollvel sera acrescido o valor
9.2 de R$ 50,34 sobre o custo total da analise, referente a procedimento de
9.1 Andlises Fisico-Quimicas e Biologicas: filtraggo da amostra.
9.11 Alcalin!dade a Fenolftaleina R$ 20,35 para determinagdo dos analitos nas formas total e
9.1.2 Alcall’nlldade Total R$ 20,35 9.2.1 sollivel, a amostra sera processada separadamente,
9.1.3 Aluminio R$ 22,69 com custos individualizados.
9.1.4 Arsénio R$ 66,38
915 Bario R$ 22,69 Para a determinagéﬁo .de um ou .mais m?tgis, nas forma’\s total e soluvel,
916 Berilio.. R$ 17,47 9.3 exc;e.tuando—se Arsénio, Mercurio e SeIer‘no,. sera~|ncIU|do no custo total das
917 Biocidas Organoclorados R$ 748,51 analises o valor de R$ 67,38 , referente a digestao.
9.1.8 Biocidas Organofosforados.. R$ 582,04 Para os servigos de coleta e transporte de amostras até o laboratério, serdo
9.1.9 BTX RS 154,29 9.4 incluidos os custos referentes & mao-de-obra para coleta e as despesas de
9.1.10 Cadmio R$ 12,82 deslocamento.
9.1.11 Calcio.. R$ 23,15
9.1.12 Chumbo R$ 12,82 95 Servigos de elabozagéo de laudos técnigos serdo E:Qbradog, na forma de um
91.13 Cianeto R$ 70,42 percentual de 20 % sobre os custos totais das anadlises solicitadas.
9.1.14  Cloreto. RS 37,40 1 Para amostras de sedimento, efluentes sélidos e liquidos, o custo das
9.1.15  Cloro Residual Livre. R$ 15,35 0 analises sera acrescido de 50%.
9.1.16 Cloro Residual Total. R$ 15,35
9.1.17 Cobalto R$ 12,82
9.1.18 Cobre... R$ 12,82
9.1.19 Compostos Organovolateis.. R$ 259,94
9.1.20 Condutividade R$ 19,00
9.1.21 Contagem de Bactérias Heterotréficas R$ 75,28
9.1.22 Cor R$ 14,69
9.1.23 Cromo Hexavalente R$ 21,53
9.1.24 Cromo Total R$ 16,74

9.1.25 DBOS.. R$ 87,50
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EXECUTIVO PESSOAL
Atos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atri-
buicées legais,

EXONERA, FERNANDO CASTRO MARTINS, 1017080/1, do cargo em co-
missdo de Gerente I (11250007), da Geréncia de Relagdes Internas (23521007),
da Secretaria Municipal de Coordenagao Politica e Governanga Local, a contar de
01/12/2010, com base no artigo 71, I, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através do Ato 1443, de 22/12/2010 (processo 001.050924.10.9).

EXONERA, GLECI MARIA DE LA ROCHA, 957589/1, do cargo em comis-
sdo de Gestor C (11260010), da Assessoria Juridica ( 23004002), da Secretaria
Municipal de Coordenacado Politica e Governanga Local, a contar de 01/12/2010,

com base no artigo 71, I, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através do
Ato 1445, de 22/12/2010 (processo 001.050926.10.1).

EXONERA, TAMI TEIXEIRA ASO, 775347/1, do cargo em comissao de Assis-
tente (21350001), do Gabinete Executivo (02006001), do Gabinete do Prefeito, a
contar de 16/11/2010, com base no artigo 71, II, “a”, da Lei Complementar 133,
de 31/12/1985, através do Ato 1483, de 28/12/2010 (processo 001.050940.10.4).

NOMEIA, ROSANE MARIA FLUCK, 433485/1, Técnico de Cultura,
ES131NS, da Secretaria Municipal da Cultura, para exercer o cargo em comissao
de Diretora (11250005), do Museu Joaquim José Felizardo, da Coordenacao da
Memoria Cultural (10513001), da Secretaria Municipal da Cultura, no periodo
de 29/11/2010 até 20/12/2010, com base no artigo 20, da Lei Complementar 133,
de 31/12/1985, através do Ato 1474, de 22/12/2010 (processo 001.052203.10.7).

NOMEIA, GLECI MARIA DE LA ROCHA , 957589/1, da Secretaria Munici-
pal de Coordenagao Politica e Governanga Local, para exercer o cargo em comis-
sdo de Gerente I (11250007), da Geréncia de Relagdes Internas (23521007), da
Secretaria Municipal de Coordenagao Politica e Governanga Local, a contar de
01/12/2010, com base no artigo 20, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através do Ato 1457, de 22/12/2010 (processo 001.050926.10.1).

NOMEIA, BRIZABEL MULLER DA ROCHA, 790774/4, da Secretaria Mu-
nicipal da Saude, para exercer o cargo em comissdo de Assistente (21250001),
do Centro de Saude Santa Marta (18707004), da Secretaria Municipal da Saude,
a contar de 22/11/2010, com base no artigo 20, da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através do Ato 1458, de 23/12/2010 (processo 001.051421.10.0).

NOMEIA, ROSILENE MARTINS POSSAMAI, 230288/3, Arquiteto,
ES102NS, da Secretaria Municipal da Cultura, para responder pelo cargo em
comissdo de Chefe de Equipe (11250001), da Equipe de Patrimonio Historico e
Cultural, da Coordenagdo da Memoria Cultural (10501005), da Secretaria Muni-
cipal da Cultura, durante o impedimento do titular, DEBORA REGINA MAGA-
LHAES DA COSTA, 557654/2, por motivo de férias, no periodo de 16/11/2010
a 30/11/2010, com base no artigo 69, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através do Ato 1475, de 22/12/2010 (processo 001.052204.10.3).

NOMEIA, FERNANDO CASTRO MARTINS, 1017080/1, da Secretaria Mu-
nicipal de Coordenagdo Politica e Governanca Local, para exercer o cargo em
comissdo de Gestor C (11260010), da Assessoria Juridica (23004002), da Se-
cretaria Municipal de Coordenagdo de Politica e Governanga Local, a contar de
01/12/2010, com base no artigo 20, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através do Ato 1444, de 22/12/2010 (processo 001.050924.10.9).

NOMEIA, TAMI TEIXEIRA ASO, 775347/1, da Procuradoria Geral do Muni-
cipio, para exercer o cargo em comissdo de Assistente (11280008), do Gabinete
do Procurador-Geral (03002001), da Procuradoria Geral do Municipio, a contar
de 16/11/2010, com base no artigo 20, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através do Ato 1484, de 28/12/2010 (processo 001.049483.10.2).

NOMEIA, MIGUEL ALEXANDRE VIANA LOPES, 335724/1, Assistente Ad-
ministrativo, AA10406, da Secretaria Municipal da Produ¢do, Industria e Co-
mércio, para responder pelo cargo em comissdo de Diretor (11270002), da Divi-

endereco eletronico: diariooficial@sma.prefpoa.com.br

sdo de Fomento Agropecudrio, da Supervisao Técnica (16701001), da Secretaria
Municipal da Produg@o, Industria e Comércio, durante o impedimento do titular,
ANTONIO ALBERTO DE MELO BERTACO, 163111/1, por motivo de licenga
prémio, no periodo de 22/11/2010 a 06/12/2010, com base no artigo 69, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, através do Ato 1462, de 28/12/2010 (proces-
s0 001.049966.10.3).

NOMEIA, FABIO JOSE DUARTE VERCOZA, 114768, Assistente Adminis-
trativo, AA10406, da Secretaria Municipal da Cultura, para responder pelo car-
go em comissdo de Secretario Adjunto (11280007), do Gabinete do Secretario
(10002001), da Secretaria Municipal da Cultura, durante o impedimento do ti-
tular, ANA LUISA NUNES FAGUNDES, 162027/1, por motivo de afastamento
legal, no periodo de 01/12/2010 a 03/12/2010, com base no artigo 69, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, através do Ato 1476, de 28/12/2010 (proces-
s0 001.052205.10.0).

NOMEIA, CAROLINE MACHADO DA SILVEIRA, 519940/4, Assistente
Administrativo, AA10406, da Secretaria de Planejamento Municipal, para res-
ponder pelo cargo em comissdo de Chefe de Gabinete (11270011), do Gabinete
do Secretario (19002001), da Secretaria de Planejamento Municipal, durante o
impedimento do titular, GLAUBER DOUGLAS DO NASCIMENTO MELLO,
827062/3, por motivo de férias, no periodo de 10/12/2010 a 08/01/2011, com base
no artigo 69, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através do Ato 1482, de
28/12/2010 (processo 001.048287.10.5).

NOMEIA, RONALDO ENDLER, 825016/2, da Secretaria Municipal de Co-
ordenagdo Politica e Governanga Local, para exercer o cargo em comissdo de
Responsavel por Atividades IT (11240001), da Geréncia do Or¢camento Participa-
tivo (23624005), da Secretaria Municipal de Coordenagao Politica e Governanga
Local, a contar de 01/11/2010, com base no artigo 20, da Lei Complementar 133,
de 31/12/1985, através do Ato 1442, de 28/12/2010 (processo 001.048889.10.5).

NOMEIA, ADRIANO BOFF MATIAS, 333405/1, Assistente Administrativo,
AA10406, da Secretaria Municipal da Fazenda, para responder pelo cargo em
comissdo de Gestor B (11370002), da Area de Atendimento (13709001), da Se-
cretaria Municipal da Fazenda, durante o impedimento do titular, ROSALDA
DE CACIA SALDANHA, 226911/1, por motivo de licenga prémio, no periodo
de 22/11/2010 a 06/12/2010, com base no artigo 69, da Lei Complementar 133,
de 31/12/1985, através do Ato 1464, de 28/12/2010 (processo 001.052201.10.4).

NOMEIA, JOSSANA CECCHI BERNARDI, 1033522/1, da Secretaria Muni-
cipal de Producdo, Industria e Comércio, para exercer o cargo em comissao de
Diretor (11270002), da Divisao de Desenvolvimento Comercial, da Supervisao
Técnica (16701003), da Secretaria Municipal da Producdo, Industria e Comér-
cio, a contar de 01/12/2010, com base no artigo 20, da Lei Complementar 133,
de 31/12/1985, através do Ato 1461, de 28/12/2010 (processo 001.049900.10.2).

NOMEIA, LEILA BITTENCOURT STEGLICH, 483452/1, Técnico em Con-
tabilidade, TP10407, da Secretaria Municipal da Producdo, Industria e Comér-
cio, para responder pelo cargo em comissdo de Diretor (11270002), da Divisao
de Desenvolvimento Industrial (16701002), da Supervisdo Técnica da Secretaria
Municipal da Produgio, Industria e Comércio, durante o impedimento do titular,
AIRTON BRAGA MORAES, 797495/1, por motivo de férias, no periodo de
16/11/2010 a 15/12/2010, com base no artigo 69, da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através do Ato 1460, de 28/12/2010 (processo 001.049965.10.7).

NOMEIA, MARCUS SANTOS DE MELLO, 381783/1, Técnico de Cultura,
ESI131INS, da Secretaria Municipal da Cultura, para responder pelo cargo em
comissao de Chefe de Unidade (11360001), da Unidade de Cinema, Video e Foto
(10603003), da Secretaria Municipal da Cultura, durante o impedimento do titu-
lar, BERNARDO JOSE DE SOUZA, 159446/2, por motivo de gozo de férias,
no periodo de 03/01/2011 a 01/02/2011, com base no artigo 69, da Lei Com-
plementar 133, de 31/12/1985, através do Ato 1505, de 28/12/2010 (processo
001.053168.10.0).

NOMEIA, RITA DE CASSIA DA SILVA BECCO, 476873/1, Técnico em Co-
municagdo, ES132NS, do Gabinete do Prefeito, para responder pelo cargo em
comissdo de Chefe de Equipe (11250001), da Equipe de Transportes (18501059),
da Secretaria Municipal de Saude, durante o impedimento do titular, ROBERTA
ABARNO ALVES, 886248/3, por motivo de férias, no periodo de 09/09/2010 a
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08/10/2010, com base no artigo 69, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através do Ato 1497, de 28/12/2010 (processo 001.033880.10.7).

NOMEIA, ADRIANO ACOSTA CRUZ, 440234/1, Assistente Administrativo,
AA10406, da Secretaria Municipal de Esportes, Recreagao e Lazer, para respon-
der pelo cargo em comissao de Assessor Especialista (21260001), da Assessoria
de Planejamento e Programacao (06004001), da Secretaria Municipal de Espor-
tes, Recreacdo e Lazer , durante o impedimento do titular, ANTONIO AUGUSTO
SILVA DA FONTOURA, 159119/1, por motivo de licenga-prémio, no periodo de
17/12/2010 a 31/12/2010, com base no artigo 69, da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através do Ato 1465, de 28/12/2010 (processo 001.049258.10.9).

TORNA SEM EFEITO, em relagdo a candidata MALENA BELLO RAMOS,
Assistente Social — 14° Lugar, ES.1.06.NS.A, da Secretaria Municipal de Educa-
¢do, o Ato 1161 de 29/09/2010, que a nomeou em carater efetivo, por nao ter to-
mado posse dentro do prazo legal, com base no artigo 26, paragrafo tnico, da Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, através do Ato 1313 de 05/11/2010 (processo
001.064117.08.1, autorizado em 15/07/2010).

PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADA-
NIA, no uso de suas atribuicoes legais,

NOMEIA DENISE ARAUJO VILLAS BOAS, no cargo comissionado de CC
6 GERENTE C, 1.5.2.6, do Servico de Educacdo Social de Rua, a contar de
01/01/2011, com base no artigo 20 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, atra-
vés do Ato 164 de 30/12/2010 (Memorando 034-10 P).

NOMEIA CARLA ZITTO, no cargo de Diretora Técnica, a contar de 01/01/2011,
com base no artigo 20 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através do Ato
165 de 30/12/2010 (Memorando 034-10 P).

DIRETOR PREVIDENCIARIO do PREVIMPA, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONCEDE pensao por morte, a contar de 30/11/2010, ao(s) dependente(s) de
OSVALDO SARAIVA DA SILVA, 04475.0, falecido em 30/11/2010, Estatuta-
rio, Operario Especializado, OB-1.07.02.C.06-00, 30h, da Divisdo de Fiscaliza-
¢do, aposentado por invalidez, com proventos integrais, 30/11/2010, Ato 1022,
de 29/09/1969, Regime de Reparticdo Simples, sem paridade, com ingresso em
10/02/1952, no valor total mensal, correspondente a 100% do provento do(a)
ex-servidor(a), rateado a razdo de: 100% a ALZIRA CARVALHO DA SILVA,
7015.1, CPF 371.049.180-00, conjuge, com base no artigo 40, §§ 7°, inciso [ e
8° da Constituicao Federal/88, com redagdao da Emenda Constitucional 41/03;
artigos 62 e 63, inciso I, paragrafo tnico da Lei Complementar 478/02, alterada
pela 631/09; Decreto 14.414/03; Leis 9.870/05 e 10.042/06; Decreto 16.688/10.
OBSERVACOES(revisdo de provento/outros): Ato 1055, de 29/12/1988 - refe-
réncia C - BP 110/1989; Ato 456, de 13/04/1992, modificado pelo Ato 445, de
25/11/2002 - insalubridade grau médio - BP 1916/2002; Ato 1079, de 06/07/1995,
modificado pelo Ato 1334, de 01/10/1998 - RTI - BP 893/1998; CPF do(a) ex-
servidor(a): 554.476.780-72, através do Ato 1029, de 20/12/2010, (processo(s)
009.004431.10.3)."Ato sujeito a modificacées, pendente de exame pelo Tribu-
nal de Contas do Estado".Republicado

MODIFICA, em relagdo ao servidor GILBERTO SANTOS DOS SANTOS,
14022.8, estatutario, Jardineiro, OP-1.21.04.D.04-0, 30 horas, da Secretaria Mu-
nicipal do Meio Ambiente, o Ato 813, de 01/08/2005, que o aposentou por in-
validez permanente, com provento integral, registrado pelo Tribunal de Contas
do Estado, quanto ao vencimento que passa a ser na referéncia "D", em face
da publica¢do da Progressao Funcional, Biénio 2002/2004, no Diario Oficial
de Porto Alegre, de 18 de janeiro de 2008, com base no artigo 34, § 3°, da Lei
Complementar 478/02; artigo 40, § 1°, inciso I, §§ 2° e 3°, da Constituicao Fe-
deral/88, com redagao alterada pelo artigo 1° da Emenda Constitucional 41/03:
CIC 33394180049, PASEP 10822288122, através do Ato 1033, de 20/12/2010.
(processo 01.027742.05.9). ""Ato sujeito a modificacdes, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado'. (Republicagado)

MODIFICA, em relacdo ao ex-servidor, JORGE LUIZ DE OLIVEIRA GRA-
CA, 72120.0, falecido em 19/06/2009, Estatutario, Auxiliar de Servigos Téc-
nicos, OB-2.01.06.A.03-00, 30h, falecido em atividade, do Departamento Mu-
nicipal de Agua e Esgotos, Regime de Reparti¢do Simples, sem paridade, com
ingresso em 11/08/1998, o Ato 557, de 16/09/2009, que concedeu pensdo por
morte, quanto a base legal, reversao da cota reservada e o0 montante mensal, que
passa a ser no valor, em face da revisao "ex officio" da remuneragdo de contribui-

¢do, correspondente a 100% da remuneragdo do ex-servidor, rateado a razdo de
100% a LISTANE FIORAVANTI, 6610.0, CPF: 430.350.510-20, companheira,
com base no artigo 40, §§ 7°, inciso II e 8° da Constituicdo Federal/88, com re-
dacdo da Emenda Constitucional 41/03, artigo 62, da Lei Complementar 478/02;
Decreto 14.414/03;Leis s 9.870/05 e 10.042/06; Decreto 16.308/09; CPF do(a)
ex-servidor(a): 262.611.200-30, PASEP do(a) ex-servidor(a): 12 659 775 682,
através do Ato 1036, de 24/12/2010, (processo(s) 001.032184.09.3)." Ato sujeito
a modificacoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado".

MODIFICA, em relagdo ao servidor ADAO MARQUES DE AGUIAR, 8982.1,
estatutario, Auxiliar de Servigos Gerais, AC.1.09.02.D.10.2, 30 horas, do Depar-
tamento de Esgotos Pluviais, o Ato 399, de 18/04/1990, que o aposentou por tem-
po de servigo, com provento integral, quanto a inclusdo da base constitucional da
concessao, da base legal das vantagens, discriminando as parcelas, e adequagao
do formato do ato, com o provento integral , com paridade em relagdo aos servi-
dores ativos, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, com base no Artigo 40, §
1°, inciso 111, alinea "a", e 202 § 2°, da Constitui¢do Federal de 1988; artigo 177,
da Lei 3240/68; artigos 168, inciso III e 176, inciso I, alinea "c", da Lei Com-
plementar 133/85: vencimento com referéncia "D", artigo 32, da Lei 6309/88;
avangos: 10+2 (60%), artigos 122, e 124, da Lei Complementar 133/85; gratifica-
¢do adicional (25%), artigo 125, da Lei Complementar 133/85; regime de tempo
integral (50%), artigos 131, paragrafo unico e 37, inciso I, alinea "a", todos da
Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02;
artigo 43, inciso I, paragrafo unico, da Lei 6309/88; CPF 15187780034, PASEP
10025535045, através do Ato 1025, de 20/12/2010. (processo 001.002626.90.0).
"Ato sujeito a modificagcdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado" ( Republicado)

TORNA SEM EFEITO, em relagao ao ex-servidor JORGE LUIZ DE OLIVEI-
RA GRACA, 72120.0, falecido(a) em 19/06/2009, Estatutario, Auxiliar de Ser-
vigos Técnicos, OB-2.01.06.A.03-00, 30h, do Departamento Municipal de Agua
e Esgotos, falecido em atividade, Regime de Reparti¢cao Simples, sem paridade,
com ingresso em 11/08/1998, o Ato 709,de 12/11/2009, que modificou o Ato
557, de 16/09/2009, quanto a base legal, o montante total com a inclusao do RTI
e da Insalubridade e reversdo da reserva de cota, em face da revisdo "ex offi-
cio" da remuneragdo de contribuicdo do ex-servidor. CPF do(a) ex-servidor(a):
262.611.200-30, PASEP do(a) ex-servidor(a): 12 659 775 682, através do Ato
1035, de 24/12/2010, (processo(s) 01.032184.09.3)." Ato sujeito a modificagoes,
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado".

Portarias

PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribui-
coes legais,

DESIGNA, MARCELO GULARTE DA SILVA, 956007/1, Gestor C NM CC,
(11260011), da Secretaria de Planejamento Municipal, para responder pelo expe-
diente da Secretaria de Planejamento Municipal, durante o impedimento do titu-
lar MARCIO FERREIRA BINS ELY, 777307/2, Secretario Municipal, 0000007,
da SPM, no periodo de 12/11/2010 a 17/11/2010, por motivo de afastamento
legal, através da Portaria 356, de 27/12/2010 (processo 001.048897.10.8).

DESIGNA MARISTELA SALVATORI, RICHARD JOHN, FLAVIO ROBER-
TO GONCALVES e LAURA FROES, para constituirem o Jari de Premiagao
do V Prémio Agorianos de Artes Plasticas 2010, Concurso 06/2010, através da
Portaria 350 de 28/11/2010 (processo 001.002203.10.3).

DESIGNA MARISTELA SALVATORI, RICHARD JOHN, ALEXANDRE
SANTOS e ANA NOROGRANDO, para constituirem o Juri de Selecao do V
Prémio Acgorianos de Artes Plasticas - 2010, Concurso 06/2010, através da Porta-
ria 348 de 28/11/2010 (processo 001.002203.10.3).

DESIGNA BRENO KETZER SAUL, 254220/3, técnico de cultura, ES131NS,
HELIO BARCELLOS JUNIOR, jornalista ¢ REINHARD SAUER, diretor do
Goethe - Instituto de Porto Alegre, para compor a comissao julgadora que propoe
a montagem do texto de Heiner Muller - Descri¢do de uma Imagem, Concurso
14/2010, através da Portaria 349 de 28/11/2010 (processo 001.032463.10.3).

CHEFE DA UNIDADE DE REGISTROS E PREPARO DE PAGAMENTO
do CEDRE da SMA, no uso de suas atribuicoes legais,
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CONVOCA, BRIZABEL MULLER DA ROCHA, 790774/4, Assistente,
(21250001), da Secretaria Municipal da Satde, para cumprir Regime de Dedi-
cacdo Exclusiva, no periodo de 22/11/2010 a 31/12/2011, com base nos artigos
36, 11, 38, 39, 40, 41 e 43, 11, da Lei 6309, de 28/12/1988, e artigos 37, I, “b”,
110, III, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 2300, de
13/12/2010 (processo 001.051421.10.0).

CONVOCA, TAMI TEIXEIRA ASO, 775347/1, Assistente, (11280008), da
Procuradoria Geral do Municipio, para cumprir Regime de Dedicacdo Exclusiva,
no periodo de 16/11/2010 a 31/12/2011, com base nos artigos 36, II, 38, 39, 40,
41 e 43,11, da Lei 6309, de 28/12/1988, ¢ artigos 37, 1, “b”, 110, 111, da Lei Com-
plementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 2329, de 17/12/2010 (processo
001.049483.10.2).

CONVOCA, LEILA BITTENCOURT STEGLICH, 483452/1, Diretor,
(11270002), da Secretaria Municipal da Produ¢do, Industria e Comércio, para
cumprir Regime de Dedicagao Exclusiva, no periodo de 16/11/2010 a 15/12/2010,
com base nos artigos 36, 11, 38, 39, 40, 41 ¢ 43, II, da Lei 6309, de 28/12/1988, ¢
artigos 37, I, “b”, 110, 111, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da
Portaria 2304, de 13/12/2010 (processo 001.049965.10.7).

CONVOCA, CAROLINE MACHADO DA SILVEIRA, 519940/4, Chefe de
Gabinete, (11270011), da Secretaria de Planejamento Municipal, para cumprir
Regime de Dedicac¢dao Exclusiva, no periodo de 10/12/2010 a 08/01/2011, com
base nos artigos 36, 11, 38, 39, 40, 41 e 43, 11, da Lei 6309, de 28/12/1988, e
artigos 37, I, “b”, 110, 111, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da
Portaria 2320, de 16/12/2010 (processo 001.048287.10.5).

CONVOCA, FABIO JOSE DUARTE VERCOZA, 114768/2, Secretario Adjun-
to, (11280007), da Secretaria Municipal da Cultura, para cumprir Regime de De-
dica¢do Exclusiva, no periodo de 01/12/2010 a 03/12/2010, com base nos artigos
36, 11, 38, 39, 40, 41 e 43, 11, da Lei 6309, de 28/12/1988, ¢ artigos 37, I, “b”,
110, II1, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 2326, de
16/12/2010 (processo 001.052205.10.0).

CONVOCA, MIGUEL ALEXANDRE VIANA LOPES, 335724/1, Diretor,
11270002, da Secretaria Municipal da Produgao, Industria e Comércio, para cum-
prir Regime de Dedicacdo Exclusiva, no periodo de 22/11/2010 a 06/12/2010,
com base nos artigos 36, 11, 38, 39, 40, 41 e 43, II, da Lei 6309, de 28/12/1988, ¢
artigos 37, I, “b”, 110, III, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da
Portaria 2294, de 09/12/2010 (processo 001.049966.10.3).

CONVOCA, ADRIANO ACOSTA CRUZ, 440234/1, Assessor Especialista,
(21260001) , da Secretaria Municipal de Esportes, Recreagdo e Lazer, para cum-
prir Regime de Dedicac¢ao Exclusiva, no periodo de 17/12/2010 a 31/12/2010,
com base nos artigos 36, 11, 38, 39, 40, 41 e 43, II, da Lei 6309, de 28/12/1988, e
artigos 37, I, “b”, 110, III, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da
Portaria 2305, de 13/12/2010 (processo 001.049258.10.9).

CONVOCA, RONALDO ENDLER, 825016/2, Responsavel por Atividades
I, (11240001), da Secretaria Municipal de Coordenagdo Politica e Governan-
c¢a Local, para cumprir Regime de Tempo Integral, no periodo de 01/11/2010 a
31/12/2011, com base nos artigos 37, I, “a”, 110, III, da Lei Complementar 133,
de 31/12/1985, e artigo 36, 1, 37, 43, I da Lei 6309, de 28/12/1988, através da
Portaria 2291, de 10/12/2010 (processo 001.048889.10.5).

CONVOCA, JOSSANA CECCHI BERNARDI, 1033522/1, Diretor, 11270002,
da Secretaria Municipal da Produgao, Industria e Comércio, para cumprir Regi-
me de Dedicacdo Exclusiva, no periodo de 01/12/2010 a 31/12/2011, com base
nos artigos 36, 11, 38, 39, 40, 41 e 43, 11, da Lei 6309, de 28/12/1988, e artigos
37,1, “b”, 110, 111, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria
2292, de 09/12/2010 (processo 001.049900.10.2).

CONVOCA, ADRIANO BOFF MATIAS, 333405/1, Gestor B, 11370002, da
Secretaria Municipal da Fazenda, para cumprir Regime de Dedicagdo Exclusiva,
no periodo de 22/11/2010 a 06/12/2010, com base nos artigos 36, 11, 38, 39, 40,
41 ¢43,11, da Lei 6309, de 28/12/1988, ¢ artigos 37, 1, “b”, 110, 111, da Lei Com-
plementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 2303, de 13/12/2010 (processo
001.052201.10.4).

FAZ CESSAR, a contar de 16/11/2010, em relagdo a TAMI TEIXEIRA ASO,
775347/1, Assistente, (21350001), do Gabinete do Prefeito, os efeitos da Portaria
779, de 03/04/2009, que convocou para cumprir Regime de Dedicagdo Exclusi-

va, através da Portaria 2328, de 20/12/2010 (processo 001.050940.10.4).

FAZ CESSAR, no periodo de 22/11/2010 a 06/12/2010, em relagio a ADRIANO
BOFF MATIAS, 333405/1, Assistente Administrativo, AA10406, da Secretaria
Municipal da Fazenda, os efeitos da Portaria 476, de 26/03/1998, que convocou
para cumprir Regime de Tempo Integral, através da Portaria 2302, de 13/12/2010
(processo 001.052201.10.4).

FAZ CESSAR, no periodo de 17/12/2010 a 31/12/2010, em relacdo a ADRIA-
NO ACOSTA CRUZ, 440234/1, Assistente Administrativo , AA10406, da Se-
cretaria Municipal de Esportes, Recreacao e Lazer, os efeitos da Portaria 130, de
06/01/2003, que convocou para cumprir Regime de Tempo Integral, através da
Portaria 2304, de 13/12/2010 (processo 001.049258.10.9).

FAZ CESSAR, no periodo de 22/11/2010 a 06/12/2010, em relacdo a MI-
GUEL ALEXANDRE VIANA LOPES, 335724/1, Assistente Administrativo,
AA10406, da Secretaria Municipal da Produgao, Indtstria e Comércio, os efeitos
da Portaria 443, de 24/03/1998, que convocou para cumprir Regime de Tempo
Integral, através da Portaria 2293, de 09/12/2010 (processo 001.049966.10.3).

FAZ CESSAR, no periodo de 01/12/2010 a 03/12/2010, em relacdo a FABIO
JOSE DUARTE VERCOZA, 114768/2, Assistente Administrativo, AA 10406,
da Secretaria Municipal da Cultura, os efeitos da Portaria 1477, de 02/09/1998,
que convocou para cumprir Regime de Tempo Integral a contar de 01/01/1998,
até ulterior deliberagdo, através da Portaria 2318, de 16/12/2010 (processo
001.052205.10.0).

FAZ CESSAR, no periodo de 10/12/2010 a 08/01/2011, em relagdo a CA-
ROLINE MACHADO DA SILVEIRA, 519940/4, Assistente Administrativo,
AA10406, da Secretaria de Planejamento Municipal, os efeitos da Portaria 1357,
de 06/07/2009, que convocou para cumprir Regime de Tempo Integral, através da
Portaria 2321, de 16/12/2010 (processo 001.048287.10.5).

FAZ CESSAR, no periodo de 16/11/2010 a 15/12/2010, em relagdao a LEILA
BITTENCOURT STEGLICH, 483452/1, Técnico em Contabilidade, TP10407,
da Secretaria Municipal da Producao, Industria e Comércio, os efeitos da Portaria
3760, de 06/04/2004, que convocou para cumprir Regime de Tempo Integral,
através da Portaria 2295, de 09/12/2010 (processo 001.049965.10.7).

GESTOR DA GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO FUNCIONAL DA
SRH, DA SMA, no uso de suas atribuicdes legais,

DELIMITA atribui¢des em relagdo a servidora CLAUDIA HELENA MARO-
DIN, 32346.1, médico, ES124NS, da Secretaria Municipal de Satde, nao deven-
do exercer toda a jornada de trabalho em atendimento direto a pacientes, a contar
de 07/10/2010, com base legal no artigo 60 da Lei Complementar 133/85, através
da Portaria 167 de 16/12/2010 (processo 001.026149.10.9).

DELIMITA atribui¢des em relacdo a servidora ANGELA MARIA LIMA
ECHEVARRIA, 25257.0, auxiliar de enfermagem, SA10106, da Secretaria Mu-
nicipal de Satde, ndo devendo subir e descer escadas, deambular em demasia,
permanecer em ortostatismo prolongado, a contar de 11/11/2010, com base legal
no artigo 60 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 168 de 16/12/2010
(processo 001.004942.10.8).

DELIMITA atribuigdes em relagdo ao servidor OSCAR ANTONIO PE-
TRILLO, 6865.5, professor, ED103M5, da Secretaria Municipal de Educacao,
excluindo de suas atividades a regéncia de classe, ndo devendo também executar
atividades que exijam esforgos fisicos e nem ser submetido a estresse, a contar de
11/11/2010, com base legal no artigo 60 da Lei Complementar 133/85, através da
Portaria 169 de 16/12/2010 (processo 001.031403.10.7).

DELIMITA atribuigdes em relagdo a servidora FATIMA ROSANGELA PI-
NHEIRO RIBEIRO, 39375.0, professor, ED103M35, da Secretaria Municipal de
Educacio, excluindo de suas atividades a regéncia de classe em 50% (cinquenta
por cento) da carga horaria, a contar de 11/11/2010, com base legal no artigo 60
da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 170 de 16/12/2010 (processo
001.013856.09.0).

DELIMITA atribui¢des em relacdo a servidora JUSSARA BEATRIZ BRUTS-
CHIN E FERNANDES, 81255.1, médico, ES124NS, da Secretaria Municipal de
Sande, nao devendo exercer toda a jornada laboral em atendimento a pacientes, a
contar de 11/11/2010, com base legal no artigo 60 da Lei Complementar 133/85,
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através da Portaria 171 de 16/12/2010 (processo 001.007229.10.0).

DELIMITA temporariamente atribuicdes em relacdo a servidora IEDA MARI-
ZA DAS NEVES DOS SANTOS, 18974.4, professor, ED103M5, da Secretaria
Municipal de Educagdo, exclui de suas atividades a regéncia de classe, no perio-
do de 03/03/2010 a 31/12/2011, com base legal no artigo 60 da Lei Complemen-
tar 133/85, através da Portaria 172 de 17/12/2010 (processo 001.053884.09.4).

DELIMITA temporariamente atribuigdes em relacdo a servidora ANDREIA
SEVERO PETZHOLD, 39472.8, professor, ED103M1, da Secretaria Munici-
pal de Educacdo, exclui de suas atividades a regéncia de classe, no periodo de
11/11/2010 a 10/11/2012. Indica reavaliacdo apds o periodo, com base legal no
artigo 60 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 173 de 17/12/2010
(processo 001.058136.09.6).

DELIMITA temporariamente atribui¢des em relagdo a servidora ROSANE
SCHERER MARQUES MARTINS, 33434.3, professor, ED103M5, da Secreta-
ria Municipal de Educagao, exclui de suas atividades a regéncia de classe, no peri-
odo de 11/11/2010 a 10/11/2012, com base legal no artigo 60 da Lei Complemen-
tar 133/85, através da Portaria 174 de 17/12/2010 (processo 001.065790.08.1).

DELIMITA temporariamente atribui¢des em relacdo a servidora THELMA AN-
GELA CAZERTA VAITSES, 43510.0, professor, ED103M4, da Secretaria Mu-
nicipal de Educagdo, exclui de suas atividades a regéncia de classe, no periodo
de 11/11/2010 a 10/11/2012. Indica reavaliagdo apds o periodo, com base legal
no artigo 60 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 175 de 17/12/2010
(processo 001.021562.10.5).

DELIMITA temporariamente atribuicdes em relacdo ao servidor ITAMAR
DORNELES, 45934.6, professor, ED103M4, da Secretaria Municipal de Edu-
cacdo, exclui de suas atividades a regéncia de classe, no periodo de 11/11/2010 a
10/05/2011, com base legal no artigo 60 da Lei Complementar 133/85, através da
Portaria 176 de 17/12/2010 (processo 001.004839.09.9).

DELIMITA temporariamente atribuigdes em relagdo a servidora RENATA DA-
VIS, 34614.0, professor, ED103MS5, da Secretaria Municipal de Educagao, exclui
de suas atividades a regéncia de classe, no periodo de 11/11/2010 a 10/11/2012.
Indicareavaliagdo ap6s o periodo, com base legal no artigo 60 da Lei Complemen-
tar 133/85, através da Portaria 177 de 17/12/2010 (processo 001.029475.10.4).

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais,

DESIGNA FERNANDA BIACHI, 838229/01, Procurador, ES.1.28.NS, para
responder pela fungdo gratificada de Procurador-Chefe, 11150036, da Procura-
doria de Licitagdes e Contratos, 3.525.006, da Procuradoria-Geral do Municipio,
substituindo CARMEM LUCIA DE BARROS PETERSEN, 324052/01, Procu-
rador, ES.1.28.NS, por motivo de licenga-prémio, de 27/12/2010 a 10/01/2011,
em regime de dedicacdo exclusiva, através da Portaria 112 de 09/12/2010.

DESIGNA HADASSA RIBEIRO MANNA, 967273/01, Assistente Administra-
tivo, AA.104.06, para responder pela funcdo gratificada de Responséavel por Ati-
vidades I, 11130031, da Geréncia de Apoio Administrativo, 03521001, da Pro-
curadoria-Geral do Municipio, substituindo ANDRE LUIZ ELIAS, 561050/01,
Assistente Administrativo, AA.104.06, por motivo de licenga para tratamento de
saude, de 13/12/2010 a 02/01/2011, em regime de tempo integral, através da Por-
taria 118 de 23/12/2010.

DESIGNA MARCIA LEIPNITZ RAUBER, 331342/01, Procurador, ES.1.28.
NS, para responder pela fungdo gratificada de Procurador-Chefe, 11150036,
da Procuradoria de Pessoal Estatutario, 3.525.008, da Procuradoria-Geral do
Municipio, substituindo EDMILSON TODESCHINI, 393359/03, Procurador,
ES.1.28.NS, por motivo de férias, de 27/12/2010 a 10/01/2011, regime de dedi-
cacao exclusiva, através da Portaria 120 de 23/12/2010.

DESIGNA JOSE ADAO FIGUEIREDO DOS SANTOS, 75714/04, Procura-
dor, ES.1.28.NS, para responder pela fun¢do gratificada de Procurador-Chefe,
11150036, da Procuradoria de Pessoal Estatutario, 3.525.008, da Procuradoria-
Geral do Municipio, substituindo EDMILSON TODESCHINI, 393359/03, Pro-
curador, ES.1.28.NS, por motivo de férias, de 31/01/2011 a 14/02/2011, regime
de dedicagdo exclusiva, através da Portaria 121 de 23/12/2010.

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO, no uso de suas atri-

buicdes legais,

DESIGNA IVANDER DA SILVA TAQUATIA, 26812.7, Eletricista, 100485,
para responder em Regime de Tempo Integral pela func¢do gratificada de Chefe
de Grupo, 210027, da Supervisao de Iluminagao Publica e Conservagao de Pré-
dios Municipais da Se¢cdo de Conservacdao de Prédios da Secretaria Municipal
de Obras e Viagdo, 14502007 substituindo MARBRI OTTO JUNIOR, 26779.2,
Eletricista, 100485, por motivo de férias de 03/01/2011 a 01/02/2011, através da
Portaria 298, de 18/11/2010.

DESIGNA ANTONIO CARLOS SOARES, 24960.1, Operario, 100870, para
responder em Regime de Tempo Integral pela fung¢do gratificada de Chefe de
Grupo, 210027, da Supervisao de [luminacdo Publica e Conservagao de Prédios
Municipais da Secdo de Conservagdo de Prédios da Secretaria Municipal de
Obras e Viagdo, 14502007, substituindo ADAO MILTON ADOLFO DE BOR-
BA, 29433.3, Pedreiro, 100890, por motivo de férias de 03/01/2011 a 01/02/2011,
através da Portaria 300, de 18/11/2010.

DESIGNA MARIO MOISES DOS REIS, 9910.0, Marceneiro, 100720, para
responder em Regime de Tempo Integral pela fungdo gratificada de Chefe de
Grupo, 210027, da Supervisdo de [luminagdo Publica e Conservacao de Prédios
Municipais da Secdo de Conservagdo de Prédios da Secretaria Municipal de
Obras e Viagao, 14502007, substituindo GERSON LUIZ LYRA, 27367.6, Ele-
trotécnico, 100490, por motivo de férias de 03/02/2011 a 04/03/2011, através da
Portaria 305, de 18/11/2010.

DESIGNA REINALDO PEREIRA, 8897.6, Continuo, 100390, para respon-
der em Regime de Tempo Integral pela funcdo gratificada de Auxiliar Técnico,
210135, da Supervisdo de Iluminagdo Publica e Conservagao de Prédios Muni-
cipais da Secretaria Municipal de Obras e Viagdo, 14801002, substituindo NEI-
MAR RESENDE MACHADO, 33000.3, Carpinteiro, 100315, por motivo de
férias de 03/01/2011 a 01/02/2011, através da Portaria 306, de 18/11/2010.

DESIGNA CARLOS NUNES BASTOS, 24752.5, Operario, 100870, para
responder em Regime de Tempo Integral pela fungdo gratificada de Chefe de
Nucleo, 210035, do Nucleo de Apoio Administrativo da Supervisao de Ilumi-
nagdo Publica e Conservagdo de Prédios Municipais da Secretaria Municipal de
Obras ¢ Viagdo, 14301005 substituindo LUIS ABILIO MUNHOS CAMARGO,
8659.1, Operario Especializado, 100880, por motivo de férias de 03/01/2011 a
01/02/2011, através da Portaria 307, de 18/11/2010.

DESIGNA JORGE NAIMAYER COIMBRA, 19394.2, Carpinteiro, 100315,
para responder em Regime de Tempo Integral pela funcdo gratificada de Chefe
de Grupo, 210027, da Segao de Conservacao de Prédios da Supervisao de [lumi-
nacdo Publica e Conservacao de Prédios Municipais da Secretaria Municipal de
Obras ¢ Viagao, 14502007 substituindo JORGE DE SOUZA SEVERO, 8606.2,
Pintor, 100910, por motivo de férias de 03/02/2011 a 13/02/2011, através da Por-
taria 308, de 18/11/2010.

DESIGNA REINALDO PEREIRA, 8897.6, Continuo, 100390, para respon-
der em Regime de Tempo Integral pela fungao gratificada de Chefe de Grupo,
210027, da Secgdo de Conservagdo de Prédios da Supervisdo de Illuminagao Pu-
blica e Conservagao de Prédios Municipais da Secretaria Municipal de Obras e
Viagdo, 14502007, substituindo JORGE DE SOUZA SEVERO, 8606.2, Pintor,
100910, por motivo de férias de 14/02/2011 a 04/03/2011, através da Portaria
309, de 18/11/2010.

DESIGNA IVANDER DA SILVA TAQUATIA, 26812.7, Eletricista, 100485,
para responder em Regime de Tempo Integral pela fun¢do gratificada de Chefe
de Grupo, 210027, da Supervisao de [luminagao Publica e Conservagao de Pré-
dios Municipais da Se¢do de Conservagao de Prédios da Secretaria Municipal
de Obras e Viacdo, 14502007, substituindo MARBRI OTTO JUNIOR, 26779.2,
Eletricista, 100485, por motivo de licenga prémio de 14/12/2010 a 28/12/2010,
através da Portaria 310, de 18/11/2010.

SECRETARIO MUNICIPAL DA CULTURA, no uso de suas atribuicdes
legais,

DESIGNA os assistentes administrativos MARCELO DE SOUZA BOESE,
33558.0, VALERIA SARTORI PFEIFER, 43997.9, ¢ 0 engenheiro SERGIO PI-
NHEIRO DUTRA MENNA, 32800.8, para, sob a presidéncia do primeiro, cons-
tituirem a Comissao que julgara a licitacdo referente ao Tomada de Prego 28/10,
que trata da contratagdo de servicos de manutencao preventiva e corretiva das
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subestagdes transformadoras da Usina do Gasometro e Centro Municipal de Cul-
tura da SMC, devendo os envelopes serem abertos no dia 17 de janeiro de 2011,
as 10h, na sala de licitagdes da Secretaria Municipal da Cultura, sita na Avenida
Independéncia, 453, nesta Capital, através da Portaria 233 de 29/12/2010.

DESIGNA os assistentes administrativos GISELE CRISTINA G. REN, 52818.6,
VALERIA SARTORI PFEIFER, 43997.9 ¢ MARILENE CASSOL, 33060.0,
para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissao que julgara a licita-
¢ao referente ao Convite 19/2010, que trata aquisi¢ao de camisetas para o Evento
Carnaval 2011 da Secretaria Municipal da Cultura, devendo os envelopes serem
abertos no dia 10 de janeiro de 2011, as 10h, na sala de licitagdes da Secretaria
Municipal da Cultura, sita na Avenida Independéncia, 453, nesta Capital, através
da Portaria 236 de 30/12/2010.

DESIGNA os assistentes administrativos MARCELO DE SOUZA BOESE,
33558.0, VALERIA SARTORI PFEIFER, 43997.9 ¢ o operério SILVIO JURA-
MAR LEAL, 20004.1, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Co-
missdo que julgara a licitacdo referente a Tomada de Pregos 29/2010, que trata
dos servigos de producao para o Evento Carnaval Comunitario 2011 da Secre-
taria Municipal da Cultura, devendo os envelopes serem abertos no dia 18 de
janeiro de 2011, as 10h, na sala de licitagdes da Secretaria Municipal da Cultura,
sita na Avenida Independéncia, 453, nesta Capital, através da Portaria 237 de
30/12/2010.

SECRETARIO MUNICIPAL DA PRODUCAO, INDUSTRIA E COMER-
CIO, no uso de suas atribuic¢des legais,

DESIGNA, MARIANGELA MOSCARDINI DOS PASSOS, 43666.8/1, AS-
SISTENTE ADMINISTRATIVO, AA.1.04.06, para responder em Regime de
Tempo Integral pela fungdo gratificada de CHEFE DE NUCLEO, 11130001,
DO NUCLEO DE EXPEDIENTE E PESSOAL, DA EQUIPE DE APOIO AD-
MINISTRATIVO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUCAO, INDUS-
TRIA E COMERCIO, 16301001 substituindo PAULO MARCELO CANDAL
HEIT, 53611.0/1, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AA.1.04.06, por motivo
de Licen¢a Para Tratamento de Saude de 16/12/2010 a 28/12/2010, através da
Portaria 367, de 21/12/2010.

DESIGNA, SORAIA CHAMUN GIL, 8630.0/2, TELEFONISTA, CO10504,
para responder em Regime de Tempo Integral pela fungdo gratificada de GES-
TOR D, 11150035, DA CAMARA DE SERVICOS, DA AREA DE OPERACAO
TECNICA, DO SERVICO DE PROTECAO E DEFESA DOS DIREITOS DO
CONSUMIDOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUCAO, INDUS-
TRIA E COMERCIO, 16526003 substituindo MARCELO ROESE DE ALMEI-
DA, 26802.4, ELETRICISTA, OP10104, por motivo de férias de 18/01/2011 a
16/02/2011, através da Portaria 366, de 16/12/2010.

DESIGNA, FERNANDA MARTINBIANCO, 54452.0/1, AGENTE DE FIS-
CALIZACAO, FV.1.01.07, para responder em Regime de Tempo Integral pela
funcgdo gratificada de CHEFE DE SETOR, 11130002, DO SETOR DE ORIEN-
TACAO, DA SECAO DE LOCALIZACAO COMERCIAL, DA DIVISAO DE
DESENVOLVIMENTO COMERCIAL, DA SUPERVISAO TECNICA, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUCAO, INDUSTRIA E COMERCIO,
16302008 substituindo CRISTINA FERMINO DE OLIVEIRA, 27146.1/1,
AGENTE DE FISCALIZACAO, FV.1.01.07, por motivo de férias de 03/01/2011
a 01/02/2011, através da Portaria 369, de 22/12/2010.

DESIGNA, JORGE LITWINCZYK, 11086.6/3, AGENTE DE FISCALIZA-
CAO,FV.1.01.07, para responder em Regime de Tempo Integral pela funcio gra-
tificada de CHEFE DE SETOR, 11130002, DO SETOR DE INFRA-ESTRUTU-
RA, DA SECAO DE OPERACOES, DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO
INDUSTRIAL, DA SUPERVISAO TECNICA, DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DA PRODUCAO, INDUSTRIA E COMERCIO, 16302005 substituindo
JOSE ALEXANDRE PEREIRA SOARES, 664768/5, AGENTE DE SERVI-
COS EXTERNOS, AC20104, por motivo de licenga prémio de 29/11/2010 a
13/12/2010, através da Portaria 368, de 22/12/2010.

DESIGNA, JOSE FERNANDO DE GODOY, 7281.6/4, AGENTE DE FIS-
CALIZACAO, FV.1.01.07, para responder em Regime de Tempo Integral pela
fungdo gratificada de CHEFE DE SECAO, 11150007, DA SECAO DE LO-
CALIZACAO COMERCIAL, DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO
COMERCIAL, da SUPERVISAO TECNICA, DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DA PRODUCAO, INDUSTRIA E COMERCIO, 16502005, substituindo
NELSON SANTELLANO, 33001.5/1, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,

AA.1.04.06, por motivo de licenga-prémio de 17/12/2010 a 31/12/2010, através
da Portaria 372, de 22/12/2010.

DESIGNA, TAURI VEECK, 8267.6/2, AGENTE DE FISCALIZACAO,
FV.1.01.07, para responder em Regime de Tempo Integral pela funcao gratificada
de CHEFE DE ZONAL, 11130009, DA SECAO DE FISCALIZACAO DE ATI-
VIDADES AMBULANTES, DA DIVISAO DE LICENCIAMENTO E CON-
TROLE, DA SUPERVISAO TECNICA, DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
PRODUGAO, INDUSTRIA E COMERCIO, 16502009 substituindo RUT LUZ
CRIVOCHEIN, 7296.8/2, AGENTE DE FISCALIZACAO, FV.1.01.07, por mo-
tivo de férias de 03/02/2011 a 04/03/2011, através da Portaria 371, de 23/12/2010.

DESIGNA, SERGIO LUIZ RODRIGUES GONCALVES, 9046.6/2, AGENTE
DE FISCALIZACAO, FV.1.01.07, para responder em Regime de Tempo Integral
pela fungao gratificada de CHEFE DE ZONAL, 11130009, DA SECAO DE FIS-
CALIZACAO DE ATIVIDADES AMBULANTES, DA DIVISAO DE LICEN-
CIAMENTO E CONTROLE, DA SUPERVISAO TECNICA, DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DA PRODUCAO, INDUSTRIA E COMERCIO, 16502009
substituindo LUCIANE MENDES MATTEI, 54475.1/1, AGENTE DE FISCA-
LIZACAO, FV.1.01.07, por motivo de férias de 03/01/2011 a 17/01/2011, através
da Portaria 382, de 23/12/2010.

DESIGNA, UBIRAJARA GUEDES DE SOUZA, 8896.4/2, AGENTE DE FIS-
CALIZACAO, FV.1.01.07, para responder em Regime de Tempo Integral pela
funcdo gratificada de CHEFE DE SECAO, 11150007, DA SECAO DE FISCA-
LIZACAO DE ATIVIDADES AMBULANTES, DA DIVISAO DE LICENCIA-
MENTO E CONTROLE, DA SUPERVISAO TECNICA, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA PRODUCAO, INDUSTRIA E COMERCIO, 16502009 subs-
tituindo MARIO JOSE AFONSO FILHO, 54501.9/1, AGENTE DE FISCALI-
ZACAO, FV.1.01.07, por motivo de férias de 17/01/2011 a 31/01/2011, através
da Portaria 384, de 23/12/2010.

DESIGNA, JOSINE KIRST, 27161.8/1, AGENTE DE FISCALIZACAO,
FV.1.01.07, para responder em Regime de Tempo Integral pela funcgao gratificada
de CHEFE DE SECAO, 11150007, DO CENTRO AGRICOLA DEMONSTRA-
TIVO, DA DIVISAO DE FOMENTO AGROPECUARIO, DA SUPERVISAO
TECNICA, DA SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUCAO, INDUSTRIA
E COMERCIO, 16501001 substituindo ROSITA PARMAGNANI, 27188.6/1,
AGENTE DE FISCALIZACAO, FV.1.01.07, por motivo de licenga-prémio de
27/12/2010 a 10/01/2011, através da Portaria 385, de 24/12/2010.

MODIFICA a composicao da Portaria 365 que criou o Grupo de Trabalho res-
ponsavel pela elaboracdo do redesenho dos processos organizacionais da Se¢do
de Licenciamento de Atividades Ambulantes, de 03/12/2010, incluindo LUCIA-
NA NUNES TAVARES, 37310.5/1, Assistente Administrativo, como membro, a
contar de 08/12/2010, através da Portaria 386, de 24 de dezembro de 2010.

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA, MARIA ESTELITA RODRIGUES VIEIRA, 616233/01, farmacéu-
tico, municipalizado, para responder pela fungao gratificada de Chefe de Servigo,
11160003, do Servigo de Farmacia do Hospital Materno Infantil Presidente Var-
gas, 18602022, substituindo PAULA SCHNEIDER, 592812/01, farmacéutico,
ES120NS, por motivo de férias de 18/10/2010 a 01/11/2010, através da Portaria
062 de 22/11/2010.

DESIGNA, MARIA ESTELITA RODRIGUES VIEIRA, 616233/01, farmacéu-
tico, municipalizado, para responder pela funcao gratificada de Chefe de Servigo,
11160003, do Servi¢o de Farmacia do Hospital Materno Infantil Presidente Var-
gas, 18602022, substituindo PAULA SCHNEIDER, 592812/01, farmacéutico,
ES120NS, por motivo de férias de 17/12/2010 a 31/12/2010, através da Portaria
063 de 22/11/2010.

NOMEIA, ANA MARIA SIMOES RIBEIRO, 608408, Nucleo de Relacdo de
Servicos, PATRICIA TURNES EDON, 844201, Nucleo de Relacdo de Servi-
¢os, MARIA CECILIA BELTRAO PICCOLI, 372381, Ambulatério, FATIMA
REGINA LUZ DA ROSA, 214570, Ambulatorio, SOLANGE FERRAZ DA
COSTA, 338490, NACH, CARLA PLUMER MELLO, 344658, Convénios,
SIMONE DOS SANTOS BRUM, 277396, NACH, THAIS LAMPERT MON-
TE, 298351, Centro de Marca¢do de Consultas e Exames, BEATRIZ SILVA DE
SOUZA, 482150, Ambulatorio, como Médicos Auditores, através da Portaria
1209, de 22/12/2010.

TORNA SEM EFEITO a Portaria 848, de 05/10/2010 publicada no diario ofi-
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cial naimero 3885, do dia 09/11/2010 que designou para responder pela fungdo
gratificada de Chefe de Equipe da Coordenadoria Geral de Apoio Técnico e Ad-
ministrativo, 18501083, DALVINO FERREIRA DA SILVA, 171223/01, insta-
lador, OP10804, substituindo SANTA MARGARIDA MENEZES DA COSTA,
89105/02 , assistente administrativo, AA10406, no periodo de 01/10/2010 a
02/11/2010 através da Portaria 1219 de 23/12/2010.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER,
no uso de suas atribui¢oes legais,

AUTORIZA a servidora ANA ELEONORA SEBRAO ASSIS, professora,
282288/01, a se afastar do Municipio para viajar a cidade de Brasilia — DF, para
participar da 4* Oficina Brasileirinhos e Brasileirinhas Saudaveis, de 07/12/2010
a 08/12/2010, sem prejuizo do vencimento e demais vantagens, com base no
artigo 32, inciso II, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985 e da Portaria 20 de
10/03/2004, através da Portaria 144 de 06/12/2010.

DESIGNA JUAREZ LUIZ DA SILVA DOMINGOS, 97989/03, instalador,
OP10804, para responder em regime de tempo integral pela fungdo gratifica-
da de chefe de grupo da Equipe de Producao e Manutencao de Equipamentos
da Secretaria Municipal de Esportes, Recreagdo e Lazer, substituindo MOISES
MARQUES, 108550/02, operario, AC11002, por motivo de licenga-prémio, de
17/11/2010 a 30/11/2010, através da Portaria 143 de 15/12/2010.

CHEFE DA SECAO DE REGISTROS E VANTAGENS DA DIVISAO DE
RECURSOS HUMANOS do DMAE, no uso de suas atribuicées legais,

DESIGNA NICANOR DE MELLO BAPTISTA NETO, 662360/2, adido, para
responder pela func¢ao gratificada de 1-responsével por servico da equipe de apoio
administrativo da Divisdo de Esgoto, 20310108, em substitui¢ao a JOAO LUIS
TEIXEIRA DE FARIAS, 706660 / 1 no periodo de 03/01/2011 a 22/01/2011, por
férias, com base no Artigo 69 da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através
da Portaria 1986 de 16/12/2010 (processo 003.004970.10.1).

DESIGNA REGINALDO FARIAS EVANGELISTA, 722859/1, operador de
maquinas especiais, OP20605, para responder pela fungdo gratificada do 3-setor
de projetos de esgoto da Divisdo de Esgoto, 20311114, em substituicao a GE-
RALDO FERMINO, 710146 / 1 no periodo de 31/01/2011 a 19/02/2011, por
férias, com gratificacdo pelo exercicio de atividade de langamento de tributo, ar-
recadacdo, execucdo e controle da receita, da despesa e de empenho, e de prepa-
ro de pagamento, nivel 4, de 31/01/2011 a 19/02/2011, com base no Artigo 69 da
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 1987 de 16/12/2010
(processo 003.004970.10.1).

DESIGNA JOSE DARLI DA ROSA SOARES, 704523/2, operador de maquinas
especiais, OP20605, para responder pela funcdo gratificada de responséavel por
servico da distrital sul de esgoto da Divisdo de Esgoto, 20312302, em substi-
tuigdo a ALTAIR LOPES DOS SANTOS, 659384 /3 no periodo de 17/01/2011
a 31/01/2011, por férias, com base no Artigo 69 da Lei Complementar 133 de
31/12/1985, através da Portaria 1988 de 16/12/2010 (processo 003.004970.10.1).

DESIGNA ANTONIO ROBERTO DE SOUZA PINTO, 721004/1, instalador
hidrossanitario, OP21004, para responder pela funcdo gratificada do setor de re-
pavimentacao II, da Divisdo de Esgoto, 20312013, em substituicio a ALTAIR
SILVA DOS SANTOS, 719927 / 1 no periodo de 17/01/2011 a 05/02/2011, por
férias, com base no Artigo 69 da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através
da Portaria 1989 de 16/12/2010 (processo 003.004970.10.1).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITA-
CAQ, no uso de suas atribuicoes legais,

CONCEDE a FILIPE COSTA RAMOS, 1033603, assessor para assuntos ju-
ridicos, a contar de 06/12/2010, verba de representacao por atividade judicial e
extrajudicial, com base no artigo 1°, paragrafo unico da Lei 6172 de 11/08/1988,
através da Portaria 383 de 29/12/2010, (processo 004.002625.09.1).

DESIGNA JOSE CARLOS SOARES, 675717, carpinteiro, para responder pela
funcdo gratificada de chefe da Equipe de Carpintaria, da Unidade de Operagdes,
da Superintendéncia de A¢ao Social e Cooperativismo, 14150001, 31501021, du-
rante o impedimento do titular ROGERIO PEREIRA FERNANDES, 677337,
carpinteiro, por motivo de licenga-prémio, no periodo de 01/12/2010 a 15/12/10,
através da Portaria 382 de 28/12/2010, (memorando 508/10 — UOP).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA
URBANA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE a contar de 22/11/2010 a LUIZ CARLOS ROMANO DOS SAN-
TOS, 660593, Gari, AC30802, da Divisao de Projetos Sociais Reaproveitamento
e Reciclagem, gratificacdo especial pelo exercicio de atividades de langamento
de tributos, arrecadagdo, execucao e controle da receita, da despesa, do empenho
e de preparo de pagamento, em grau 4, com base no artigo 64 da Lei 6253 de
11/11/1988, alterado pelas Leis 6410 de 14/06/1989 ¢ 10480 de 02/07/2008,
combinado com o disposto na Instrug¢do Interna 02 de 11/07/2008, alterada pela
Instrug¢do Interna 05 de 23/10/2008, item I, inciso V, letra “b”, inciso III, le-
tra “i” ¢/c o item 2, inciso II, através da Portaria 612 de 09/12/2010 (processo

005.02389.10.0)

CONCEDE aos servidores PAULO ROBERTO MACIEIRA MIDON, 661317 ¢
NAZARE ROSA DE BRITO, gratificagdo especial pelo exercicio de atividades
de lancamento de tributos, arrecadagdo, execucao e controle da receita, da despe-
sa, do empenho e de preparo de pagamento, em grau 4, a contar de 01/10/2010 e
08/12/2010, respectivamente, com base no artigo 64 da Lei 6253 de 11/11/1988,
alterado pelas Leis 6410 de 14/06/1989 ¢ 10480 de 02/07/2008, combinado com
o disposto na Instrugdo Interna 02 de 11/07/2008, alterada pela Instrugdo Interna
05 de 23/10/2008, item I, inciso II, letra "i", c/c o item 2, inciso II, através da
Portaria 634 de 22/12/2010 (processo 005.01402.08.0).

CONCEDE, a contar de 01/12/2010,a LEANDRO PINTO DE SOUZA, 657880,
Apontador AC30204.C.6 da Divisao de Projetos Sociais Reaproveitamento e Re-
ciclagem, a gratificacdo especial pelo exercicio de atividades de langamento de
tributos, arrecadacdo, execucdo e controle da receita, da despesa, do empenho
e de preparo de pagamento, em Grau 4, com base no artigo 64 da Lei 6253 de
11/11/1988, alterado pelas Leis 6410 de 14/06/1989 ¢ 10480 de 02/07/2008,
combinado com o disposto na Instru¢do Interna 02 de 11/07/2008, alterada pela
Instrucdo Interna 05 de 23/10/2008, item I, inciso 111, letra "i", ¢/c o item 2, inciso
I1, através da Portaria 631 de 22/12/2010 (processo 005.02588.10.2).

CONCEDE a JOSE ADALBERTO FELIX DA ROSA, 641392, continuo,
AC30303, da Divisao Administrativa, gratificacdo especial pelo exercicio de ati-
vidades de langamento de tributos, arrecadacdo, execucdo e controle da receita,
da despesa, do empenho e de preparo de pagamento, em grau 4, de 03/11/2010
a 02/12/2010, com base no artigo 64 da Lei 6253 de 11/11/1988, alterado pelas
Leis 6410 de 14/06/1989 ¢ 10480 de 02/07/2008, combinado com o disposto
na Instru¢do Interna 02 de 11/07/2008, alterada pela Instrucao Interna 05 de
23/10/2008, através da Portaria 535 de 28/10/2010 (processo 005.1939.10.6).

CONCEDE a JOSE ADALBERTO FELIX DA ROSA, 641392, continuo,
AC30303, da Divisao Administrativa, gratificacdo especial pelo exercicio de ati-
vidades de langamento de tributos, arrecadacdo, execugdo e controle da receita,
da despesa, do empenho e de preparo de pagamento, em grau 4, de 15/12/2010
a 14/01/2011, com base no artigo 64 da Lei 6253 de 11/11/1988, alterado pelas
Leis 6410 de 14/06/1989 e 10480 de 02/07/2008, combinado com o disposto
na Instrugdo Interna 02 de 11/07/2008, alterada pela Instrugdo Interna 05 de
23/10/2008, através da Portaria 614 de 09/12/2010 (processo 005.1939.10.6).

CONCEDE aos servidores MAGDA INES SAENGER FORTES, 664331,
ELOIR JOSE PAILLO MACHADO, 664288 ¢ NELSON ERNANI SANTOS
VIVIAN, 664239, a gratificagcdo especial pelo exercicio de atividades de lan-
camento de tributos, arrecadacdo, execucdo e controle da receita, da despesa,
do empenho e de preparo de pagamento, de 01/01/2006 a 14/07/2008, com base
no artigo 64 da Lei 6253 de 11/11/1988, alterado pela Lei 6410 de 14/06/1989,
combinado com o disposto no Decreto 11351 de 03/11/1995 e parecer do Servigo
Juridico, anexado ao mesmo processo, através da Portaria 632 de 22/12/2010
(processo 005.01289.10.1).

CONCEDE aos servidores MAGDA INES SAENGER FORTES, 664331,
ELOIR JOSE PAILLO MACHADO, 664288 ¢ NELSON ERNANI SANTOS
VIVIAN, 664239, a gratificacao especial pelo exercicio de atividades de lanca-
mento de tributos, arrecadagdo, execucdo e controle da receita, da despesa, do
empenho e de preparo de pagamento, em Grau 4,de 15/07/2008 a 22/06/2010,
com base no artigo 64 da Lei 6253 de 11/11/1988, alterados pelas Leis 6410
de 14/06/1989 e 10480 de 02/07/2008, combinado com o disposto na instrugdo
Interna 02 de 11/07/208, alterada pela Instrugdo Interna 05 de 23/10/208, letras
"¢", item I, inciso III, c/c, item 2 e letra "z", item I, inciso III,c/c item 2, através da
Portaria 633 de 22/12/2010 (processo 005.01289.10.1).
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atri-
buicdes legais,

COLOCA ILZA MARIA PRAXEDES DO CANTO, 245826/04, técnico em co-
municagdo social, ES.1.32.NS, Gabinete do Prefeito, a disposi¢ao do Governo do
Estado do Rio Grande do Sul, com 6nus para a origem mediante ressarcimento, no
periodo de 01/01/2011 a 31/12/2012, com base legal no artigo 32, inciso I, da Lei
Complementar 133 de 31/12/1985 e artigo 1° do Decreto 15.559, de 08/05/2007,
através da Portaria 515 de 30/12/2010 (processo 001.014478.07.2).

COLOCA FLAVIO JOSE HELMANN DA SILVA, 258778/03, professor,
ED.1.03.M4, Secretaria Municipal de Educagao, a disposi¢cao do Governo do Es-
tado do Rio Grande do Sul, com 6nus para o destino, permanecendo na condigdo
de segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social, vinculado ao regime de
reparti¢ao simples, ficando o desconto, o recolhimento e o repasse das contribuigdes
previdenciarias ao Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publi-
cos do Municipio de Porto Alegre sob responsabilidade do 6rgao cessionario, no
periodo de 01/01/2011 a 31/12/2012, com base legal no artigo 32, inciso I, da Lei
Complementar 133 de 31/12/1985 e artigo 1° do Decreto 15.559, de 08/05/2007,
através da Portaria 517 de 30/12/2010 (processo 001.019747.10.1).

COLOCA PATRICIA MACHADO FLORES, 227186/02, assistente adminis-
trativo, AA.1.04.06, Secretaria Municipal de Coordenagao Politica e Governanga
Local, a disposi¢ao do Governo do Estado do Rio Grande do Sul, com 6nus para
a origem, mediante ressarcimento, no periodo de 01/01/2011 a 31/12/2012, com
base legal no artigo 32, inciso I, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985 e ar-
tigo 1° do Decreto 15.559, de 08/05/2007, através da Portaria 516 de 30/12/2010
(processo 001.019746.10.5).

COLOCA LAURO DE CARVALHO MACHADO, 300916/02, administrador,
ES.1.01.NS, Secretaria Municipal de Cultura, a disposi¢cao do Governo do Es-
tado do Rio Grande do Sul, com 6nus para a origem mediante ressarcimento, no
periodo de 01/01/2011 a 31/12/2012, com base legal no artigo 32, inciso I, da Lei
Complementar 133 de 31/12/1985 e artigo 1° do Decreto 15.559, de 08/05/2007,
através da Portaria 518 de 30/12/2010 (processo 001.019745.10.9).

COLOCA MARCO ANTONIO TRISCH MENDONCA, 576016/02, assistente
administrativo, AA.1.04.06, Secretaria Municipal de Administracdo, a disposi¢ao
do Governo do Estado do Rio Grande do Sul, com 6nus para o destino, permane-
cendo na condicdo de segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social, vinculado
ao regime de reparti¢do simples, ficando o desconto, o recolhimento e o repasse
das contribuigdes previdencidrias ao Departamento Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre sob responsabilidade do 6rgao
cessionario, no periodo de 01/01/2011 a 31/12/2012, com base legal no artigo 32,
inciso I, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985 e artigo 1° do Decreto 15.559,
de 08/05/2007, através da Portaria 520 de 30/12/2010 (processo 001.019748.10.8).

FAZ CESSAR, a contar de 01/01/2011, em relagdo a ILZA MARIA PRAXEDES
DO CANTO, 245826/04, técnico em comunicagdo social, ES.1.32.NS, Gabinete do
Prefeito, os efeitos da Portaria 598, de 27/10/2009, que prorrogou a sua cedéncia
a Camara Municipal de Porto Alegre, com 6nus para a origem sem ressarcimento,
no periodo de 01/01/2009 a 31/12/2012, de acordo com o Protocolo de Intengdes
09/09 — Coordenagao de Selecdo e Ingresso, com base legal no artigo 32, inciso
I, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, e artigo 9° do Decreto 15.559, de
08/05/2007, através da Portaria 519 de 30/12/2010 (processo 001.014478.07.2).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPALDE HABITACAO,
no uso de suas atribuicoes legais,

COLOCA a disposicao da Casa Civil do Governo do Estado do Rio Grande
do Sul, CARLOS PESTANA NETO, 268723, assessor para assuntos juridicos,
com prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens temporais, no periodo de
01/01/2011 a31/12/2014, com base no artigo 32, inciso I da Lei Complementar 133
de 31/12/1985, através da Portaria 385 de 30/12/2010 (processo 004.000683.08.6).
rca

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, no uso de suas atribuicoes legais,

FAZ CESSAR, a contar de 01.01.11, os efeitos da Portaria 143 de 19.01.09, que
prorroga a cedencia do servidor LUIZ ANTONIO FERNANDES PHILOMENA,
663065, Engenheiro ES.3.09.NS do Departamento Municipal de Limpeza Urbana a
disposicao da Administragao Centralizada/SMOV, com 6nus para Destino, através

da Portaria 648 de 30.12.10 (processo 5.2818.05.1).

FAZ CESSAR, a contar de 01.01.11, os efeitos a Portaria 152 de 20.01.09, que
prorroga a cedencia do servidor JOSE CARLOS FERREIRA DOS REIS, 493469,
Economista ES.3.08.NS do Departamento Municipal de Limpeza Urbana, a dis-
posi¢do da Camara Municipal de Porto Alegre, com 6nus para origem, através da
Portaria 646 de 30.12.10 (processo 5.2256.07.0).

COLOCA, de 01.01.11 a 31.12.12, JOSE CARLOS FERREIRA DOS REIS,
493469, Economista ES.3.08.NS do Departamento Municipal de Limpeza Urbana,
a disposi¢ao do Governo do Estado do Rio Grande do Sul, com 6nus para a ori-
gem mediante sistema de repasse, através da Portaria 647 de 30.12.10 (processo
5.2256.07.0).

COLOCA, de 01.01.11 a 31.12.12, LUIZ ANTONIO FERNANDES PHILOM-
ENA, 663065, Engenheiro ES.3.09.NS do Departamento Municipal de Limpeza
Urbana, a disposi¢ao do Governo do Estado do Rio Grande do Sul, com 6nus

para a origem mediante sistema de repasse, através da Portaria 649 de 30.12.10
(processo 5.2818.05.1).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPALDE HABITACAO,
no uso de suas atribuic¢oes legais,

COLOCA a disposicao da Casa Civil do Governo do Estado do Rio Grande
do Sul, CARLOS PESTANA NETO, 268723, assessor para assuntos juridicos,
com prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens temporais, no periodo de
01/01/2011 a31/12/2014, com base no artigo 32, inciso I da Lei Complementar 133
de 31/12/1985, através da Portaria 385 de 30/12/2010 (processo 004.000683.08.6).
rca

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, no uso de suas atribuicoes legais,

FAZ CESSAR, a contar de 01.01.11, os efeitos da Portaria 143 de 19.01.09, que
prorroga a cedencia do servidor LUIZ ANTONIO FERNANDES PHILOMENA,
663065, Engenheiro ES.3.09.NS do Departamento Municipal de Limpeza Urbana a
disposi¢cdo da Administra¢do Centralizada/SMOYV, com 6nus para Destino, através
da Portaria 648 de 30.12.10 (processo 5.2818.05.1).

FAZ CESSAR, a contar de 01.01.11, os efeitos a Portaria 152 de 20.01.09, que
prorroga a cedencia do servidor JOSE CARLOS FERREIRA DOS REIS, 493469,
Economista ES.3.08.NS do Departamento Municipal de Limpeza Urbana, a dis-
posi¢do da Camara Municipal de Porto Alegre, com 6nus para origem, através da
Portaria 646 de 30.12.10 (processo 5.2256.07.0).

COLOCA, de 01.01.11 a 31.12.12, JOSE CARLOS FERREIRA DOS REIS,
493469, Economista ES.3.08.NS do Departamento Municipal de Limpeza Urbana,
a disposi¢ao do Governo do Estado do Rio Grande do Sul, com 6nus para a ori-
gem mediante sistema de repasse, através da Portaria 647 de 30.12.10 (processo
5.2256.07.0).

COLOCA, de 01.01.11 a 31.12.12, LUIZ ANTONIO FERNANDES PHILOM-
ENA, 663065, Engenheiro ES.3.09.NS do Departamento Municipal de Limpeza
Urbana, a disposi¢ao do Governo do Estado do Rio Grande do Sul, com 6nus
para a origem mediante sistema de repasse, através da Portaria 649 de 30.12.10

(processo 5.2818.05.1).

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicoes legais,

COLOCA EVELISE DE SOUZA E SILVA, 257415/03, assistente
administrativo, AA.1.04.06, Gabinete do Prefeito, a disposicao do Governo do
Estado do Rio Grande do Sul, com 6nus para a origem mediante ressarcimento,
no periodo de 01/01/2011 a 31/12/2012, com base legal no artigo 32, inciso
I, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985 e artigo 1° do Decreto 15.559, de
08/05/2007, através da Portaria 521 de 30/12/2010 (processo 001.019745.10.9).
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Despachos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atri-
buic¢oes legais,

Processo 001.048142.10.7 - Defere o pedido de concessdao de Abono Permanén-
cia, efetuado por DARCI DOS SANTOS, 267500/2, Eletricista, OP10104, da Se-
cretaria Municipal de Saude, com base na analise da area competente, e conforme
o que dispdem o § 1°, do artigo 3° da Emenda Complementar 41, de 19/12/2003,
para ser concedido a contar de 08/11/2010.

Processo 001.036840.10.6 - Defere o pedido de concessdao de Abono Permanén-
cia, efetuado por MIRIAM TESLER, 501077/1, Professora, ED103M4, da Secre-
taria Municipal de Educacdo, com base na andlise da area competente, e conforme
o que dispdem o § 1°, do artigo 3° da Emenda Complementar 41, de 19/12/2003,
para ser concedido de 01/05/2009 a 31/12/2009.

Processo 001.046096.10.8 — Modifica em relagdo a MARILENE DORNELES
DE CARVALHO, 425841/1, Auxiliar de Enfermagem, o despacho de concessao
de Abono Permanéncia, publicado no DOPA do dia 17/12/2010, quanto a sua lota-
c¢do que passa a ser Secretaria Municipal da Satide, e ndo como constou.

Processo 001.049708.10.4 - Defere o pedido de concessdao de Abono Permanén-
cia, efetuado por PEDRO RAIMUNDO CRUZ, 269508/1, Guarda Municipal,
FV10304, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Seguranga Urbana,
com base na andlise da area competente, e conforme o que dispdem o § 1°, do ar-
tigo 3° da Emenda Complementar 41, de 19/12/2003, para ser concedido a contar
de 09/11/2010.

Processo 001.037718.10.0 — Modifica em relagdo a SALIMAR CAUDURO,
234579/1, Professor, ED103MS5, da Secretaria Municipal de Educacdo, o pedi-
do de concessdao de Abono Permanéncia, publicado no DOPA do dia 29/10/2010,
quanto a data final que passa a ser 07/03/2010, e ndo como constou.

Processo 001.033431.10.8 - Defere o pedido de concessdao de Abono Permanén-
cia, efetuado por LILIAN ALLER PLUCANI, 281491/1, Professora, ED103MS5,
da Secretaria Municipal de Educacdo, com base na andlise da area competente,
e conforme o que dispdem o § 1°, do artigo 3° da Emenda Complementar 41, de
19/12/2003, para ser concedido de 04/04/2008 a 31/12/2009.

Processo 001.039304.10.8 - Defere o pedido de concessdo de Abono Permanén-
cia, efetuado por LOURDES DA SILVA, 324751/2, Técnico em Enfermagem,
TP10707, da Secretaria Municipal da Satde, com base na andlise da area compe-
tente, e conforme o que dispdem o § 1°, do artigo 3° da Emenda Complementar 41,
de 19/12/2003, para ser concedido de 14/12/2009 a 31/12/2009.

Processo 001.043558.10.0 — Modifica em relagdo a IVONE MARIA LEOPOL-
DES GAMBATO, Professor, ED103MS5 , o despacho de concessao de Abono Per-
manéncia, publicado no DOPA do dia 03/12/2010, quanto ao nimero de matricula
e vinculo funcional que passa a ser 77024/2, e ndo como constou.

Processo 001.047348.10.0 - Defere o pedido de concessdao de Abono Permanén-
cia, efetuado por LUIZ CARLOS VIEGAS, 110441/3, Operario, AC11002, da
Secretaria Municipal de Obras e Viagdo, com base na analise da area competente,
e conforme o que dispdem o § 1°, do artigo 3° da Emenda Complementar 41, de
19/12/2003, para ser concedido a contar de 30/11/2010.

Processo 001.050825.10.0 - DEFERE o pedido formulado por SHANE LIA
PRESTES, 915420/2, Professor, ED103M1, da Secretaria Municipal de Educa-
¢do, de inclusdo do tempo de exercicio no cargo de Monitor, para fins de aquisi¢ao
do direito a férias.

Processo 001.051388.10.3 - DEFERE o pedido formulado por ROGERIO POR-
TANOVA LEAL, 879669/1, Assistente, 2.1.2.5, da Secretaria Municipal da Fa-
zenda, de inclusdo da gratificacdo de resultado fazendario e de programacao or-
camentaria na base de calculo da funcao gratificada especial que lhe ¢ atribuida.

Processo 001.050442.10.4 - INDEFERE o pedido formulado por JANETE EVER-
LING, 359431/1, Técnico em contabilidade, TP10407, da Secretaria Municipal da
Fazenda, de conversao de licenca-prémio em pecunia, por falta de amparo legal.

Processo 001.047721.10.3 - Indefere o pedido de concessdao de Abono Perma-
néncia, efetuado por VICENTE DORNELES CAMPOZANI, 141280/3, Profes-
sor, ED103M5, da Secretaria Municipal de Esportes, com base na analise da area
competente, por ndo preencher os requisitos legais e conforme o que dispdem a
Emenda Complementar 41, de 19/12/2003.

Processo 001.047700.10.6 - Indefere o pedido de concessdo de Abono Perma-
néncia, efetuado por ANNAMARIA HAPPEL CRACCO, 232923/1, Professora,
ED103M35, da Secretaria Municipal de Educagdo, com base na andlise da area
competente, por ndo preencher os requisitos legais e conforme o que dispdem a
Emenda Complementar 41, de 19/12/2003.

Processo 001.044513.10.0 - Indefere o pedido de concessdao de Abono Perma-
néncia, efetuado por ELISA AVERBUH TESSELER, 234336/1, Professor,
ED103MS5, da Secretaria Municipal de Educagdo, com base na analise da area
competente, por ndo preencher os requisitos legais e conforme o que dispdem a
Emenda Complementar 41, de 19/12/2003.

Processo 001.049084.10.0 — INDEFERE o pedido de abono de faltas (codigo 01),
dos dias 15 e 18/10/2010, apresentado por AYRTON ZETTERMANN FILHO,
288977/1, Musico Instrumentista de 2°* Classe, LC10804, da Secretaria Municipal
de Cultura, com base no pronunciamento da chefia.

GESTOR B, DO CENTRO DE DIREITOS E REGISTROS, DA SRH, DA
SMA, no uso de suas atribuicdes legais,

Processo 001.048274.10.0 - DEFERE o pedido para tornar sem efeito as faltas
(codigo 01), dos dias 01, 02 e 03/09/2010, com relacdo a DEISY WOLFF BOR-
DIGNON, 270201/1, Apontador, AC10304, da Secretaria Municipal de Saude,
com base no pronunciamento da chefia, face efetividade da servidora no periodo.

GESTOR DA GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO FUNCIONAL DA
SRH, DA SMA, no uso de suas atribuic¢oes legais,

Processo 001.022025.10.3 - Indefere, em 11/11/2010, a solicitagdo requerida
através deste processo por FATIMA TERESINHA VASCONCELOS BEZER-
RA, 27858.3, professor, ED103M4, da Secretaria Municipal de Educacdo, com
base no Parecer Técnico 97/2010, da Geréncia de Acompanhamento Funcional,
Supervisdo de Recursos Humanos, Secretaria Municipal de Administragdo, ¢ da
Equipe de Pericia Médica, Geréncia de Saude do Servidor Municipal, Secretaria
Municipal de Saude.

Processo 001.035328.10.0 - Indefere, em 11/11/2010, a solicitagao requerida atra-
vés deste processo por ISABEL CRISTINA SANTOS PEIXOTO, 27958.7, moni-
tor, SA 10806, da Secretaria Municipal de Educagdo, com base no Parecer Técnico
99/2010, da Geréncia de Acompanhamento Funcional, Supervisdo de Recursos
Humanos, Secretaria Municipal de Administracdo, e da Equipe de Pericia Médica,
Geréncia de Satude do Servidor Municipal, Secretaria Municipal de Saude.

Processo 001.021586.08.0 - Indefere, em 11/11/2010, a solicitagdo requerida atra-
vés deste processo por FRANSCISCO EDILBERTO SANTOS DE MEDEIROS,
24862.1, jardineiro, OP12104, da Secretaria Municipal de Educagdo. Sugere que
ndo realize esforgos fisicos, com base no Parecer Técnico 108/2010, da Geréncia
de Acompanhamento Funcional, Supervisdo de Recursos Humanos, Secretaria
Municipal de Administracdo, e da Equipe de Pericia Médica, Geréncia de Satde
do Servidor Municipal, Secretaria Municipal de Satde.

Processo 001.031006.10.8 - Indefere, em 11/11/2010, a solicitagdo requerida
através deste processo por NEUSA MARIA GONCALVES CORREA, 21180.4,
auxiliar de servigos gerais, AC10902, da Secretaria Municipal de Educacdo, com
base no Parecer Técnico 102/2010, da Geréncia de Acompanhamento Funcional,
Supervisdo de Recursos Humanos, Secretaria Municipal de Administragdo, ¢ da
Equipe de Pericia Médica, Geréncia de Satde do Servidor Municipal, Secretaria
Municipal de Saude.

DIRETOR PREVIDENCIARIO do PREVIMPA, no uso de suas atribuicdes
legais,

Processo 009.004463.10.2, INDEFERE, em 29/12/2010, o requerimento de pen-
sao por morte do ex-servidor TITO AUGUSTO ROHRSETZER, 12129.3, Inativo
da Secretaria Municipal de Educacdo, formulado por LOURDES REGINATTO,
por falta de amparo legal.
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Documentos oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

EDITAL 149

PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES DO
MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE PORTO ALEGRE, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, tendo em vista o que dispde o artigo 53, II, da Lei Complementar
Municipal 628/09, torna publica a retificagdo do Edital de Abertura 124, item 5.3, do
capitulo 5 — DA PROVA DE CONHECIMENTOS, que passa a ser conforme redagdo
abaixo, € ndo como constou:

) PONTUACAO
Contetdo Numero de i ini
Questdes Por Questao Total Minimo pilra
Correta Aprovacio

Conhecimento do ECA 16 0,25 4
Convengoes

S 2 0,25 0,5
Internacionais
Rela¢des Humanas 4 0,25 1 6
Aplicagao de medidas
de protecao; atribuigdes
do Conselho Tutelar; 18 0,25 45
conflitos socio-familiares
Total 40 10 pontos

Porto Alegre, 28 de dezembro de 2010.

LUCIANO ELIAS BRUXEL, Presidente do CMDCA.
SONIA VAZ PINTO, Secretaria Municipal de Administragéo.

Publicagao LEGAL

EXTRAVIO DE DOCUMENTO FISCAL

MONTECCHIO INSTALADORA LTDA, CNPJ 01.129.130/0001-91 e Inscrigdo Municipal
151.045.2.4, comunica o extravio das Notas Fiscais de n°150 a 300, com uso, sendo registrada
ocorréncia sob n°15004/2008, em 12.12.2008, na 14 Del. Policia de Porto Alegre — RS.

A empresa nao se responsabiliza pelo uso indevido dos documentos citados.

Publicagdo LEGAL

EXTRAVIO DE DOCUMENTO FISCAL

TERRAPAR EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E MARKETING LTDA., CNPJ
73.961.245/0001-59 e Inscricdo Municipal 132.849.2-4, comunica o extravio das notas fiscais de n°
001 a 200 sem uso e do Livro do ISSQN n° 001, sendo registrada ocorréncia sob n°
050110/2010/69364 e 050110/2010/69610 em 28/12/2010 e 29/12/2010, na Delegacia Online do Rio

Porto Alegre, 30 de dezembro de 2010.

MONTECCHIO INSTALADORA LTDA

Grande do Sul.

EDITAIS

A empresa néo se responsabiliza pelo uso indevido dos documentos citados.
Porto Alegre, 30 de dezembro de 2010.

TERRAPAR EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E MARKETING LTDA.

Camara Municipal de Porto Alegre

= P _
e LICITACAO

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE torna
publico o resultado dos seguintes Certames:

PREGAO ELETRONICO 151/2010

PROCESSOS 4331/10 e 4333/10

OBJETO: Aquisicdo de materiais de escritério (atilho e cola
plastica).

LOTE 01: ROCHAZARDO COMERCIO E DISTRIBUICAO
LTDA.

LOTE 02: PAPEL MAR LTDA.

PREGAO ELETRONICO 152/2010

SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO 4332/10

OBJETO: Aquisigao de pastas com abas e elastico

LOTE UNICO: ELAINE TEREZINHA HARTWIG PORRO
FERRARI.

A integra dos julgamentos encontra-se a disposigao
dos interessados na sala n° 395, 3° andar do prédio da Camara
Municipal de Porto Alegre, ou nos enderegos (www.camarapoa.
rs.gov.br/pregaoonline ou www.pregaobanrisul.com.br).

Porto Alegre, 30 de dezembro de 2010.

RAFAEL MITTELMANN, Pregoeiro.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
S P COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE
@ DADOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE

PREGAO ELETRONICO 7/2010
JULGAMENTO FINAL

A COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE
DADOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE torna publico
que a Pregoeira designada para julgar este Pregdo, que
tem por objeto a contratagdo de empresa para fornecimento
de licengas do software VMware, indica como vencedora a
sequinte empresa: CPM Braxis Outsourcing S/A.
Porto Alegre, 29 de dezembro de 2010.

GIORGIA PIRES FERREIRA, Diretora Administrativa.

. Prefeitura Municipal de Porto Alegre
! ry SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE por meio
da Secretaria Municipal de Educacao.

CONTRATADA: Transportadora Engel Ltda.

OBJETO: contratagédo de servigos de transportes (02 6nibus),
para participagdo dos alunos da RME para o evento Férum das
FICAIS.

VALOR TOTAL: R$ 500,00 (quatrocentos e setenta e dois
reais e vinte centavos reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1501.2558.339039990700-20.

EMBASAMENTO LEGAL: Artigo 24, inciso |, Lei Federal
8666/93.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da presente
contratagéo é de até o dia 04/10/2010.

PROCESSO 0001.036097.10.1

Porto Alegre, 29 de setembro de 2010.

CLECI MARIA JURACH, Secretaria Municipal de Educacao.

INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE por meio
da Secretaria Municipal de Educacao.

CONTRATADA: Rodrigo Bonetti de Melo

OBJETO: Realizar servigo de arbitragem e acompanhamento
nos Jogos Escolares 2010.

VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais), valor total.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1502-2560-339036.

PRAZOS: O prazo de vigéncia da presente contratagdo é de 16
de Novembro a 16 de Dezembro de 2010.

EMBASAMENTO LEGAL: Artigo 25 caput da Lei Federal
8666/93.

PROCESSO 001.036103.10.1

Porto Alegre, 27 de Outubro de 2010.

CLECI MARIA JURACH, Secretaria Municipal de Educacao.

. Prefeitura Municipal de Porto Alegre
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA
E ESGOTOS

RESULTADO DO

JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 329/2010
PROCESSO 003.080614.10.8

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTOS torna publico o resultado do julgamento das
propostas da licitagdo em epigrafe:

OBJETO: Suprimentos de informatica (cartucho, toner, cilindro
para impressora, etc.)

LOTE 01 - SR MOREIRA DISTRIBUIDORA LTDA

LOTES 02 E 05 - M & D GROUP COMERCIAL LTDA

LOTE 03 - EASYLASER INFORMATICA INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

LOTE 04 - AUDAXX SOLUGCOES EM EQUIPAMENTOS LTDA
LOTE 06 - RIDATA SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA
LOTE 07 - DISK SUPRIMENTOS LTDA

A integra da ata encontra-se afixada no painel de
avisos sobre licitagdes da Central de Licitagbes e Contratos e
no site www.portoalegre.rs.gov.br.

Porto Alegre, 30 de dezembro de 2010.

INGRID SCHAFFER LAUTERT,
Presidente da Comissédo Permanente de Licitacdo

DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO 003.080615.10.4

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Agua e Esgotos.

CONTRATADO: Associagdo Rede Metrolégica Ensaios do

RGS.

OBJETO: Pagamento a rede Metrologica para Programa de

Ensaios de Proficiéncia dos Laboratérios das Divisbes de

Pesquisa e Tratamento.

VALOR: R$ 13.504,95.

BASE LEGAL: Artigo 24, inciso XIII, da Lei Federal 8.666/93.
Porto Alegre, 30 de dezembro de 2010.

ALFREDO ARTHUR DORN,
Superintendente de Desenvolvimento.
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Prefeitura Municipal de Porto Alegre
FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA

PREGAO ELETRONICO
148/2010

A FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA torna publico o resultado da licitagdo indicada
abaixo:

PROCESSO 007.010451.10.2
OBJETO: Aquisicédo de Vestuario
EMPRESA: Nibe Confecgdes
08.113.186/0001-05

VALOR TOTAL DO LOTE 01: R$ 6.720,00

LOTE 02: REVOGADO

A ata na integra deste processo encontra-se
disponivel através do site; www.bb.com.br (opgéo governo),
www.governo-e.com.br , ou www.licitacoes-e.com.br .

Porto Alegre, 31 de dezembro de 2010.

Ltda-ME - CNPJ:

KEVIN KRIEGER, Presidente.

PREGAO ELETRONICO
131/2010

A FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA torna publico o resultado da licitagdo indicada
abaixo:

PROCESSO 007.010427.10.4

OBJETO: Aquisicdo de uniformes
EMPRESA: Fac-Faz Confecgbes Textil
11.202943/0001-13

VALOR TOTAL DO LOTE 02: R$ 1.509,20
LOTE 01 : Revogado

A ata na integra deste processo encontra-se
disponivel através do site; www.bb.com.br (opgéo governo),
www.governo-e.com.br , ou www.licitacoes-e.com.br .

Porto Alegre, 30 de dezembro de 2010.

Ltda.CNPJ:

KEVIN KRIEGER, Presidente.

PREGAO ELETRONICO
143/2010

A FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA torna publico o resultado da licitagéo indicada
abaixo:

PROCESSO 007.010431.10.1

OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos de Informatica
EMPRESA: Audaxx Solugbes em Equipamentos Ltda.
CNPJ: 07.939.100/0001-27

VALOR TOTAL DO LOTE 01: R$ 7.679,00

EMPRESA: Arquimedes Automacdo elnformatica Ltda.
CNPJ: 05.374.975/0001-01

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 344.999,00

A ata na integra deste processo encontra-se
disponivel através do site; www.bb.com.br (opgéo governo),
www.governo-e.com.br , ou www.licitacoes-e.com.br .

Porto Alegre, 30 de dezembro de 2010.

KEVIN KRIEGER, Presidente.

CONCORRENCIA PUBLICA

002.081044.10.0
PROGRAMA MONUMENTA

OBJETO: Programa Monumenta — Porto Alegre — Segunda
etapa da Restauragdo da Casa situada na Rua Duque de
Caxias — Futura Pinacoteca Rubem Berta.
ENDEREGCO: Rua Duque de Caxias, 973 — Porto Alegre/RS.
TIPO: Menor Prego Global.
FONTE DE RECURSOS: Contrato de Empréstimo 1200/0C-
BR — Ministério da Cultura-BID.

A documentagéo e propostas serdo recebidas no dia
15 de Fevereiro de 2011 as 10h30min, na Sala de Reunides da
Coordenagao de Apoio Técnico Administrativo da Secretaria
Municipal de Obras e Viagdo localizada na Av. Borges de
Medeiros 2244 — 3° andar. O custo para execugéo dos servigos
em epigrafe é de R$ 1.518.714,83. A despesa da referida
LICITACAO correra por conta da DOTACAO ORCAMENTARIA
“1001.1296.449051”. O edital podera ser consultado e
adquirido na integra através do site www.portoalegre.rs.gov.br/
smov. Quaisquer duvidas poderado ser dirimidas na Segéo de
Licitagdes da Secretaria Municipal de Obras e Viagao através
do fone (51)3289-8805.

Porto Alegre, 31 de Dezembro de 2010.

CASSIO TROGILDO, Secretario.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

TOMADA DE PRECOS

002.081043.10.4
PROGRAMA MONUMENTA

OBJETO: Programa Monumenta — Porto Alegre — Médulo de
servigos da Praga da Alfandega.
ENDEREGCO: Praca da Alfandega — Porto Alegre-RS.
TIPO: Menor Prego Global.
FONTE DE RECURSOS: Contrato de Empréstimo 1200/0C-BR
— Ministério da Cultura — BID.

A documentagéo e propostas serdo recebidas no dia
28 de Janeiro de 2011 as 10h30min, na Sala de Reunides da
Coordenagdo de Apoio Técnico Administrativo da Secretaria
Municipal de Obras e Viagdo localizada na Av. Borges de
Medeiros 2244 — 3° andar. O custo para execugéo dos servigos
em epigrafe é de R$ 762.312,91. A despesa da referida
LICITACAO correra por conta da DOTACAO ORCAMENTARIA
“1001.1296.449051”. O edital podera ser consultado e adquirido
na integra através do site www.portoalegre.rs.gov.br/smov.
Quaisquer duvidas poderao ser dirimidas na Segao de Licitagées
da Secretaria Municipal de Obras e Viagdo através do fone
(51)3289-8805.

Porto Alegre, 31 de Dezembro de 2010.

CASSIO TROGILDO, Secretario.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E
CIRCULACAO S.A.

EXTRATO DO 5° TERMO
ADITIVO AO CONTRATO
29/2007

MODALIDADE: Convite 31/2007

PROCESSO 008.004371.07.0

CONTRATANTE: Empresa Publica de Transporte e Circulagéo
S.A.

CONTRATADA: SIJ — Servigo de Informagdes Judiciarias
Ltda., CNPJ 87.956.561/0001-47

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogagao do prazo contratual e o reajuste de valores,
conforme previsto no instrumento original.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR ESTIMADO ANUAL: R$ 10.865,04

BASE LEGAL: Artigo 57, inciso Il, da Lei Federal 8.666/93.

LUCIA HELENA PIGAT ZUCHOWSKI,
Diretora Administrativo-Financeira.

RESULTADO DE JULGAMENTO

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS, da
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, informa o resultado
de julgamento dos PREGOES ELETRONICOS abaixo.

PREGAO ELETRONICO 450/2010
PROCESSO 001.037992.10.4

AIR LIQUIDE BRASIL LTDA. - ITEM: 11

IBG INDUSTRIA BRASILEIRA DE GASES LTDA. - ITENS: 3, 4,
5, 8,10, 12,13, 14, 21

WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA. - ITENS: 1, 2,
6,7,9,15,16,17, 19, 20, 22, 23, 24

DESERTO - ITEM: 18

PREGAO ELETRONICO 510/2010
PROCESSO 001.043145.10.8

CAPELLI & CAPELLI LTDA. - ITENS: 15, 17..

CELI PRODUTOS DE ACO LTDA. — ITENS:5,13.

COML. DE MOVEIS MAQUINAS APARELHOS E UTENSILIOS
HUMAITA LTDA. - ITENS:7, 9, 14, 24.

DUCA MOVEIS LTDA. - ITENS:8, 10, 19, 21.

GOLD COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA. — ITEM:11.
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS VICTOR LTDA. —
ITEM:20.

JAIRO ANTONIO ZANATTA. - ITENS: 1, 6, 12, 22.
TUBULARTE MOVEIS LTDA. — ITEM:2.

DESERTO:23.

FRACASSADOS:3, 4, 16, 18.

Porto Alegre, 30 de dezembro de 2010.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Gestor.

PREGAO ELETRONICO

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS torna publica a
aquisicao dos materiais como seguem:

PREGAO ELETRONICO 548/2010 - PROCESSO
001.051267.10.1 para aquisicdo de OXIGENIO MEDICINAL
LiQuibo
ABERTURA DAS PROPOSTAS: sera as 9h do dia 14 de janeiro
de 2011.

O Edital podera ser retrado no site www.
cidadecompras.com.br, onde os interessados deverao cadastrar
senhas de acesso. O tempo de disputasera estipulado pelo
pregoeiro e acrescido do tempo randémico determinado pelo
sistema. Demais informagdes e consultas podem ser feitas
através do e-mail: acseditais@smf.prefpoa.com.br.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Gestor.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DISPENSA DE LICITAGAO

58/2010
PROCESSO 001.051946.10.6

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS informa que
adquiriu, através de dispensa de licitagdo, os materiais abaixo
como segue:

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Porto Alegre.
OBJETO: Materiais Hospitalares em geral.

CONTRATADA: Cremer S.A e Cirdrgica Fernandes Com. Mat.
Cir. Hosp. Ltda.

ITEM: Atadura gessada, crepom e compressas de gaze.
TOTAL DA COMPRA: R$ 18.999,73

PRAZO DE ENTREGA: Dez dias.

BASE LEGAL: Artigo 24 Inciso IV da Lei Federal 8666/93
alterada pela Lei 8883/94 e 9032/95.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Gestor.
RATIFICO: A Dispensa decorrente da Compra Direta acima.
Porto Alegre, 30 de dezembro de 2010.

URBANO SCHMITT,
Secretario.

INEXIGIBILIDADE DE

LICITAGAO 57/2010
PROCESSO 001.051945.10.0

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS informa que
adquiriu, através de Inexigibilidade de licitagdo, os materiais
abaixo como segue:

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Porto Alegre.
OBJETO: Aparelhos e Materiais para Ortopedia e Traumatologia.
CONTRATADA: Synthes Industria e Comercio Ltda

ITEM: Placa Liss e Parafusos de Bloqueio

TOTAL DA COMPRA: R$ 11.462,98

PRAZO DE ENTREGA: Imediato.

BASE LEGAL: Artigo 25 Inciso | da Lei Federal 8666/93 alterada
pela Lei 8883/94 e 9032/95.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Gestor.

RATIFICO: A Inexigibilidade decorrente da Compra Direta
acima.

Porto Alegre, 30 de dezembro de 2010.

URBANO SCHMITT,
Secretario.




DIARIO OFICIAL DE PORTO ALEGRE — Edicéo 3922 — Sexta-feira, 31 de dezembro de 2010

37

EXTRATO DE CONTRATO
294E/2009

MODALIDADE: Concorréncia 2/2009
CONTRATANTE: Companhia Carris Porto-Alegrense
CONTRATADA: Cisal Construgdes e Instalagbes Satélite Ltda.
OBJETO: Contratagdo de empresa para execugao de obra de
engenharia
VALOR: R$ 173.281,76

Porto Alegre, 29 de dezembro de 2010.

JOAO ANTONIO PANCINHA COSTA, Diretor-Presidente

EXTRATO DE CONVENIO

OB JETO: Compra de medicamentos através de cartdo
AGAFARMA.
MODALIDADE: Convénio
CONTRATANTE: Companhia Carris Porto-Alegrense
CONTRATADA: Associagdo Gaucha de Farmacias e Drogarias
Independentes (Agafarma)
VIGENCIA: 29/12/2010 a 29/12/2011

Porto Alegre, 29 de dezembro de 2010.

JOAO ANTONIO PANCINHA COSTA, Diretor-Presidente.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE

DISPENSA DE LICITAGAO

144/2010
EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA

OBJETO: Aquisicdo de Pegas para Posto de Abastecimento
ORDEM DE COMPRA: 3842

FORNECEDOR: EXCEL PRODUTOS ELETRONICOS LTDA
VALOR: R$ 3.840,52

ORDEM DE COMPRA: 3932

VALOR: R$ 2.104,20

DISPENSA DE LICITAGAO

160/2010
EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA

OBJETO: Aquisigao de Pastilhas de Freio

ORDEM DE COMPRA: 3991

FORNECEDOR: ORBID SA INDUSTRIA E COMERCIO
VALOR: R$ 3.414,35

DISPENSA DE LICITACAO

162/2010
EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA

OBJETO: Contratagdo de Empresa para Organizagao de
Rack

ORDEM DE COMPRA: 4032

FORNECEDOR: GSP INFORMATICA LTDA

VALOR: R$ 3.001,48

DISPENSA DE LICITAGAO

145/2010
EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA

OBJETO: Aquisicao de Ferramenta
ORDEM DE COMPRA: 4034
FORNECEDOR: CASA DO MECANICO LTDA
VALOR: R$ 34,60
ORDEM DE COMPRA: 4035
VALOR: R$ 339,12
Porto Alegre, 31 de dezembro de 2010.

GISELE STADULNI FAGUNDES,
Coordenadora Substituta da Unidade de Compras.

INEXIGIBILIDADES

PROCESSO 001.002963.10.8

CONTRATANTE dos seguintes processos: Municipio de
Porto Alegre

CONTRATADO: Jean Presser & Cia S/S Ltda

OBJETO: Contratagdo para apresentacdo do show musical
“Natal em Familia”, de Isabela Fogaca

VALOR: R$ 8.000,00 (oito mil reais)

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso lll, Lei 8666/93

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1003-2493-339039

Porto Alegre, 22 de Dezembro de 2010.

PROCESSO 001.035616.10.5

CONTRATADO: André Luis Franco

OBJETO: Contratagéo de artista Novo Talento para realizar
apresentagdes musicais, Projetos “Angela Jobim e Banda
Municipal” e “Usina de Natal”

VALOR: R$ 800,00 (oitocentos reais)

BASE LEGAL: Artigo 25, “caput” Lei 8666/93

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1003-2573-339036

Porto Alegre, 26 de Novembro de 2010.

PROCESSO 001.041959.10.8

CONTRATADO: William dos Santos Goulart

OBJETO: Contratacédo para apresentacdo de show com a
Banda Perturbadores

VALOR: R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais)

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso lll, Lei 8666/93

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1003-2493-339036

Porto Alegre, 27 de Dezembro de 2010.

PROCESSO 001.040286.10.0

CONTRATADO: René Trindade Goya Filho

OBJETO: Contratagao para realizagao de roteiro, concepgao
visual, cenografia, mediacdo e cerimonial da Noite do Livro,
Teatro Renascencga

VALOR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

BASE LEGAL.: Artigo 25, inciso lll, Lei 8666/93

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1003-2429-339036

Porto Alegre, 8 de Dezembro de 2010.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SERGIUS GONZAGA,
Secretario Municipal da Cultura.

PROCESSO 001.025063.10.3

CONTRATADO: Empresa Solari Studios Ltda

OBJETO: Contratacao para realizar espetaculo musical com Frank
Solari, “13° Festival de Musica de Porto Alegre”

VALOR: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso lll, Lei 8666/93

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1003-2493-339039

Porto Alegre, 28 de Setembro de 2010.

LUIS VINICIUS BRUM DA SILVA,
Secretario Municipal da Cultura, em exercicio

CONVITE 19/2010
PROCESSO 001.053724.10.0
REPETIGAO DO CV18/2010

MODALIDADE: Convite do Tipo Menor Prego Global.
OBJETO: Aquisigao de camisetas para o Evento Carnaval 2011.
Recebimento e abertura dos envelopes de documentagdo e
proposta:
DATA: 10 de janeiro de 2011, as 10h.
LOCAL: Sala de Licitagdes - Casa Torelly, sita na Av. Independéncia,
453
Informagbes e obtencdo do instrumento convocatério e seus
anexos, na Segdo de Licitagdo, Av. Independéncia, 453, das 9h
as 11h30min e das 14h as 17h30min, telefone: (51) 3289.8018,
telefone-fax: (51) 3289.8019, mediante disquete ou no site www.
portoalegre.rs.gov.br/smc.

TOMADA DE

PRECOS 29/2010
PROCESSO 001.050252.10.0

MODALIDADE: Tomada de Precgo do Tipo Menor Prego Global.
OBJETO: Servigos de Produgao de Eventos para a realizagao do
Carnaval Comunitario 2011.

Recebimento e abertura dos envelopes de documentagao e
proposta:

DATA: 18 de janeiro de 2011, as 10h.

LOCAL: Sala de Licitagdes - Casa Torelly, sita na Av.
Independéncia, 453

Informagdes e obtencdo do instrumento convocatério e seus
anexos, na Secéo de Licitagdo, Av. Independéncia, 453, das 9h
as 11h30min e das 14h as 17h30min, telefone: (51) 3289.8018,
telefone-fax: (51) 3289.8019, mediante disquete ou no site
www.portoalegre.rs.gov.br/smc.

Porto Alegre, 30 de dezembro de 2010.

SERGIUS GONZAGA,
Secretario Municipal da Cultura.

INEXIGIBILIDADES

PROCESSO 001.053722.10.8

CONTRATANTE dos seguintes processos: Municipio de
Porto Alegre

CONTRATADO: Fabio Farias Lobanowsky

OBJETO: Contratagdo de servigo de criagdo de video sobre
acgoes culturais

VALOR: R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais)

BASE LEGAL.: Artigo 25, inciso lll, Lei 8666/93

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1003-2493-339036

Porto Alegre, 28 de Dezembro de 2010.

PROCESSO 001.050624.10.5

CONTRATADO: Mais Além Produgdes Artisticas Ltda
OBJETO: Contratacdo de servigos de Assessoria de Produgéo
— Reveillon 2011

VALOR: R$ 12.000,00 (doze mil reais)

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso Il e paragrafo 1°, combinado
com o artigo 13, inciso Ill, Lei 8666/93

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1003-2493-339039

Porto Alegre, 23 de Dezembro de 2010.

SERGIUS GONZAGA,
Secretario Municipal da Cultura
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EXTRATO
DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: Prol Engenharia Ltda.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Contrato 42772 por mais
120 dias, a contar de 02/11/2010 até 01/03/2011.

PROCESSO 001.021422.09.5.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: Prol Engenharia Ltda.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Contrato 42258 por mais
120 dias, a contar de 30/10/2010 até 26/02/2011.

PROCESSO 001.016602.09.9.

Porto Alegre, 15 de dezembro de 2010.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Obras e Viagéao.
CONTRADA: EPT Engenharia e Pesquisas Tecnologicas S.A.
OBJETO: Acréscimo supressdo de R$ 466.676,18,
representando 17,571% do valor contratual da obra, situando-se
dentro do limite previsto na Lei 8666/93. Dotagdo orgamentaria
1401-1020-449051.

PROCESSO 002.081025.09.2.

Porto Alegre, 23 de dezembro de 2010.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: Prol Engenharia Ltda.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Contrato 41570 por mais
60 dias, a contar de 28/08/2010 até 26/10/2010. Realizagdo de
servigos extras no valor de total R$ 30.024,77.

PROCESSO 001.065150.08.2.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: Prol Engenharia Ltda.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Contrato 42524 por mais
60 dias, a contar de 09/10/2010 até 07/12/2010. Realizagdo de
servigos extras no valor total de R$ 18.282,27.

PROCESSO 001.023289.09.0.

Porto Alegre, 27 de dezembro de 2010.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Seguranga Urbana.

CONVENENTE: Associagdo dos Pais e Amigos da Creche
Comunitaria Maezinha do Céu — Companhia de Processamento
de Dados do Municipio de Porto Alegre.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Convénio 36365 a partir
de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.012833.06.1.

MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Seguranga Urbana.

PERMISSIONARIA: Associagdo dos Pais e Amigos da Creche
Comunitaria Mdezinha do Céu

OBJETO: Fica prorrogado o prazo da Permissao de Uso 40083
a partir de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.012833.06.1.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Seguranga Urbana.

CONVENENTE: Instituto Leonardo Murialdo — Companhia de
Processamento de Dados do Municipio de Porto Alegre.
OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Convénio 31897 a partir
de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.011328.05.3.

MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Seguranga Urbana.

PERMISSIONARIO: Instituto Leonardo Murialdo

OBJETO: Fica prorrogado o prazo da Permissdo de Uso 39930
a partir de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.011328.05.3.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Segurancga Urbana.

CONVENENTE: Associacdo Espago Comunitario Natureza,
Cidadania e Paz — Companhia de Processamento de Dados do

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Municipio de Porto Alegre.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Convénio 31878 a partir de
31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.010617.05.1.

MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Seguranca Urbana.

PERMISSIONARIA: Associagdo Espago Comunitario Natureza,
Cidadania e Paz.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo da Permissao de Uso 40423 a
partir de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.010617.05.1.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Obras e Viagao.
CONTRATADA: Transcon Terraplenagem e Construgdo Civil
Ltda.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Contrato 42576 por 120
dias, a contar de 20/10/2010 até 16/02/2011.

PROCESSO 002.081017.09.0.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal da Fazenda
CONVENENTE: Universidade Federal do Rio Grande do Sul e
Fundagéo de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul.

OBJETO: Adequar os repasses financeiros previstos na Clausula
Quinta do Convénio 41.761 a real execugdo do projeto de
cooperagao técnica e reciproca entre a Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, por meio do Instituto de Geociéncias, e o
Municipio, visando o desenvolvimento de atividades cartograficas
e cadastrais no Municipio de Porto Alegre e o treinamento de
pessoal.

PROCESSO 001.022416.08.0.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Obras e Viagéao.
CONTRATADA: Gres Engenharia e Servigos Ltda.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Contrato 41149 por 60 dias,
a contar de 28/06/2010 até 27/08/2010.

PROCESSO 002.081021.08.9.

Porto Alegre, 28 de dezembro de 2010.

JOAO BATISTA LINCK FIGUEIRA,
Procurador Geral do Municipio.

EXTRATO
DE CONVENIO

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Saude.

CONVENENTE: Hospital Beneficéncia Portuguesa.

OBJETO: Integrar o Hospital no Sistema Unico de Saude e definir
a sua insergéo na rede regionalizada e hierarquizada de agbes e
servigos de saude, visando a garantia da atengao integral & saude
dos municipes que integram a regiao de saude na qual o Hospital
esta inserido, e conforme Plano Operativo previamente definido
entre as partes.

PRAZO: Um ano, a partir da assinatura.

EMBASAMENTO LEGAL: O Convénio que reger-se-a pelas
normas gerais da Lei 8666/93 e suas alteragdes.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Os recursos do presente convénio
oneram recursos do Fundo da Saude da Secretaria, oriundos da
média e alta complexidade, assim repassados pelo Ministério de
Saude.

VALOR: R$ 18.829.081,80 anual.

PROCESSO 001.024517.06.2.

Porto Alegre, 23 de dezembro de 2010.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Turismo.
CONVENENTE: Companhia Carris Porto-Alegrense e Associagao
Brasileira da Industria de Hotéis.

OBJETO: Ampliacdo das atividades da Linha Turismo e dos
Centros de Informagdes Turisticas.

PRAZO: 12 meses, contados da data de 01/01/2011.
EMBASAMENTO LEGAL: Na forma do art. 116 da Lei 8.666/93.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 2601-2657-339039991300-1.
VALOR: R$ 1.181.000,00.

PROCESSO 001.000318.10.8.

Porto Alegre, 29 de dezembro de 2010.

JOAO BATISTA LINCK FIGUEIRA,
Procurador Geral do Municipio.

EXTRATO
DE CONTRATO

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: AGL Construgdes Ltda.

OBJETO: Execugao de obras e servigos de reforma e ampliagéo
do Centro de Especialidades Odontoldgicas do Centro de Saude
Bom Jesus da Secretaria Municipal de Saude.

PRAZO: 120 dias consecutivos a contar da Ordem de Inicio dos
Servigos, a ser emitida pela Assessoria de Projetos da Secretaria
Municipal de Saude.

MODALIDADE DE LICITAGAO: Tomada de Pregos 13/2010.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1804-2720-449051.

VALOR: R$ 56.263,61.

PROCESSO 001.020900.09.0.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: Potenzza Arquitetura e Urbanismo Ltda.
OBJETO: Execucéao de obras e servigos de reforma e ampliagéo
do Centro de Saude Murialdo.

PRAZO: 120 dias consecutivos a contar da Ordem de Inicio dos
Servigos, a ser emitida pela Assessoria de Projetos da Secretaria
Municipal de Saude.

MODALIDADE DE LICITAGAO: Tomada de Pregos 14/2010.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1804-2720-449051.

VALOR: R$ 196.490,75.

PROCESSO 001.023218.09.6.

Porto Alegre, 24 de dezembro de 2010.

JOAO BATISTA LINCK FIGUEIRA,
Procurador Geral do Municipio.

EXTRATO
DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: Lynx Sul Vigilancia Ltda.

OBJETO: Reajuste do montante A referente ao periodo de
01/04/2010 até 31/03/2011, valor de R$ 231.322,09 mensais,
valor anual R$ 2.775.865.08; montante B - referente ao periodo de
maio/2009 a abril/2010 o valor de R$ 232.996,02 mensais, valor
anual R$ 2.795.952,24 , montante B a contar de 27/07/2010 R$
233.380,69 mensais e o valor anual passa para R$ 2.800.568,28,
deslocamento de um posto tipo A a contar de 16/06/2010 sem
repercussao financeira.

PROCESSO 001.058750.08.8.

Porto Alegre, 16 de dezembro de 2010.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Obras e Viagao.
CONTRATADA: CBM Construgdes e Planejamento Ltda.
OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Contrato 41567 por 60
dias, a contar de 09/10/2010 até 07/01/2011.

PROCESSO 002.081000.09.0.

Porto Alegre, 20 de dezembro de 2010.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: Sommer’s Construtora Ltda.

OBJETO: Inclusdo, na Clausula Nona, da seguinte dotagédo
orgamentaria: 1804-2720-449051.

PROCESSO 001.033847.05.3.

Porto Alegre, 22 de dezembro de 2010.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Seguranga Urbana.

CONVENENTE: Unido Sul Brasileira de Educagéo e Ensino —
Companhia de Processamento de Dados do Municipio de Porto
Alegre.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Convénio 31883 a partir de
31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.011455.05.5.
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MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Seguranga Urbana.

PERMISSIONARIA: Unido Sul Brasileira de Educagdo e
Ensino.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo da Permissao de Uso 40195
a partir de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.011455.05.5.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Seguranga Urbana.

CONVENENTE: Associagédo dos Moradores da Grande Santa
Rosa — Companhia de Processamento de Dados do Municipio
de Porto Alegre.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Convénio 32436 a partir
de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.041455.05.3.

MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Seguranga Urbana.

PERMISSIONARIA: Associagdo dos Moradores da Grande
Santa Rosa.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo da Permissao de Uso 40145
a partir de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.041455.05.3.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Seguranga Urbana.

CONVENENTE: Associacédo das Creches Beneficentes do Rio
Grande do Sul — Companhia de Processamento de Dados do
Municipio de Porto Alegre.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Convénio 31876 a partir
de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.009386.05.0.

MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Seguranga Urbana.

PERMISSIONARIA: Associagdo das Creches Beneficentes do
Rio Grande do Sul.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo da Permissao de Uso 40186
a partir de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.009386.05.0.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Seguranga Urbana.

CONVENENTE: Associagao dos Moradores da Chacara Sperb
— Companhia de Processamento de Dados do Municipio de
Porto Alegre.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Convénio 39807 a partir
de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.008972.07.9.

MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Seguranga Urbana.

PERMISSIONARIA: Associacdo dos Moradores da Chacara
Sperb.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo da Permissao de Uso 39806
a partir de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.008972.07.9.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Segurancga Urbana.

CONVENENTE: Clube das Maes Estrela de Belém -
Companhia de Processamento de Dados do Municipio de Porto
Alegre.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Convénio 31877 a partir
de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.023610.05.0.

MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Seguranga Urbana.

PERMISSIONARIA: Clube das Maes Estrela de Belém.
OBJETO: Fica prorrogado o prazo da Permissao de Uso 40622
a partir de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.023610.05.0.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Seguranga Urbana.

CONVENENTE: Maria Mulher — Associagdo de Mulheres
Negras — Companhia de Processamento de Dados do
Municipio de Porto Alegre.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Convénio 31898 a partir
de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.012297.05.4.

MUNICiPIO DE PORTO ALEGRE: Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Seguranga Urbana.

PERMISSIONARIA: Maria Mulher — Associagdo de Mulheres
Negras.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo da Permissdo de Uso 40134 a
partir de 31/10/2010 até 30/10/2011.
PROCESSO 001.012297.05.4.

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Seguranga Urbana.

CONVENENTE: Associagdo Comunitaria do Campo da Tuca —
Companhia de Processamento de Dados do Municipio de Porto
Alegre.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Convénio 31902 a partir de
31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.013956.05.1.

MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Seguranga Urbana.

PERMISSIONARIA: Associagdo Comunitaria do Campo da Tuca.
OBJETO: Fica prorrogado o prazo da Permissdo de Uso 40143 a
partir de 31/10/2010 até 30/10/2011.

PROCESSO 001.013956.05.1.

Porto Alegre, 23 de dezembro de 2010.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADA: Sadenco Sul Americana de Engenharia e
Comércio Ltda.

OBJETO: Fica prorrogado o prazodo Contrato 40540 em 210 dias
a contar de 24/12/2010 até 22/07/2011.Corrigir o item 4.1 Clausula
Quarta — Do prego e forma de pagamento, que passa a ter a
seguinte redagao: A Contratante pagara a Contratada o valor de
R$ 2.772.635,80, sendo R$ 440.287,90, referentes & mao-de-obra,
R$ 2.260,80 referentes a utilizagdo de equipamentos e ferramentas
e R$ 2.330.087,10 referentes a material , a serem pagos de acordo
com o cronograma fisico-financeiro. Corrigir o item 1.3 da Clausula
Primeira — Objeto do Segundo Termo Aditivo, que passa a ter a
seguinte redacdo: A partir de 27/04/2010, o valor do contrato
passara de R$ 2.772.635,80 para R$ 3.185.733,17.

PROCESSO 002.081000.09.0.

Porto Alegre, 24 de dezembro de 2010.

MARCELO KRUEL MILANO DO CANTO,
Procurador Geral em Exercicio.

EXTRATO
DE CONTRATO

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Fazenda.
CONTRATADA: Claudia Thomas de Mello & Cia Ltda.
OBJETO: Aquisicdo de Uniformes.

PRAZO: A partir de sua assinatura, sendo extinto ao final de 60
dias.

MODALIDADE DE LICITAGAO: Pregao Eletronico 334/2010.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
0800.0800.06.0182.0141.1191.1501.3390-
1400.1401.15.0122.0132.2623.1052.3390-
1800.1801.10.0302.0130.2142.1015.3390-
1500.1501.12.0122.0136.2558.1282.3390-
1500.1502.12.0365.0136.2565.1291.3390-
0600.0601.27.0812.0130.2371.1023.3390-
0600.0601.27.0812.0138.2374.1393.3390-
2000.2001.18.0541.0141.2379.1503.3390.

VALOR: R$ 12.010,00.

PROCESSO 001.029314.10.0.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Fazenda.
CONTRATADA: Francisco E. A. Fonte.

OBJETO: Aquisi¢do de Uniformes.

PRAZO: A partir de sua assinatura, sendo extinto ao final de 60
dias.

MODALIDADE DE LICITAGAO: Pregao Eletronico 334/2010.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
0800.0800.06.0182.0141.1191.1501.3390-
1400.1401.15.0122.0132.2623.1052.3390-
1800.1801.10.0302.0130.2142.1015.3390-
1500.1501.12.0122.0136.2558.1282.3390-
1500.1502.12.0365.0136.2565.1291.3390-
0600.0601.27.0812.0130.2371.1023.3390-
0600.0601.27.0812.0138.2374.1393.3390-
2000.2001.18.0541.0141.2379.1503.3390.

VALOR: R$ 39.221,82.

PROCESSO 001.029314.10.0.

Porto Alegre, 16 de dezembro de 2010.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Fazenda.
CONTRATADA: Cenci Equipamentos de Seguranca Ltda
OBJETO: Aquisi¢do de Uniformes.

PRAZO: A partir de sua assinatura, sendo extinto ao final de
60 dias.

MODALIDADE DE LICITAGAO: Pregéo Eletrénico 334/2010.
DOTAGCAO ORGAMENTARIA:
0800.0800.06.0182.0141.1191.1501.3390-
1400.1401.15.0122.0132.2623.1052.3390-
1800.1801.10.0302.0130.2142.1015.3390-
1500.1501.12.0122.0136.2558.1282.3390-
1500.1502.12.0365.0136.2565.1291.3390-
0600.0601.27.0812.0130.2371.1023.3390-
0600.0601.27.0812.0138.2374.1393.3390-
2000.2001.18.0541.0141.2379.1503.3390.

VALOR: R$ 1.012,00.

PROCESSO 001.029314.10.0.

Porto Alegre, 21 de dezembro de 2010.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Fazenda.
CONTRATADA: Associacéo Cristda de Mogos do Rio Grande
do Sul.

OBJETO: Prestagdo de servicos de empresa especializada
em aulas de natagdo para criangas e adolescentes com
necessidades educacionais especiais da Rede Municipal de
Ensino da Prefeitura Municipal de Porto Alegre — Secretaria
Municipal de Educagéo.

PRAZO: 12 meses, a contar do recebimento pela Contratada
da Ordem de Inicio, emitida pelo érgdo de fiscalizagdo da
Secretaria Municipal de Educagéo.

MODALIDADE DE LICITAGAO: Pregéo Eletrénico 062/2010.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1500.1502.12.0367.0136.2566
.3390.39.

VALOR: R$ 68.600,00.

PROCESSO 001.034176.10.1.

Porto Alegre, 22 de dezembro de 2010.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Fazenda.
CONTRATADA: Industria de Mdveis Cirurgicos Délcio Ltda.
OBJETO: Aquisigdo de mobiliario hospitalar (cama fawler para
uTl).

PRAZO: A partir de sua assinatura, sendo extinto ao final de
60 dias.

MODALIDADE DE LICITAGAO: Preg&o Eletrénico 522/2010.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1800.1801.10.0301.0130.2710
.1536.4490.

VALOR: R$ 92.500,00.

PROCESSO 001.043790.10.0.

Porto Alegre, 23 de dezembro de 2010.

MARCELO KRUEL MILANO DO CANTO,
Procurador Geral em Exercicio.

EXTRATO
DE TERMO DE
PERMISSAO DE USO

MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: Secretaria Municipal da
Fazenda.

PERMISSIONARIO: Camara Rio-Grandense do Livro.
OBJETO: Permissao de Uso do préprio municipal localizado
na Rua Dr. Hermes Pacheco. Quarteirdo: Rua Dr. Hermes
Pacheco, Rua Alvaro Pedro da Rosa, Rua Francisco Mattos
Terres e Rua Diretriz 6313. Bairro: Hipica. Uso exclusivo para
funcionamento de abrigo para depdsito de materiais da Feira
do Livro, editoras e distribuidoras de livros, bem como, uma
biblioteca aberta a comunidade em geral.

PRAZO: Prazo indeterminado.

VALOR: A presente Permissao de Uso sera a titulo gratuito.
PROCESSO: 001.011985.09.7.

Porto Alegre, 23 de dezembro de 2010.

MARCELO KRUEL MILANO DO CANTO,
Procurador Geral em Exercicio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

TABELA DE REMUNERACAO DOS SERVIDORES Operador de Rede 05 Vencimento Basico R$ 732,50 | R$ 771,20 | R$ 812,80 | R$ 851,70
Ajustador 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
DA ADMINISTRACAO CENTRALIZADA Apontador 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Asfaltador 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Auxiliar de Copista-Arquivista Musical 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Calceteiro 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Carpinteiro 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Chapeador 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
. ~ . . . o
A presente publicacdo visa o atendimento ao contido no § 6°,
do art. 39 da Constitui¢do Federal, com nova redagdo dada pelo art. 5°, da
Emenda Constitucional n° 1 9’ de 04.06.98 , que dlSp(~)€ acerca da publlcag:ao QUADRO DE CARGOS DE'PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO CENTRALIZADA
,qe - , COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS
anual dos valores do subsidio e da remuneracdo dos cargos e empregos pu- Cargo Padrio | Vencimento por Cargo_| ReferénciaA | Referéncia B | Referénoia € | ReferénciaD
bllCOS Costureira 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
. Cozinheiro 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
: : . Eletricista 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
A Tabela‘ COHStltul-se por Quadros que Contemplam O un1verso Estofador 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
de remuneragdes dos servidores Ativos da Administragdo Centralizada. feneio - “enomenoBiseo RS SO LRS SRR ShalR X
Gargom 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Guarda-Parques 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | RS 671,40 | RS 705,30
Guarda Municipal 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
ValOI'eS apresentadOS referentes a MaiO de 20 1 0 3 Inspetor de Alunos 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
. Instalador 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
* Os valores informados estao devidamente atualizados, com base na Tabela de Vencimentos - Leis Jardineiro 04 Vencimento Basico RS 60400 | RS 63800 | R$ 67140 | RS 70530
9870/05, 10042/06 e 10223/07, Decretos 15943/08, 16308/09, 16390/09 e 16688/10. Maguinista 04 Vencimento Bésico | RS 60400 | R5 638,00 R6 67140 [Rs 70530
Marceneiro 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Mecanico 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
QUADRO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRAGAO CENTRALIZADA Molorista o VencimenioBésico  |R$ 60400|RS 638001 RS O67140|RS 70530
COM CARGA HORARlA NORMAL DE TRABALHO DE 10 HORAS SEMANAIS Musico Instrumentista de 22 Classe 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Operador de Maquinas 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | RS 705,30
Cargo | Padrao | Vencimento por Cargo | ReferénciaA | ReferénciaB | ReferénciaC | Referéncia D Operador de Motores 04 NVoncimonto Basico RS 504,00 | RS 536,00 | RS 57140 | RS 705.30
Instrutor de Artes Plasticas | 07 | Vencimento Bésico | R$  1.06020 [ R$ 1.113,00 | R$  1.16510 [ R§  1.217,40 Podraro 04 Vencimento Basico RS 60400 | RS 63800 | RS 67140 | RS 70530
Pintor 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Recepcionista 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
QUADRO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRAGAO CENTRALIZADA Soldador 04 Vencimento Basico R$ 604,00 [R$ 638,00 [RS 671,40 | RS 70530
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 24 HORAS SEMANAIS Telefonista 04 Vencimento Basico R$ 604,00 [R$ 63800 |R$ 671,40 [R$ 70530
Cargo | Padrdio |  Vencimento por Cargo | ReferénciaA | ReferénciaB | ReferénciaC | Referéncia D Tormeiro 04 Vencimento Bésfco RS 60400 /RS 63800 RS 67140 RS 70530
Técnico em Radiologia | 07 [ Vencimento Basico | R$ 1.06020 | R$  1.113,00 [ R$  1.16510 [ R$  1.217,40 Ascensorista 03 Vencimento Basico RS S0010|R$ 52630 RS 55400 RS 961,50
Auxiliar de Campo 03 Vencimento Basico R$ 500,10 | R$ 526,30 | R$ 554,00 | R$ 581,50
Continuo 03 Vencimento Basico R$ 500,10 | R$ 526,30 | R$ 554,00 | R$ 581,50
= Porteiro 03 Vencimento Basico R$ 500,10 | R$ 526,30 | R$ 554,00 | R$ 581,50
QUADRO DE CARGOS DE’PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO CENTRALIZADA Zoiador ) Voncmento Bacice RS 50010 | RS 52630 | RS 55400 | RS 58150
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS Auxiliar de Cozinha 02 Vencimento Basico R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 482,20
Cargo Padrao Vencimento por Cargo Referéncia A | ReferénciaB | Referéncia C | Referéncia D Auxiliar de Servigos Gerais 02 Vencimento Basico R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 482,20
Administrador NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Operario 02 Vencimento Basico R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 482,20
Agente Fiscal da Receita Municipal NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1548550 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 Operario Especializado 02 Vencimento Basico R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 482,20
Arquiteto NS Vencimento Basico R$ 1.48410| R$ 154850 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00
Arquivista NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 X
Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 | R§  1.680,00 QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRAQAO CENTRALIZADA
Assistente Social NS Vencimento Basico R$ 1.48410|R$ 154850 | R$ 1.614,70 [ R$ 1.680,00 EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS
Bibliotecario NS Vencimento Basico R$ 1.48410|R$ 154850 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 Cargo Padrao Vencimento por Cargo Referéncia A | Referéncia B Referéncia C Referéncia D
Bidlogo NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 | R§  1.680,00 Administrador NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15 | R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05 [ R$ 2.520,00
Cirurgido-dentista NS Vencimento Basico R$ 1.48410|R$ 154850 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 Agente Fiscal da Receita Municipal NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 | R$ 232275 |R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
Contador NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Arquiteto NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 | R$ 2.322,75| R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
Economista NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 154850 [ R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 Arquivista NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15 | R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05 [ R$ 2.520,00
Enfermeiro NS Vencimento Bésico R$ 1.484,10 [ R$ 154850 [ R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15 | R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05 | R$  2.520,00
Engenheiro NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 [ R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Assistente Social NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15 | R$ 2.322,75 | R$  2.422,05 | R$  2.520,00
Engenheiro-Agronémo NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 Bibliotecario NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15 | R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05 [ R$ 2.520,00
Engenheiro Florestal NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 [R$ 154850 [ R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Bidlogo NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.22615|R$ 2.322,75 [ R$ 2422,05|R$ 2.520,00
Estatistico NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 Cirurgido-dentista NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 |R$ 232275 |R$ 2.422,05 | R$ 2.520,00
Exator Municipal NS Vencimento Basico RS 148410 | R$ 154850 | R$ 161470 | R$ 168000 Contador NS Vencimento Basico + RTI | R$  2226,15 | R§  2.322,75 [ R§  2.422,05 | R$ _ 2.520,00
Farmacéutico NS Vencimento Basico R$ 148410 | RS 154850 | R$ 1.61470 | RS 168000 Economista NS Vencimento Basico+ RTI__ | R$ _ 2.226,15 | R 2.322,75 | RS 2.422,05 | R$ _ 2.520,00
Fisico NS Vencimento Basico RS 148410 |R$ 154850 | R$ 161470 | RS 1680,00 Enfermeiro NS Vencimento Basico + RTI__| R$__2.226,15 | R 2.322,75 | R$__ 2.422,05 | R$__ 2.520,00
Fisioterapeuta NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1548550 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 Engenheiro NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 | R$ 2.322,75|R$ 2.422,05|R$ 2.520,00
Fonoaudiélogo NS Vencimento Basico R$ 148410 | RS 154850 | R$ 1.61470 | RS 168000 Engenheiro-Agronomo NS Vencimento Basico+ RTI | R$ _ 2.226,15 | R} 2.322,75 | RS 2.422,05 | R$ _ 2.520,00
Gedgrafo NS Vencimento Basico RS 148410 |R$ 154850 | R$ 161470 | RS 1680.00 Engenheiro Florestal NS Vencimento Basico + RTI | RS 2.226,15 | R§ _ 2.322,75 | RS _ 2.422,05 | R$ _ 2.520,00
Gedlogo NS Vencimento Basico R$ 148410 RS 154850 RS 161470 RS 168000 Estatistico NS Vencimento Basico + RTI__| R$__2.226,15 | R$__2.322,75 | R$__ 2.422,05 | R$__ 2.520,00
Jomalisia NS Vencimenio Basico RS 148410 | RS 154850 | RS 161470 ] RS 1680,00 Exator Municipal NS Vencimento Basico + RTI | RS 2.226,15 | R 2.322,75 | R$ _ 2.422,05 | RS _ 2.520,00
Médico NS Vencimento Basico RS 148410 RS 154850 RS 161470 RS 168000 Farmacéutico NS Vencimento Basico + RTI__| R$_ 2.226,15 | R$_ 2.322,75 | RS 2422,06 | R§__ 2.520,00
Médico Veterinario NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 Fisico NS Vencimento Basico + RTI RS 222615 | RS 232275 | R$ 2422.05 | RS 2.520,00
Mestre de Misica NS Vencimento Basico RS 1484101 RS 154850 RS 161470 RS 1.680,00 Fisioterapeuta NS Vencimento Basico + RTI | R$ _ 2.226,15 | R§ _ 2.322,75 | R$ _ 2.422,05 | RS _ 2.520,00
Nutricionista NS Vencimento Bésico RS 1484701 RS 154850 RS 161470 RS 168000 Fonoaudiologo NS Vencimento Basico + RTI | RS 2.226.15 | RS 2.322,75 | R$ _ 2.422,05 | R$ _ 2.520,00
Procurador ns Vencimento Basico RS 148410 RS 154850 RS 161470 RS 168000 Geografo NS Vencimento Basico + RTI | RS 2.226.15 | RS 2.322,75 | R$ _ 2.422,05 | RS _ 2.520,00
Psicologo NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Geologo NS Voncmonto Basioo + K11 RS 222615 | RS 232275 | R$ 242205 | RS 2.520.00
Recreacionista NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 | R$  1.548,50 [ R$  1.614,70 [ R$  1.680,00 - - —
Sociologo NS Vencimento Basico RS 1484,10 | RS 154850 | RS 161470 | R§ _ 1.680,00 Jomalista NS Vencimento Bésico+ RTI | RS 222615 | RS 232275 | RS 242205 | R$ 252000
Teécnico de Cultura NS Vencimento Basico RS 1484,10 | R$__1.548,50 | R$__1.614,70 | R$__1.680,00 Médico NS VencimentoBasico RTI__| RS 222615 LR 232275 | RS 242205 [ RS 252000
Técnico em Comunicagao Social NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 154850 | RS 161470 | RS 1.680,00 Médico Veterinrio NS VencimentoBasico + RTI | RS 222615 | RS 232275 | RS 242205 | RS 2520,00
Técnico em Treinamento e Selecao NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 154850 | R$ 1.614,70 | R  1.680,00 Mestre de Musica NS VencimentoBasico + RTI | RS 222615 | RS 232275 | RS 242205 | R$ 2520,00
Teonico em Turiemo NS Vencmento Basico RS 148410 | R$ 154850 | RS 161470 | RS 1.680,00 Nutricionista NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 |R$ 2.322,75|R$ 242205 | R$ 2.520,00
Terapeuta Ocupacional NS Vencimento Basico RS 148410 | R$ 154850 | RS 1614,70 | RS 1.680,00 Procurador NS Vencimento Basico + RTI__ | R$ 2.226.15 | R§ 232275 | R$ 242205 | RS 2.520,00
Psicélogo NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 | R$ 2.322,75| R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
Recreacionista NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15 | R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05 [ R$ 2.520,00
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADM|N|STRAQAO CENTRALIZADA Sociologo NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15 | R$ 2.322,75 [ R$  2.422,05 | R$  2.520,00
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS Técnico de Cultura NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15 | R$ 2.322,75 | R$  2.422,05 | R$  2.520,00
Cargo Padrao Ventnentinoncarso oncia A ncia B i C ancia D Técnico em Comunicagéo Social NS Vencimento Bésico +RTI R$ 222615 | R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05 [ R$ 2.520,00
Agents de Fiscalizagio o7 Vencimento BAsioo RS 106020 | RS 111300 | RS 1165.10 | RS 121740 Técnico e'm Treinamenfo e Selecdo NS Venc‘\menlo Bais?co +RTI R$ 222615 |R$ 232275 |R$ 2.422,05|R$ 2.520,00
Cretoonios o Venomonto Bacice RS 106020 | RS 111300 | RS 1.165.10 | RS 121740 Técnico em Turismo NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 |R$ 2.322,75|R$ 242205 | R$ 2.520,00
Teonico em AgropecuaTia 07 Voncimonto Basico RS 106020 | RS 111300 | RS 116510 | RS 1217.40 Terapeuta Ocupacional NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 |R$ 2.322,75|R$ 242205 | R$ 2.520,00
Teonico em Arquivo 07 Vencimonto Basico RS 106020 | RS 111300 | RS 116510 | RS 1217.40 Agente de Fiscalizagdo 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$ 1.826,10
Técnico em Contabilidade 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 | R$  1.165,10 | R$  1.217,40
—Tecnico em Snermagen o - QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRAGAO CENTRALIZADA
écnico em Espetaculos de Diversao ‘encimento Basico . » . | . ) . s
Técnico em Higiene Dental 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 | R$ 1.16510 | R$  1.217,40 EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS
Técnico em Nutrigao e Dietética 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R§ 111300 | R§ 116510 | R$ 1.217.40 Cargo |Padrao Vencimento por Cargo Referéncia A_| ReferénciaB | Referéncia C_| Referéncia D
Técnico em Seguranca do Trabalho 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 [R$  1.113,00 | R$ 1.165,10 | R§  1.217,40 Eletrotécnico o7 Vencimento Basico+ RTI | R$ 1590,30 | R$ 1669,50 | R§ 1747,65 | RS 182610
‘Assistente Administrativo 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 Técnico em Agropecudria 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$ 1.826,10
Assistente Administrativo Hospitalar 06 Vencimento Basico R$ 88380 |R$ 93090 [R$ 976,10 [R$ 1.023,60 Técnico em Arquivo o7 Vencimento Basico+ RTI [ R$ 1.590,30 | R$ 1.669.50 [ R$ 1.747.65 | R$ 1.826,10
Auxiliar de Enfermagem 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 Técnico em Contabilidade 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | RS  1.826,10
Auxiliar de Fisioterapia 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 Técnico em Enfermagem 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$ 1.826,10
Auxiliar de Gabinete Odontolgico 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 Técnico em Espetaculos de Diversdo 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$ 1.826,10
Auxiliar de Laboratorio e Analises 06 Vencimento Bésico R$ 88380 [R$ 930,90 |R$ 976,10 | R$  1.023,60 Técnico em Higiene Dental 07 Vencimento Basico + RTI | R$ 1590,30 | R$ 1669,50 | R§ 1747,65 | RS 182610
Auxiliar de Servigo Social 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 [ R$ 976,10 [ R$  1.023,60 Técnico em Nutrigao e Dietética 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$ 1.826,10
Auxiliar de Servigos Técnicos 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 [ R$ 976,10 [ R$  1.023,60 Técnico em Seguranga do Trabalho 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$ 1.826,10
Auxiliar Técnico de Servigo Militar 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 [ R$  1.023,60 Assistente Administrativo 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | R$ 1.535,40
Contramestre de MUsica 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 Assistente Administrativo Hospitalar 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | R$  1.53540
Desenhista 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 Auxiliar de Enfermagem 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | R$ 1.535,40
Laboratorista de Solos e Asfaltos 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 Auxiliar de Fisioterapia 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | R$ 1.535,40
Mestre de Obras 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 Auxiliar de Gabinete Odontolégico 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | R$ 1.535,40
Monitor 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 Auxiliar de Laboratorio e Andlises 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 [ R$ 1.53540
Copista-Arquivista Musical 05 Vencimento Basico R$ 732,50 | R$ 771,20 | R$ 812,80 | R$ 851,70 Auxiliar de Servigo Social 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | R$ 1.535,40
Musico Instrumentista de 1° classe 05 Vencimento Basico R$ 732,50 | R$ 771,20 | R$ 812,80 | R$ 851,70 Auxiliar de Servigos Técnicos 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 [ R$ 1.535,40
Operador de Artes Graficas 05 Vencimento Basico R$ 732,50 | R$ 771,20 | R$ 812,80 | R$ 851,70 Auxiliar Técnico de Servigo Militar 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | R$ 1.535,40
Operador de Microfilmagem 05 Vencimento Basico R$ 732,50 | R$ 771,20 | R$ 812,80 | R$ 851,70 Contramestre de Musica 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 [ R$ 1.535,40
Operador de Radio Transceptor 05 Vencimento Basico R$ 732,50 | R$ 771,20 | R$ 812,80 | R$ 851,70 Desenhista 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 [ R$ 1.535,40
Operador de Rede 05 Vencimento Basico R$ 732,50 | R$ 771,20 | R$ 812,80 | R$ 851,70 Laboratorista de Solos e Asfaltos 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | R$  1.535,40
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Heste de Soree S enemenofeee AT 22 B E: L e ;: S QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO" DA ADMINISTRAGAO CENTRALIZADA
onitor 6 ‘encimento Bésico + 1.325,7 .396,35 464,15 1.535; A
Copista-Arquivista Musical 05 Vencimento Basico + RTI| R$ 1.098,75 [ R$ 1.156,80 | R$ 1.219,20 [ R$  1.277,55 COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS
Musico Instrumentista de 1° classe 05 Vencimento Basico + RTI R$ 1.098,75 [ R$ 1.156,80 | R$  1.219,20 | R$  1.277,55 Carg.o e_m Remuneragio Basica Sem exigéncia de Nivel Superior Com exigéncia de Nivel Superior
Operador de Artes Graficas 05 Vencimento Basico + RTI R$ 1.098,75 [ R$ 1.156,80 | R$  1.219,20 [ R$  1.277,55 Comissao
Operador de Microfilmagem 05 Vencimento Basico+ RTI | R$  1.098,75 | R§  1.156,80 | R§ 1.219,20 | R§  1.277,55 cc4 Remuneragéo Basica R$ 651,20 -
Operador de Radio Transceptor 05 Vencimento Basico+ RTI | R$  1.098,75 | R§  1.156,80 | R§ 1.219,20 | R§  1.277,55 ccs Remuneragéo Basica R$ 73230 | RS 183170
Operador de Rede 05 Vencimento Basico+ RTI | R$  1.098,75 | R§  1.156,80 | R§  1.219,20 | R§  1.277,55 cce Remuneragao Basica R$ 813,10 | RS 1.920,00
Ajustador 04 Vencimento Basico+ RTI | R§ 906,00 | R§ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95 cer Remuneragéo Basica - R$ 2.027.80
‘Apontador 04 Vencimento Basico+ RTI | R§ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95 ccs Remuneragéo Basica - R$ 2.152,30
Asfaltador 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95
Auxiliar de Copista-Arquivista Musical 04 Vencimento Bésico + RT| R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95
Calceteiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95
Carpinteiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95 ~ =~
Chapeador 04 Vencimento Bésico + RT| R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95 QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DA ADMINISTRAGAO CENTRALIZADA
Costureira 04 Vencimento Basico + RTI_| R§___ 906,00 [R$ 957,00 [ R$ _ 1.007,10 [R$ _ 1.057,95 EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS
Cozinheiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95 Cargo em " . . . 5 . ) . 5 .
Comissio Remuneracéo Basica Sem exigéncia de Nivel Superior Com exigéncia de Nivel Superior
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRAGAO CENTRALIZADA gﬁ: Eem””era‘?a}o :a:s?ca : g: s: - Z;gig = - ——
emunerago Basica .098, 747,
EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS CC6 Remuneragao Basica + RTI R$ 1.219,65 | R$ 2.880,00
Cargo Padrao Vencimento por Cargo Referéncia A | Referéncia B | ReferénciaC | Referéncia D CC7 Remuneracio Basica + RTI - RS 3.041.70
Eletricista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95 ccs8 Remuneragao Basica + RTI N RS 3.028,45
Estofador 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
Ferreiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
Gargom 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
Guarda-Parques 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
Guarda Municipal 04 Vencimento Bésico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95
Inspetor de Alunos 04 Vencimento Basico + RTI RS 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95 QUADRO DE CARGOS EM CO_MISSAO DA ADM|N|STRAGAO CENTRALIZADA
Instalador 04 Vencimento Basico+ RTI__| RS _ 906,00 | R$ _ 957,00 | R§__1.007,10 | R$ _1.067,95 EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS
Jardineiro 04 Vencimento Bésico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 [ R$  1.057,95 Cargo em Comissao Remuneragao Basica Com exigéncia de Nivel Superior
Magquinista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95 CC5 Remuneragao Basica + RDE R$ 3.663,40
Marceneiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95 CcCé6 Remuneragao Basica + RDE R$ 3.840,00
Mecanico 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95 CcC7 Remuneragao Basica + RDE R$ 4.055,60
Motorista 04 Vencimento Bésico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 [ R$  1.057,95 ccs8 Remuneragéo Basica + RDE R$ 4.304,60
Musico Instrumentista de 22 Classe 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95 (*) art. 4°, da LC n®133/85, ¢/ redagdo dada pela LC n° 407/98; art. 34, da Lei n° 6309/88
Operador de Maquinas 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
Operador de Motores 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
Pedreiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
Pintor 04 Vencimento Basico + RTI RS 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
Recepcionista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 [ R$  1.057,95 QUADRO DAS FUNCOES GRATIFICADAS
Soldador 04 Vencimento Basico+ RTI | RS 90600 | RS 95700 | R$ 100710 | RS 1067,95 FUNGAO Servidor com carga horaria normal de | Servidor em Regime de Tempo Integral |  Servidor em Regime de Dedicagao
Telefonista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95 GRATIFICADA trabaho de 40 horas/semanais Exel de 40 hor N
Torneiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
Ascensorista 03 Vencimento Basico * RTI__| RS _ 750,15 | R$__ 789,45 | RS _ 831,00 | R$___ 872,25 1 R$ 153,60 | RS 23040 | RS 307,20
‘Auxiliar de Campo 03 Vencimento Basico + RTI | RS 75015 | RS 78945 | RS 831,00 | RS 872,25 2 R$ 184,90 | RS 277,35 | R$ 369,80
Continuo 03 Vencimento Basico * RTI__| RS__ 750,15 | R$__ 789,45 | RS _ 831,00 | R$___ 872,25 3 R$ 22350 | R$ 33525 | R$ 447,00
Porteiro 03 Vencimento Basico + RTI__| R$___ 750,15 | R$___ 789,45 | R _ 831,00 | RS __ 872,25 4 R$ 277,20 | R$ 41580 | R$ 554,40
Zelador 03 Vencimento Basico + RTI__| R$___ 750,15 | R$___ 789,45 | R _ 831,00 | RS __ 872,25 5 R$ 347,60 | R$ 52140 | R$ 695,20
Auxiliar de Cozinha 02 Vencimento Basico + RTI__| R$___ 700,80 | R$ __ 700,80 | R _ 700,80 | RS __ 723,30 6 R$ 435,90 | RS 653,85 | R$ 871,80
‘Auxiliar de Servigos Gerais 02 Vencimento Basico+ RTI | R$ __ 700,80 | R$ __ 700,80 | R$ _ 700,80 | R$ 723,30 7 R$ 54370 | R$ 81555 | R$ 1.087,40
Operario 02 Vencimento Basico+ RTI | R$ __ 700,80 | R$ 700,80 | R$ __ 700,80 | R$ 723,30 8 R$ 668,20 | R$ 1.002,30 | R$ 1.336,40
Operario Especializado 02 Vencimento Bésico + RTI R$ 700,80 | R$ 700,80 | R$ 700,80 | R$ 723,30
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRAGAO CENTRALIZADA = iONS~ELHEIRO|S TUTELA:ES -
EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS T S e
Cargo Padrao Vencimento por Cargo Referéncia A | ReferénciaB | ReferénciaC | Referéncia D (™) Leis n™ 7207/93, 7394/93 6 7595/95. - -
Administrador NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Agente Fiscal da Receita Municipal NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00 T =
Arquiteto NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00 AGENTES POLITICOS
Arquivista NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00 AGENTE REMUNERAGAO
Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R§ 3.229,40 [ R$  3.360,00 Prefeito R$ 12.842,51
Assistente Social NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00 Vice-Prefeito R$ 8.561,67
Bibliotecario NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R§ 3.229,40 | R$  3.360,00 (***) Lei 9609/2004 Fixa subsidios dos agentes politicos para a XIV Legislatura, combinada com a Lei 10.227/07.
Bidlogo NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00 — —
Cirurgido-dentista NS Vencimento Basico + RDE R$  2.968,20 | R§ 3.097,00 | R§ 3.229.40 | R$ _ 3.360,00 SECRETARIOS E PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Contador NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00 Secretario™ R$ 8.561,67
Economista NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00 Procurador Geral do Municipio RS 8.561,67
Enfermeiro NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R§ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00 —_ - - — ~
Engenheiro NS Vencimento Basico + ROE | RS _ 2.968,20 | RS _ 3.097,00 | R§ _ 3.229.40 | RS _ 3.360,00 E"ﬁ'e':s ifggg?go Oie(:f:‘faﬁl)dz ;::;;r;;\g.::;.ga;ae Porto Alegre n°04/03
Engenheiro Agrondmo NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R§ 3.229,40 | R$  3.360,00
Engenheiro Florestal NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Estatistico NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Exator Municipal NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Farmacéutico NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Fisico NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$§ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$ 3.360,00
Fisioterapeuta NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$ 3.360,00
Fonoaudi6logo NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R§ 3.229,40 | R$  3.360,00
Gedgrafo NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Geoblogo NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Jornalista NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Médico NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Médico Veterinario NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$§ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00 =
Mestre de Musica NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00 QUADRO DE CARG,OS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRAng CENTRALIZADA
Nutricionista NS Vencimento Basico + RDE | R$ _ 2.968,20 | R$ _ 3.097,00 | R§__ 3.229,40 | RS _ 3.360,00 COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 20 HORAS SEMANAIS - MAGISTERIO
Procurador NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229.40 | R$  3.360,00 Cargo Padrao Vencimento por Cargo Referéncia A Referéncia B Referéncia C Referéncia D
Psicologo NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00 Professor M1 Vencimento Basico R$ 962,10 | R 1.058,30 | R 1.164,40 | R$ 1.281,30
Recreacionista NS Vencimento Basico + RDE R$ 2.968,20 [ R$  3.097,00 | R§  3.229,40 [ R$  3.360,00 Professor M2 Vencimento Basico R$ 110610 R 121630 | R 133830 | R$ 147210
Socidlogo NS Vencimento Bésico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R§ 322940 | R$  3.360,00 Professor M3 Vencimento Basico R$ 129650 | R 142690 | R 157020 | RS 1.726,20
Técnico de Cultura NS Vencimento Basico + RDE | RS _ 2.966,20 | R$ _ 3.097,00 | RS _ 3.229,40 | RS _ 3.360,00 Professor M4 b lulel iy RS 1488401 RS 163730 | RS 180100 | RS  1.980,90
Téonico em Comunicagao Social NS Vencimento Basico + RDE | RS _ 2.968,20 | R$ _ 3.097,00 | R$ 322940 | RS 3.360,00 _Professor __ M5 Vencimento Basico RS 174770 | RS 192210 | RS 211400 | RS 232510
Técnico em Treinamento e Selecao NS Vencimento Basico + RDE R$  2.968,20 | R§ 3.097,00 | R 3.229.40 | RS _ 3.360,00 Ezizjjii :2 Ezﬁzzzzz m g \‘Z:z:::::g :::zz 2: 1"7‘23"7‘2 E 1'22;38 E ;f:’lgg 2: ;“;gg’?g
Técnico em Turismo NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00 — —_— — —_—
Terapeuta Ocupacional NS Vencimento Bésico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRA(}AO CENTRALIZADA
EM REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO (RST) DE 30 HORAS SEMANAIS - MAGISTERIO
Cargo Padrao Vencimento por Cargo Referéncia A Referéncia B Referéncia C Referéncia D
QUADRO DE CARGOS EM EXTINGAO DA ADMINISTRACAO CENTRALIZADA Professor M1_| Vencimento Basico + RST | RS 1443,15 | R§___ 156745 | RS ___ 174660 | RS __ 1.92195
COM CARGA HORARlA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS Professor M 2 Vencimento Basico + RST | R$ 1.659,15 | R$ 1.824,45 | R$ 2.007,45 | R$ 2.208,15
- - m— m— m— m— Professor M3 Vencimento Basico + RST | R$ 1.944,75 | R$ 2.140,35 | R$ 2.355,30 | R$ 2.589,30
Cargo Padrao Vencimento do Cargo Referéncia A Referéncia B Referéncia C Referéncia D Professor M2 Vencimento Basico T RST | RS 223260 | RS 245595 | RS 270150 | RS 2.971.35
Atendente 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30 Professor M5 Vencimento Basico + RST | R$ _ 2.621,55 | R$ _ 2.883,15 | RS 3.171,00 | R$ _ 3.487,65
Engenheiro de Operagdes NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 154850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Especialista em Educacéo M 4 Vencimento Béasico + RST | R$ 2.232,60 | R$ 2.455,95 [ R$ 2.701,50 | R$ 2.971,35
Tesoureiro E10 Vencimento Basico RS 1.162,00 | R$ 1219.10 | R$ 1.280.10 | R$ 1.344,30 Especialista em Educagéo M5 Vencimento Basico + RST R$ 2.621,55 | R$ 2.883,15 | R$ 3.171,00 | R$ 3.487,65
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRAGCAO CENTRALIZADA
QUADRO DE CARGOS EM EXTlNQAO DA ADM|N|STRAQAO CENTRALIZADA EM REGIME COMPLEMENTAR DE TRABALHO (RCT) DE 40 HORAS SEMANAIS - MAGISTERIO
Cargo Padrao Vencimento por Cargo Referéncia A Referéncia B Referéncia C Referéncia D
EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS Professor M1 Vencimento Bésico + RCT R$ 1.924,20 [ R$ 2.116,60 | R$ 2.328,80 | R$ 2.562,60
Cargo Padrdo | Vencimento do Cargo Referéncia A | ReferénciaB | ReferénciaC | Referéncia D Professor M2 Vencimento Basico + RCT | R$ 2.212,20 [ R$ 2.432,60 [ R$ 2.676,60 | R$ 2.944,20
Atendente 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$ 1.057,95 Professor M3 Vencimento Basico + RCT R$ 2.593,00 | R$ 2.853,80 | R$ 3.140,40 | R$ 3.452,40
Engenheiro de Operagdes | NS | Vencimento Basico + RTI | R$ _ 2.226,15 | R$ _ 2.322,75 | R$ _ 2.422,05 | R$ _ 2.520,00 Foee e e s e TR
Tesoureiro E10 Vencimento Bésico + RTI | R$  1.743,00 | R$  1.828,65 | R$  1.920,15 | R$  2.016,45 Especialista em Educagao M4 Vencimento Basico + RCT | RS 2.976,80 | R 3.274,60 | R 3.602,00 | R$  3.961,80
Especialista em Educagao M5 Vencimento Basico + RCT R$ 3.495,40 | R 3.844,20 | R! 4.228,00 | R$ 4.650,20

QUADRO DO CARGO EM EXTINCAO DA ADMINISTRACAO CENTRALIZADA
EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS

QUADRO DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO CENTRALIZADA EM
EXTINCAO COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 9 HORAS SEMANAIS - MAGISTERIO

Cargo Padrao

Vencimento do Cargo

Referéncia A

Referéncia B

Referéncia C

Referéncia D

Cargo

|Padrio |

Vencimento por Cargo

Referéncia A |

Referéncia B | Referéncia C

| Referéncia D

Engenheiro de Operagdes NS

Vencimento Basico + RDE

R$  2.968,20

R$ 3.097,00

R$  3.229,40

R$  3.360,00

Professor de Ensino Médio |

EM

Vencimento Basico

| RS

1.310,50 | R$

1.442,00 | R$ 1.586,20

| R$ 174460
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= Mestre de Obras 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60
F U N g o Es C E LET I STAS DA Montador Eletromecanico 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60
AD M I N IST RACAO C E N T RALIZADA Auxiliar Eletromecanico 05 Vencimento Basico R$ 732,50 | R$ 771,20 | R$ 812,80 | R$ 851,70
Funcao Salario
Assessor para Assuntos Juridicos R$ 2.752,20 QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS
Auxiliar de Cozinha Excedente R$ 433’ 10 COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS
e . . Cargo Padréao Vencimento por Cargo éncia A éncia B éncia C Referéncia D
Auxiliar de SeerQOS Gerais Exced. R$ 433, 10 Operador de Artes Graficas 05 Vencimento Basico R$ 732,50 | R$ 771,20 | R$ 812,80 | R$ 851,70
Auxiliar Técnico R$ 1.018,63 Operador de Estag&o de Tratamento 05 Vencimento Basico R$ 73250 | R$ 77120 [ R$ 81280 [ R$ 851,70
e 7 " Operador de Maquinas Especiais 05 Vencimento Basico R$ 732,50 | R$ 771,20 | R$ 812,80 | R$ 851,70
Auxiliar Técnico I R$ 3.424,27 Operador de Rede 05 Vencimento Basico RS 732,50 | R§ 77120 | R§ _ 812,80 | RS 851,70
Carpinteiro R$ 560.10 Soldador Industrial 05 Vencimento Basico R$ 732,50 | R$ 771,20 | R$ 812,80 | R$ 851,70
- . Agente de Servigos Externos 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Modelo Vivo R$ 1 .474,65 Carpinteiro 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
: Ferreiro 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
MOtorISta R$ 560’ 1 O Guarda Municipal 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Motorista R$ 840,20 Instalador Hidrossanitario 04 Vencimento Basico R$ 60400 R$ 63800 | R$ 67140 | R§ 70530
" Motorista 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Motorista R$ 1.498 , 01 Operador de Subestagdo 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Ml:IS|CO Instrumentista 1 a C|asse R$ 679,20 Pedreiro 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
— - 5 Pintor 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Musico Instrumentista 22 Classe R$ 560 y 10 Telefonista 04 Vencimento Basico R$  60400| R$ 63800 | R$ 671,40 | R$ 70530
2o Continuo 03 Vencimento Basico R$ 500,10 | R$ 526,30 | R$ 554,00 | R$ 581,50
Operarlo —_ R$ 433’20 Servente de Laboratério 03 Vencimento Basico R$ 500,10 | R$ 526,30 | R$ 554,00 | R$ 581,50
Professor Auxiliar Excedente R$ 560,10 Auxiliar de Servigos Gerais 02 Vencimento Basico RS 467,20 | Rs 467,20 | R$ 467,00 | Rs 482,00
Operario 02 Vencimento Basico R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 482,20
PrOfessor Excedente 1 M1 R$ 892’ 1 0 Operério Especializado 02 Vencimento Béasico R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 482,20
Professor Excedente 4 M4 R$ 1.380,10
Professor Excedente 4 R$ 4.417,24
Coordenador Excedente ****** R$ 3.846.10 QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS
N 3
™ PP EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS
Kk dkkk
Auxiliar Técnico Il Excedente R$ 2.474,70 Gares o | O — e
Supervisor de Montagem Excedente Fokkkkk R$ 2.474,70 Administrador NS Vencimento Basico+ RTI | R$  2.226,15 | R$ 232,75 | R$ 242205 | R§ _ 2.520,00
" v Arquiteto NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15| R$ 2.322,75| R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
Tesoureiro Excedente R$ 2.474,70 Arquivista NS Vencimento Basico + RTI | RS 2.226,15 | RS 2.322,75 | RS 2.422,05 | RS 2.520,00
Jornansta EXCedente Fhkkkkk R$ 2 054 20 Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico + RTI R$ 2226,15| R$ 232275 R$ 2422,05| R$ 2.520,00
- - - v - Assistente Social NS Vencimento Bésico + RTI R$ 2.22615| R$ 2.322,75| R$ 2422,05| R$ 2.520,00
Auxliar Técnico | Excedente R$ 2.054,20 Bibliotecario NS Vencimento Basico + RTI | RS 2.226,15 | RS 2.322,75 | R$ _ 2.422,05 | R$__2.520,00
Telefonista Excedente *kkkkk R$ 1 956 60 Bidlogo NS Vencimento Bésico + RTI R$ 2.22615| R$ 2.32275| R$ 242205 | R$ 2.520,00
- — - 2 Cirurgido-dentista NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.22615| R$ 2.32275| R$ 2422,05| R$ 2.520,00
Escriturario | Excedente ****** R$ 1.656,50 Contador NS Vencimento Basico+ RTI | R$  2.226,15| R$  2.322,75 | R§  2.422,05 | R§  2.520,00
. FkkkhR Economista NS Vencimento Basico + RTI R$ 2226,15| R$ 232275 R$ 242205| R$ 2.520,00
Plntor Excedente R$ 1 . 599’20 Engenheiro NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15| R$ 2.322,75| R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
Operario Especializado | Excedente ****** R$ 1.599,20 Estatistico NS Vencimento Basico+ RTI | RS 2.226,15 | R$  2.322,75 | R$  2.422,05| R§  2.520,00
Sk kkkk Farmacéutico NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 | R$ 232275 R$ 2422,05| R$ 2.520,00
Montador Excedente R$ 1.599,20 Medico NS Venoimento Basico + RTI | RS 2.226,15 | RS 2.322,75 | R$ _ 2.422,05 | RS _ 2.520,00
V|g|a Excedente ****** R$ 1.434.70 Procurador NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15| R$ 2.322,75| R$ 2.422,05| R$  2.520,00
v—— 5 - - - Psicologo NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.22615| RS 2.322,75| R$ 2.422,05| R$  2.520,00
( ) LC n °447/2000: trata da extingao da Empresa Quimico NS Vencimento Basico + RTI | RS 2.226,15 | RS _ 2.322,75 | R$ _ 2.422,05 | R§ _ 2.520,00
PortO_Alegrense de TUriSmO (E PATU R) estabelecendo Técnico em Comunicag&o Social NS Vencimento Basico + RTI R$ 2226,15| R$ 232275 R$ 242205| R$ 2.520,00
. L. e~ ’ . - Técnico em Treinamento e Selegdo NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615| R$ 2.32275| R$ 2422,05| R$ 2.520,00
que seus funcionarios constituirdo quadro em extingéo Teécnico de Seguranca do Trabalho 07 Vencimento Basico + RTI | RS 1.590,30 | R$ _ 1.669,50 | R$ _ 1.747.65 | RS _ 1.826,10
da Admlnlstragéo Centra“zada |evada a efelto através Técnico em Agrimensura 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65| R$  1.826,10
o ’ Técnico em Arquivo 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65| R$  1.826,10
do Decreto n° 12.885/2000. Téonico em Contabilidade 07 Vencimento Basico + RTI | RS 1.590,30 | RS 1.669,50 | R§ _ 1.747,65 | R _ 1.826,10
Técnico em Higiene Dental 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | RS  1.826,10
~ Técnico em Tratamento de Agua e Esgoto 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | RS  1.826,10
TABELA DE REMUNERA AO DOS SERVIDORES DO Técnico Industrial 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | RS  1.669,50 | R$  1.747,65 | R$  1.826,10
7 Assistente Administrativo 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | RS  1.535,40
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS Auxiliar de Enfermagem 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | R$  1.535,40
Auxiliar de Servigo Social 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15| R$  1.535,40
Auxiliar de Servigos Técnicos 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15| R$  1.535,40
M P4 1 M 1 o Fresador 06 Vencimento Bésico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15| R$  1.535,40
A presente pubhca(;ao visa o atendlmento ao ContldO no § 6 2 Mestre de Obras 06 Vencimento Bésico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15| R$  1.535,40
do art. 39 da Constitui(;éo Federal. com nova reda(; 30 dada pelo art. 5°. da Montador Eletromecanico 06 Vencimento Basico+ RTI | R 1.32570 | R$  1.396,35 | R$  1.464,15 | RS 1.535,40
? ? Auxiliar Eletromecénico 05 Vencimento Basico + RTI R$ 1.09875| R$ 1.156,80 | R$ 1.219,20 | R$  1.277,55

Emenda Constitucional n.° 19, de 04.06.98, que dispde acerca da publica-
¢do anual dos valores do subsidio e da remuneragdo dos cargos e empregos

publicos.

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS

A Tabela constitui-se por Quadros que contemplam o univer- Cargo Padrao | Vencimento por Cargo foréncia A | Refersncia B SnoaC | RefortnoiaD
~ . . . e Operador de Artes Gréficas 05 Vencimento Basico + RTI R$ 1.09875| R$ 1.156,80 | R$ 1.219,20 [ R$  1.277,55
S,O de remuneragoes dOS SeerdoreS AthOS dO Departamento MunlCIPal de Operador de Estag&o de Tratamento 05 Vencimento Basico + RTI R$ 1.09875| R$ 1.156,80 | R$ 1.219,20 [ R$  1.277,55
Operador de Maquinas Especiais 05 Vencimento Basico + RTI R$ 1.09875| R$ 1.156,80 | R$ 1.219,20 | R$  1.277,55
Agua S ESgOtOS' Operador de Rede 05 Vencimento Basico + RTI R$ 1.09875| R$ 1.156,80 | R$ 1.21920 | R$  1.277,55
Soldador Industrial 05 Vencimento Basico + RTI R$ 1.098,75| R$ 1.156,80 | R$ 1.219,20 [ R$  1.277,55
Agente de Servicos Externos 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
ValOl'eS a l'eselltadOS I'efel'entes a MaiO de 20 1 0 o5 Carpinteiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
p i Ferreiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
* Os valores informados estdo devidamente atualizados, com base na Tabela de Vencimentos - Leis Guarda Municipal 04 Vencimento Basico+ RTI__| R$____ 906,00 | RS 957,00 | R§__1.007,10 | R§__1.057,95
9870/05, 10042/06 e 1 0223/07’ Decreto 15943/08’ 1 6308/09’ 16390/09 e 16.688/10. Instalador Hidrossanitario 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
Motorista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 [ R$  1.057,95
Operador de Subestagéo 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 [ R$  1.057,95
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS Pedreiro 04 Vencimento Bésico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS Pintor 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
Cargo Padrio Vencimento por Cargo Referéncia A | Referéncia B | Referéncia C &ncia D Telefonista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95
Administrador NS Vencimento Basico R$  1.484,10 | R 154850 | R  1.614,70 | RS  1.680,00 Continuo 03 VencimentoBésico +RTI | RS 75015| RS _ 78945| RS 83100 | RS 87225
‘Arquiteto NS Vencimento Basico RS 1.484,10 | RS 154850 | RS 1.614,70 | RS 1.680,00 Servente de Laboratério 03 Vencimento Basico + RTI R$ 750,15 | R$ 789,45 | R$ 831,00 | R$ 872,25
Arquivista NS Vencimento Basico RS 148410 | RS 154850 | RS 161470 | RS 1.680,00 Auxiliar de Servigos Gerais 02 Vencimento Basico + RTI R$ 700,80 | R$ 700,80 | R$ 700,80 | R$ 723,30
Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico RS 1.484,10 | R$ 154850 | R$__1.614,70 | RS __1.680,00 Operério 02 VencimentoBésico *RTI | RS 70080 | RS 70080 | RS 700,80 | RS 72530
Assistente Social NS Vencimento Basico RS 1.484,10 | RS 154850 | R$__1.614,70 | RS __1.680.00 Operério Especializado 02 Vencimento Basico +RTI__| RS 70080 [RS 70080 RS 70080 RS 723,30
Bibliotecario NS Vencimento Basico R$ 1.48410| R$ 1.54850| R$ 1.61470 | RS  1.680,00
Bidlogo NS Vencimento Basico R$ 148410| R$ 154850 | R$ 1.61470 | R§  1.680,00
Cirurgido-dentista NS Vencimento Basico R$ 1.48410| R$ 154850 | R$ 1.61470 | RS  1.680,00
Contador NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 154850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 =
Coonomiot NS [P ——v RS 148410 | RS 154850 | R& 161470 | RS 1.680.00 QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EfETIVO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS
Engenheiro NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 EM REGIME DE DED'CAGAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS
Estatistico NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 154850 [ R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Cargo JPadrao Vencimento por Cargo éncia A éncia B éncia C éncia D
Farmacéutico NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Administrador NS Vencimento Bésico + RDE R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Médico NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 | RS  1.680,00 Arquiteto NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 [ R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Procurador NS Vencimento Basico RS 148410 | RS 154850 | R$  1.614.70 | RS 1.680,00 Arquivista NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 [ R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Psicologo NS Vencimento Basico RS 148410 | RS 154850 | RS 1.614,70 | RS 1.680,00 Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico + RDE R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Quimico NS Vencimento Basico RS 148410 | RS 154850 | R$  1.614,70 | RS 1.680,00 Assistente Social NS Vencimento Basico + RDE R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Teécnico em Comunicagao Social NS Vencimento Basico RS 1.484,10 | RS 154850 | R§ 161470 | RS _ 1.680,00 Bibliotecario NS Vencimento Basico + RDE RS 296820 | R$ 309700 | R$ 322940 | RS 3.360,00
Técnico em Treinamento e Selegao NS Vencimento Basico R$ 148410 | RS 154850 | RS 161470 | RS _ 1.680,00 Biclogo NS Vencimento Basico + RDE RS 296820 | RS 3.097.00 | R$ 3.229.40 | R$ _ 3.360,00
Tecnico de Seguranca do Trabalho 07 Vencimento Basico R$  1.06020 | R$ 1.113,00 | RS 1.165.10 | RS _ 1.217,40 Cirurgido-dentista NS Vencimento Basico + RDE RS 2096820 | R$ 3.097,00 | RS 3.229.40 | RS 3.360,00
Técnico em Agrimensura 07 Vencimento Basico R 1.06020 | RS 111300 | RS 116510 | RS 1217.40 Contador NS Vencimento Basico + RDE RS 296820 | RS 3.007,00 | RS 3.22940 | RS 3.360,00
Técnico em ATQUVG 07 Voncimento Basico RS 1.06020 | RS 1.113.00 | RS 1.165.10 | RS 1.217.40 Economista NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Teécnico em Contabiidade 07 Vencimento Basico RS 1.060,20 | RS 1.113,00 | R$ _ 1.165,10 | RS _ 1.217,40 Engenheiro NS VencimentoBasico tRDE__| RS 296820 | RS 309700 | RS 322940 | RS 336000
Técnico em Higiene Dental 07 Vencimento Basico R$ 106020 | RS 1.113,00 | RS 1.165.10 | RS 1.217,40 Estatistico NS Vencimento Basico + RDE RS 296820 | RS 300700 RS 322940) RS 3.360,00
Técnico em Tratamento de Agua e Esgoto 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00| R$ 1.16510 | R$  1.217,40 Farmacéutico NS Vencimento Basico + RDE RS 296820 | RS 309700 R$ 322940 RS 336000
Técnico Industrial 07 Vencimento Basico RS 1.060,20 | R _ 1.113,00 | RS 1.16510 | RS 1.217,40 Médico NS Vencimento Bésico + RDE__ | RS 296820 | RS 309700 | RS 322940 | RS 336000
‘Assistente Administrativo 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | RS 930,00 | RS __ 976,10 | R§ _ 1.023,60 Procurador NS Vencimento Basico + RDE RS 296820 | RS 909700 | RS 322940 RS 336000
"Auxiliar de Enfermagem 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ _ 930,90 | R 976,10 | R§ _ 1.023,60 Psicologo NS Vencimento Bésico + RDE RS 296820 | RS 909700 | RS S.22940| RS 336000
. . 7 7 ] S S B8 11 ] ) e
Auxiliar de Servigos Técnicos 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 — - - - — — — — —
- — Técnico em Treinamento e Selegdo NS Vencimento Basico + RDE R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Fresador 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60
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QUADRO DE CARGOS EM EXTINCAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS
Cargo Padrao| Vencimento do Cargo Referéncia A | ReferénciaB | ReferénciaC | Referéncia D Valores apresentados referentes a MAIO DE 20 1 0- *
Assessor Administrativo I E14 Vencimento Bésico R$ 1.632,70 | R$ 1.713,80 | R$ 1.799,60 | R$  1.888,70 * Os valores informados estdo devidamente atualizados, com base na Tabela de Vencimentos - Lei 9870/05, LM
Engenheiro de Operagdes NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 154850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 10223/07 ¢ DM 16688/10, e DM 16688/10.
Tesoureiro E10 Vencimento Basico R$ 1.162,00 | R$ 1.219,10 | R$ 1.280,10 | R$  1.344,30
QUADRO DE CARGOS EM EXTINGAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DEMHAB
EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS
Cargo Padrao| Vencimento do Cargo Referéncia A | ReferénciaB | ReferénciaC | Referéncia D Cargo Padréo Vencimento por Cargo Referéncia A ia B iaC [ Ref ia D
Assessor Administrativo Il E14 | VencimentoBasico+RTl | R$ 244905 | R$ 257070 | R$ 269940 | R$ 2.833,05 Administrador NS Vencimento Bsico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 | R$ 1.680,00
Engenheiro de Operagdes | NS | Vencimento Basico+RTI [ R$ ~ 2.226,15 | RS 2.322,75 [ R$  2.422,05 | R$  2.520,00 Arquiteto NS Vencimento Basico RS 148410 RS 154850 | RS 161470 RS 168000
Tesoureiro E10 | Vencimento Basico+ RTI | R$  1.743,00 | R$  1.828,65 | R$  1.920,15 | R$  2.016,45 Arauivista__ NS Yencimento Basico RS 148410] RS 154850| RS 161470 | RS 168000
Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.548550 | R$ 1.614,70 | R$ 1.680,00
Assistente Social NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00
— Bibliotecario NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 | R$ 1.54850| R$ 1.614,70 | R$ 1.680,00
QUADRO DO CARGO EM EXTINGAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS Contador NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 154850 | R$ 1.614,70 | R$ 1.680,00
EM REGIME DE DEDICAQAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS Economista NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 | R$ 1.680,00
Engenheiro NS Vencimento Basico R$ 148410 R$ 1.54850| R$ 1.614,70 | R$ 1.680,00
Cargo Padrdao| Vencimento do Cargo Referéncia A | ReferénciaB | ReferénciaC | Referéncia D Procurador NS Vencimento Basico RS 148410 | RS 154850 | R$ 161470 | R$  1.680,00
Engenheiro de Operagdes NS Vencimento Basico + RDE [ R$  2.968,20 [ R$  3.097,00 | R  3.229,40 [ R$  3.360,00 Psicologo NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00
Socidlogo NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850| R$ 1.614,70 | R$ 1.680,00
Agente de Fiscalizagdo 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 | R$ 1.165,10 | R$ 1.217,40
- _ Eletrotécnico 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 | R$ 1.165,10 | R$ 1.217,40
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS Técnico em Arquivo 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 | R§ 1.16510 | R§ 1.217,40
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS Técnico em Contabilidade 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 | R$ 1.165,10 | R$  1.217,40
Cargo em B - - ) ) - - - i - Assistente Administrativo 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60
e Remuneragéo Basica Sem exigéncia de Nivel Superior Com exigéncia de Nivel Superior Auxiliar de Servigo Social 06 Vencimento Basico RS 883,80 | RS 930,90 | RS 976,10 | RS 1.023,60
CC4 Remuneragao Basica RS 651,20 N Auxiliar de Servigos Técnicos 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R§ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60
CC5 Remuneragao Basica R$ 732,30 | R$ 1.831,70 Desenhista 06 Vencimento Bésico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 [ R$  1.023,60
CC6 Remuneragao Basica R$ 813,10 | R$ 1.920,00 Mestre de Obras 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60
CcC7 Remuneragao Basica _ RS 2.027,80 Apontador 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
CcCs Remuneragao Basica N RS 2.152.30 Carpinteiro 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Eletricista 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Guarda Municipal 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 [ R$ 671,40 [ R$ 705,30
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS o = e P ;z = E: e E: e E: =
EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS Marceneiro 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Carqo em Remuneragio Basica Sem exigéncia de Nivel Superior Com exigéncia de Nivel Superior Motorista 04 Vencimento Basico RS 60400 RS 63800| RS 67140 | RS 70530
Comissao Operador de Maquinas 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
cc4 Remuneragéo Basica + RTI R 976,80 ' Pedreiro 04 Vencimento Bésico RS 604,00 | RS 638,00 | R$ 671,40 | R$___ 705,30
ccs Remuneragéo Basica + RTI R 1.098,45 | R$ 2.747,55 Pintor 04 Vencimento Bésico RS 604,00 | RS 638,00 R$ 671,40 | R$___ 705,30
cC6 Remuneragéo Basica + RTI R 1.219,65 | R$ 2.880,00 Telefonista 04 Vencimento Bésico RS 604,00 | R$ 638,00 R$ 671,40 | R$ 705,30
ccr Remuneragéo Basica + RTI - R$ 3.041,70 ‘Auxiliar de Campo 03 Vencimento Basico R$ 500,10 | R$ _ 526,30 | RS _ 554,00 | R§ 58150
ccs Remuneragéo Basica + RTI - R$ 3.228,45 Continuo 03 Vencimento Basico R$ 500,10 ] RS 526,30 | R§ _ 554,00 | R$ 581,50
Auxiliar de Servigos Gerais 02 Vencimento Basico R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 482,20
Operario 02 Vencimento Basico R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 482,20
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS Operario Especializado 02 Vencimento Basico R$ 46720 R$ 467,20 | R$ 46720 | R$ 482,20
EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS
Cargo em Comissa R acdo Basica Com exigéncia de Nivel Superior
CC5 Remuneragdo Basica + RDE R$ 3.663,40
CCé6 Remuneragéo Basica + RDE R$ 3.840,00
CC7 Remuneracéo Basica + RDE R$ 4.055,60
CC8 Remuneragdo Basica + RDE R$ 4.304,60
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DEMHAB
QUADRO DAS FUNGOES GRATIFICADAS EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS
_ Cargo Padrao Vencimento por Cargo éncia A éncia B éncia C | Referéncia D
FUNGCAO Servidor com carga horaria normal de | Servidor em Regime de Tempo Integral| Servidor em Regime de Dedicagao Administrador NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 | RS 2.322,75 | R}  2.422,05 | R$  2.520,00
GRATIFICADA trabaho de 40 horas/semanais ivaide/40 hor i Arquiteto NS Vencimento Basico + RTI | R$  2.226,15 | R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05 | R$  2.520,00
1 R$ 153,60 | R$ 230,40 | R$ 307,20 Arquivista NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15| R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
2 R$ 184,90 | R$ 277,35 | R$ 369,80 Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico + RTI R$ 2226,15| R$ 2.32275| R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
3 R$ 223,50 | R$ 335,25 | R$ 447,00 Assistente Social NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15| R$ 2.322,75| R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
4 R$ 277,20 | R$ 415,80 | R$ 554,40 Bibliotecario NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15| R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05 | R$ 2.520,00
5 R$ 347,60 | R$ 521,40 | R$ 695,20 Contador NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 | R$ 2.322,75| R$ 242205 | R§ 2.520,00
6 R 435,90 | R 653,85 | R 871,80 Economista NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15| R$ 2.322,75| R§ 2.422,05| R$ 2.520,00
7 R! 543,70 | R 815,55 | R! 1.087,40 Engenheiro NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15| R$ 2.322,75| R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
8 R 668,20 | R 1.002,30 | R 1.336,40 Procurador NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15| R$ 2.322,75| R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
Psicologo NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15| R$ 2.322,75| R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
Socidlogo NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15| R$ 2.322,75| R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO Agente de Fiscalizagao o7 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$ 1.826,10
Diretor | RS ~ Eletrotécnico 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$ 1.826,10
(") Leis n° 8589/00(art.1°, inc.Ill) e n° 8689/00(art.2°) Técnico em Arquivo 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$ 1.826,10
Lei 9609/2004 Fixa subsidios dos agentes politicos para a XIV Legislatura, combinada com a Lei 10.227/07. Técnico em Contabilidade 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$ 1.826,10
Assistente Administrativo 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | R$ 1.53540
Auxiliar de Servigo Social 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15| R$ 1.53540
Auxiliar de Servigos Técnicos 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15| R$ 1.535,40
= Desenhista 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 | R 1.464,15 | R$ 1.53540
F U NGOES C E L ET ISTAS Do Mestre de Obras 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.325,70 | R$  1.396,35 [ R$ 1.464,15| R$  1.535,40
~ Apontador 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
DEPARTAM ENTO M UNICIPAL DE AG UA E ESGOTOS Carpinteiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
F un géo Sal éri lo) Eletricista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
Guarda Municipal 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
Motorista R$ 604,00 Instalador 04 Vencimento Basico + RTI | R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95
y Jardineiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
Motorista R$ 671,40 Marceneiro 04 Vencimento Basico + RTI | R 906,00 | R$ _ 957,00 | R$ _ 1.007,10 | R§ _1.057.95
Motorista R$ 705’30 Motorista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95
Operador de Maquinas 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
Motorista R$ 906,00 Pedreiro 04 Vencimento Basico + RTI | R$ 906,00 | R$ 957,00 | R§  1.007,10 | R$  1.057,95
. Pintor 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
Motorista RS 1.738,93 Telofonista 04 Vencimento Basico + RTI | RS 906,00 | RS _ 957,00 | R$__ 1.007,10 | RS _1.057,95
Agente de Servi(:os Externos R$ 604,00 Auxiliar de Campo 03 Vencimento Basico + RTI R$ 750,15 | R$ 789,45 | R$ 831,00 | R$ 872,25
Continuo 03 Vencimento Basico + RTI R$ 750,15 | R$ 789,45 | R$ 831,00 | R$ 872,25
Operario R$ 467,20 ‘Auxiliar de Servicos Gerais 02 Vencimento Basico + RTI | RS __ 700,80 | R$ _ 700,80 | R§ __ 700,80 | R$ 723,30
L. Operario 02 Vencimento Basico + RTI R$ 700,80 | R$ 700,80 | R$ 700,80 | R$ 723,30
Operano R$ 732’50 Operario Especializado 02 Vencimento Basico + RTI R$ 700,80 | R$ 700,80 | R$ 700,80 | R$ 723,30

TABELA DE REMUNERACAO DOS SERVIDORES DO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DEMHAB
EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS

. o . . . C Padrdo | Venciment C: Referéncia A éncia B éncia C
A presente pubhcagao visa o atendimento ao contido no § 6Oa Adrni:irsgt;dor aNZD Ve:::rl\r::t’; ;éps(i,cro +a E;E R$eere:;:1&20 R$  3.097,00 | R$ 3.229,40
do art. 39 da Constituigdo Federal, com nova redagdo dada pelo art. 5°, da fooie: NS oo oo FOPLRS  Sei0 RS SOM R ool

. . . ~ . - rquivista ‘encimento Basico + .968, .097, .229,
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.98, que dlSpOG acerca da pubhcag:ao Assessor para Assuntos Juridicos NS | Vencimento Bésico + RDE [ R$  2.968,20 | R§ _ 3.097,00 | R$ _ 3.229,40
anual dos valores do subsidio e da remuneragao dos cargos ¢ empregos pu- T e s ot [ssomat [ sowrooi samek
blicos. Contador NS | Vencimento Basico + RDE [ R$___ 2.968.20 | R$ __ 3.097.00 | R§ ___ 3.229,40
. . . Economista NS Vencimento Basico + RDE | R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40
A Tabela constitui-se por Quadros que contemplam o universo Engenhero NS Vencmento Basico + ROE | RS 2066,20| RS 500700 | K5 5.225.40
de remuneragées dOS SCI’VIdOI‘GS AthOS dO DEMHAB. Pro‘ct{rador NS Vencimento Baiisico+RDE R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40
Psicologo NS Vencimento Basico + RDE | R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40
Socidlogo NS Vencimento Basico + RDE | R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40
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QUADRO DO CARGO EM EXTINGAO DO DEMHAB A Tabela constitui-se por Quadros que con-
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS templam 0 universo de remunerag(jes dos
Cargo Padrdao| Vencimento do Cargo Referéncia A | Referéncia B | Referéncia C Referéncia D . . .
Assessor Administrativo Il E14 Vencimento Basico R$ 1.632,70 | R$ 1.713,80 | R$ 1.799,60 | R$ 1.888,70 Sel‘VldOl‘eS Atlvos dO Departamento Munl-
Cobrador E09 Vencimento Basico R$ 1.107,60 | R$ 1.162,00 | R$ 1.219,10 | R$ 1.280,10 cipal de Limpeza Urbana.
. %
QUADRO DO CARGO EM EXTINGAO DO DEMHAB + 08 valores | fValdor est_adprgsentta(ti()ls Eeferelgtes aTl})/IlaldO \93 ,20%0- L
S valores Informaaos estao devidamente atualizados, com pase na labela de vencimentos - Lels
= EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS _ 9870/05, 10042/06 e 10223/07, Decreto 16688/10.
argo Padrdao| Vencimento do Cargo Referéncia A | Referéncia B | Referéncia C Referéncia D
Cobrador E09 Vencimento Basico R$ 1.661,40 | R$ 1.743,00 | R$ 1.828,65| R$ 1.920,15
UADRO DE VANTAGENS TEMPORAIS
QUADRO DO CARGO EM EXTINGAO DO DEMHAB
EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS
Cargo Padrdo| Vencimento do Cargo | Referéncia A | ReferénciaB | Referéncia C Referéncia D 1. Avangos - Art. 122, da Lei Complementar n° 133/85, com I‘edaQﬁO dada
Assessor Administrativo Il E14 Vencimento Basico R$ 3.26540 | R$ 3.427,60 | R$ 3.599,20 | R$ 3.777,40 . o
pela Lei Complementar n © 150/87.
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO DEMHAB 2. Adicional por Tempo de Servi¢o - Art. 125, da Lei Complementar n°
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS 133/85
((:::r'gi::;) Remuneragéo Basica Sem exigéncia de Nivel Superior Com exigéncia de Nivel Superior )
CC3 Remuneracéo Basica n . . . . .
cca Remuneragao Basica R: kD] - 3. Referéncias - Arts . 3°, inciso VII, 25 2 29 e 68, da Lei n® 6253/88 (arts.
CC5 Remuneragéo Basica R 732,30 | R 1.797,00 .
CC6 Remuneragao Basica RS 813,10 | RS 1.876,50 29 e 68 alterados pela Lei 6410/89)
CcC7 Remuneracéo Basica R$ 1.973,50
CC8 Remuneracao Basica RTB 2.085,60
QUADRO DE GRATIFICACOES
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO DEMHAB
— EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RT]) - 40 HORAS SEMANAIS 1. Regime Especial de Trabalho de Tempo Integral - Art. 43, inciso [ e
Comissio Remuner_agacv. ?ésma Sem exigéncia de Nivel Superior Com exigéncia de Nivel Superior parégrafo ﬁnico, da Lel l’lo 6253/88(alterad0 pela Lel 64 1 0/89)
CC3 Remuneragéo Basica + RTI R$ -
CC4 Remuneragéo Basica + RTI R$ 976,80
CC5 Remuneragéo Basica + RTI R$ 1.098,45 | R$ 2.695,50 . . . ~ . .
TCe Remuneragao Basica + RTT | K6 215,65 | RS zsus| 2. Regime Especial de Trabalho de Dedicacio Exclusiva - Art. 43, in-
emuneragao Basica + $ X , . , y . . .
= iemuneraﬁéo e s 2?23?3 ciso II e paragrafo tinico, da Lei n® 6253/88(alterado pela Lei 6410/89).
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO DEMHAB 3. Servico Noturno — Art. 41, paragrafo inico, da LC 133/85, arts. 52 ¢ 53
EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS . :
Cargo em Comissao Remuneragao Basica Com exigéncia de Nivel Superior da Lel 6253/88’ alterado pela Lel 64 1 0/89'
CC5 Remuneracéo Basica + RDE R$ 3.594,00
CCé6 Remuneracéo Basica + RDE R-$ 3.753,00 . . , . .
cCT Remuneragao Basica + ROE___| RS sorw] 4. Servico Extraordinario - Art. 38, da Lei Complementar n © 133/85,
CC8 R ao Basica + RDE R$ 4.171,20 ~ . .
Torm 133185, At & ——— com redacao dada pela Lei Complementar n ° 147/86 e art. 51, da Lei n®
el " 6310188, Artigos 17 ¢ 36 ¢ Lel 9570/05 6253/88, regulamentado pelo Decreto n° 15.290/06.
QUADRO DAS FUNGOES GRATIFICADAS
FUN(;AO Servid horari I Servid Regi de T Servid Regi de Dedi a 3 a 3 - 1 o
GRATIHCRDA. | o s vamata o | gl de o roracieamanare | Exclucivado sa horscioemanse. | 5+ Gratificacdo de quebra de caixa - Art. 46, da Lei n® 6253/88, alterado
1 RS 153,60 | R$ 230,40 | RS 307,20 pela 6410/89.
2 R$ 184,90 | R$ 277,35 R-$ 369,80
3 R$ 223,50 | R$ 335,25 | R$ 447,00
4 R$ 277,20 | R$ 415,80 | R$ 554,40 3 a 3 3 ) v - 1 1O
- = R e i Gratificacio de incentivo a produtividade - Art. 47, da Lei n® 6253/88,
6 RS 435,90 | RS 653,85 | RS 871,80 alterado pe]a 6410/89.
7 R$ 543,70 | R$ 815,55 | R$ 1.087,40
8 R$ 668,20 | R$ 1.002,30 | R$ 1.336,40
7. Gratificacao por operaciao de maquinas - Art. 49, da Lei n® 6253/88.
DIRETOR GERAL DE AUTARQUIA *
Diretor Geral | R$ 8.561,67 |
e e p389/00(art 1%, 1) 8. Gratificaciio por exercicio de atividade insalubre - Art. 56, da Lei n°
Resolugéo n°04 de 19/02/2003
L;SQBL;%Z/‘;OOO - a:,Z“ assegura aos detentores de cargos de Diretor-Geral de Autarquias, Procurador Geral do Municipio e Presidente 625 3/8 8 *
de Fundag&o a percepgao de subsidios mensais em valor idéntico ao fixado para o cargo de Secretario do Municipio.
Lei 9609/2004 Fixa subsidios dos agentes politicos para a XIV Legislatura, combinada com a Lei 10.227/07. .
9. Gratificacio por exercicio de atividade perigosa - Arts.57 e 58, da Lei
m— o
FUNGCOES CELETISTAS n° 6253/88.
DO DEMHAB . . 3 ] . )
Funcao Salario 10. Gratificacdo por conducio de veiculo de representacio ou de servi-
Motorista R$ 604,00 cos essenciais - Art. 62, da Lei n® 6253/88
Operario R$ 467,20
11. Gratificaciio por exercicio de atividades de lancamento de tributo,
arrecadacio, execucio e controle da receita, da despesa e de em-
penho e de preparo de pagamento - GIA — Arts. 63 e 64, pardgrafo
. unico, da Lei 6253/88, com redacao dada pela Lei 6410/89, alterada pela
TABELA DE REMUNERACAQO DOS SERVIDORES DO Lei 10.480/08
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA
12. Gratificacdo de incentivo técnico - GIT - Lei n° 7690/95, alterada
pela Lei n° 8.183/98, alterada pela Lei n° 9.879/05, alterada pela Lei n°
A presente publicacio visa o atendimento 10.482/2008, e Decretos 15997/08, 15946/08, 16504/09 e 16632/2010.
ao contido no § 6°, do art. 39 da Constitui-
¢ao Federal, com nova reda¢ao dada pelo 13 Gratificagdo pela elaboragao, execu¢cdo ou acompanhamento de tra-

art. 5°, da Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.98, que dispde acerca da publicacio
anual dos valores do subsidio e da remune-

racao dos cargos e empregos publicos.

balho técnico especializado ou cientifico de natureza singular e pelo
desempenho de atividades, como componente de comissio exami-
nadora, comissao executiva e como auxiliar de concursos e treina-
mento - Art.111 da Lei Complementar n°® 133/85, redagao dada pela Lei
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Complementar n° 148/86. Marceneiro 04 Vencimento Basico + RTI__| R$ 906,00 |[R$ __ 957,00 [ R$ _1.007,10 | RS _ 1.067,95
Mecanico 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95
Motorista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 [ R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95
~ . . Operador de Maquinas 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 [ R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
14. Funcéo Gratificada - Art. 34, da Lei n° 6253/88 ¢ arts. 4°, 6°, ¢ 68, da Pedrero 04| Vencimento basico + RTI | Rs 00600 RS 957.00 [ ks 1007.10] s 10795
: o Pintor 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 [ R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
Lel Complementar n 1 3 3/85 * Soldador 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 [ R$  1.007,10 | R$  1.057,95
Telefonista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 [ R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95
. Torneiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 [ R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
15. Verba de representagﬁo judicial (9 extraj udicial - Lei n® 6172/88. Operador de Artes Graficas 05 Vencimento Basico + RTI | R$ _ 1.098,75 | R$ _ 1.156,80 | R$ _ 1.219,20 | R$ _ 1.277,55
Operador de Microfilmagem 05 Vencimento Basico + RTI R$ 1.09875|R$ 1.156,80 | R$ 1.219,20 [ R$ 1.277,55
Operador de Radio Transceptor 05 Vencimento Basico + RTI R$ 1.09875|R$ 1.156,80 | R$ 1.21920 [ R$ 1.277,55
~ . . . Recepcionista 05 Vencimento Bésico + RTI R$ 1.098,75 | R$ 1.156,80 [ R$ 1.219,20 | R$  1.277,55
16‘ Funcao gratlﬁcada espeCIal - Lel Complementar no 549/06, reglﬂa' Assistente Administrativo 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 [ R$ 1.53540
o Auxiliar de Manutengéo Radiotransceptor 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 [ R$  1.464,15 | R$  1.535,40
mentada pelo Decreto n 15232/06' Aucxiliar de Enfermagem 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 [ R$  1.464,15 | R$  1.535,40
Auxiliar de Gabinete Odontoldgico 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 [ R$ 1.53540
. L. Auxiliar de Servigo Social 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 [ R$  1.464,15 | R$  1.535,40
17. Abono Complementar —Le1 Mun]clpal n° 10920/10. Auxiliar de Servigos Técnicos 06 Vencimento Basico + RTI__| R$_ 1.325,70 | R 1.396,35 | R§ _ 1.464,15 | R$ _ 1.53540
Barbeiro 06 Vencimento Bésico + RTI R$ 1.32570 | R$ 1.396,35 [ R$  1.464,15 | R$  1.53540
Desenhista 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.32570 | R$  1.396,35 | R$  1.464,15 | R$  1.53540
Mestre de Obras 06 Vencimento Basico + RTI R$ 132570 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 [ R$ 1.53540
Agente de Fiscalizagdo 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$  1.669,50 [ R$  1.747,65 | R$  1.826,10
QUADRO DE, CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DMLU Eletrotécnico 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 [ R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 [ R$ 1.826,10
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS Técnico de Seguranca do Trabalho 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 [ R$ 1.747,65 | R$  1.826,10
Cargo Padrao Vi por Cargo ia A ia B ia C ia D Técnico em Agrimensura 07 Vencimento Bésico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$  1.826,10
Administrador NS Vencimento Basico R$ 148410 |R$ 154850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Técnico em Arquivo 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$  1.826,10
Arquiteto NS Vencimento Basico R$ 148410 |R$ 1.548,50 [R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Técnico em Contabilidade 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$  1.669,50 | R$  1.747,65 | R$  1.826,10
Arquivista NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Técnico em Manutengéo 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 [ R$ 1.826,10
Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850 [R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Técnico em Nutricio e Dietética 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | R$ 1.747,65 | R$  1.826,10
Assistente Social NS Vencimento Basico R$ 148410 |R$ 154850 |R$ 161470 | R$ 1.680,00 Técnico Man. Rede de Term. 07 Vencimento Basico + RTI R$ 1.590,30 | R$  1.669,50 | R§  1.747,65 | R$  1.826,10
Bibliotecario NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 Administrador NS Vencimento Basico + RTI R$ 2226,15|R$ 2.322,75|R$ 242205|R$ 2.520,00
Bidlogo NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 Arquiteto NS Vencimento Bésico + RTI R$ 222615 | R$ 2.322,75 [ R$  2.422,05 | R$  2.520,00
Cirurgido-dentista NS Vencimento Béasico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Arquivista NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 |R$ 2.32275|R$ 2.42205|R$ 2.520,00
Contador NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 154850 |R$ 161470 | R$ 1680,00 Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico + RTI | R$ 222615 | R$ 232275 | R$  2.422,05 | R$  2.520,00
Economista NS Vencimento Basico RS 148410 RS 154850 | RS 161470 |RS 1.680,00 Assistente Social NS Vencimento Basico + RTI | R$  2.226,15 | R§ _ 2.322,75 | R 2.422,05 | R$ _ 2.520,00
Engenheiro NS Vencimento Basico RS 148410 RS 1.54850 | R$ 161470 | RS 1.680,00 Bibliotecério NS Vencimento Basico + RTI | R$ _ 2.226,15 | R§ _ 2.322.75 | R 2.422,05 | R$ _ 2.520,00
Engenheiro Quimico NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 Bidlogo NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15 | R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05 [ R$ 2.520,00
Engenheiro-Agrondmo NS Vencimento Basico R$ 148410 |R$ 154850 |R$ 161470 | RS 1680,00 Cirurgiao-dentista NS Vencimento Basico + RTI | R§  2.226,15 | R§  2.322,75 | R§  2.422,05 | R§  2.520,00
Estatistico NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Contador NS Vencimento Basico + RT! R$ 222615 | RS 232275 | R  2.422.05 | RS  2.520,00
Médico NS Vencimento Basico R$ 148410 |R$ 154850 |RS 161470 | RS 168000 Economista NS Vencimento Basico + RTI__| R$ _ 2.226,15 | R$__ 2.322,75 | R$__ 2.422,05 | R$__ 2.520,00
Médico Veterinario NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 | R$ 154850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 Engenheiro NS Vencimento Basico + RTI RS 220615 | R§ 232275 | R 242205 | R$  2.520,00
Procurador NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00
Psicdlogo NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 154850 | R$ 1.614,70 | R$ 1.680,00
Sociélogo NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 154850 [ R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00 QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DMLU
Técnico em Comunicagéo Social NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00 EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS
Agente de Fiscalizagdo 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 | R$ 1.165,10 | R$  1.217,40 - m— m—— — —
Eletrotéonico o7 Vencimento Basico RS 106020 | R$ 111300 |[R$ _1.16510 | R _1.217,40 — Bart EEREATD 2 H = 2
— - - Engenheiro Quimico NS Vencimento Bésico + RTI R$ 222615 | R$ 2.322,75 [ R$ 2.422,05| R$  2.520,00
Técnico de Seguranca do Trabalho 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 | R$ 1.16510 | R$ 1.217,40 - — - —
Técnico em Agrimensura 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 [R$ 1.165,10 | R$  1.217,40 Enge"he'vagmnomo NS Venc!memo B?,‘S!CO *RTI RS 2226151RS 232275 RS 242205 R$ 252000
Técnico em Arquivo 07 Vencimento Basico RS 1.060,20 | RS 1.113,00 | R$ 1.16510 | RS 1.217,40 Estatistico NS Vencimento Bésico +RTI RS 222615 | R$ 232275 | RS 242205 RS 2520,00
Técnico em Contabilidade 07 Vencimento Basico RS 1.060,20 | RS 1.113,00 | R$ 1.16510 | RS 1.217,40 __Medico NS Vencimento Basico +RTI | RS 222615 | RS 232275 | RS 242205 RS 2520,00
— — - - Médico Veterinario NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 | R$ 2.322,75| R$ 2.422,05| R$ 2.520,00
Técnico em Manutengéo 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 [R$ 1.16510 | R$  1.217,40 Procurador NS Vencimento Basico + RTI RS 222615 | RS 232275 | RS 2.422.05 | RS 2.520,00
Técnico em Nutri¢éo e Dietética 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 | R$ 1.165,10 | R$  1.217,40 Psicologo NS Vencimento Basico + RT1 RS 2‘226'15 RS 2 322’75 RS 2 422'05 RS 2 520’00
Técnico Man. Rede de Term. 07 Vencimento Basico R$ 1.060,20 | R$ 1.113,00 [R$ 1.16510 | R$  1.217,40 — - — - — — —
B B o i o[ ST S B 7 kT T e
Auxiliar de Enfermagem 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 — — — —
Aucxiliar de gabinete Odontolégico 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60
Auxiliar de Servigo Social 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DMLU
Auxiliar de Servigcos Técnicos 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 =
Auxiliar Manutengéo Radiotransceptor 06 Vencimento Basico R$ 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 EM REGIME DE DEDICAQAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS
Barbeiro 06 Vencimento Basico RS 88380 | R$ 930,90 |R$ 976,10 | RS 1.023,60 Gargo Badiio poriGargo) Referénclali) BnclalB EnclalC) Enclalb)
Desenhista 06 Vencimento Basico RS 883,80 | RS 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60 Administrador NS Vencimento Basico + RDE R$ 2968,20 [ R$ 3.097,00 | R$ 3.229.40 | R$  3.360,00
Mestre de Obras 06 Vencimento Basico RS 883,80 | R$ 930,90 | R$ 976.10 | R$ _ 1.023,60 Arquiteto NS Vencimento Bésico + RDE R$ 296820 [ R$  3.097,00 | R$ 3.229.40 | R$  3.360,00
Operador de Artes Graficas 05 Vencimento Basico R$ 73250 |[R$ 77120 |R$ 81280 |R§ 851,70 Arquivista NS Vencimento Basico +t RDE__ | RS 2.968,20 | RS 3.097,00 | R$ 3.229.40 [ R$ 3.360,00
Operador de Microfilmagem 05 Vencimento Basico RS 732,50 | R$ 771.20 | R$ 812,80 | R$ 851,70 Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Operador de Rédio Transceptor 05 Vencimento Basico RS 732.50 | R$ 77120 | R$ 812,80 | RS 851.70 Assistente Social NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R§ 3.229,40 | R$  3.360,00
Recepcionista 05 Vencimento Basico RS 732,50 | RS 771.20 | R$ 812,80 | RS 851.70 Bibliotecario NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Ajustador 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 67140 | R$ 705,30 Bidlogo NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
‘Apontador 04 Vencimento Basico RS 504,00 | R$ 538,00 | RS 671.40 | RS 705.30 Cirurgido-dentista NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Carpinteiro 04 Vencimento Basico RS 504,00 | RS 538,00 | RS 671.40 | R$ 705.30 Contador NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R§ 3.229,40 | R$  3.360,00
Chapeador 04 Vencimento Basico RS 504.00 | RS 538,00 | RS 671.40 | R$ 705.30 Economista NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 [ R$ 3.097,00 | R$ 3.229.40 | R$  3.360,00
Cozinheiro 04 Vencimento Basico RS 604.00 | R$ 638.00 | R$ 67140 | R$ 705,30 Engenheiro NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R§ 3.229,40 | R$  3.360,00
Elotricista 04 Vencimento Basico RS 504,00 | RS 538,00 | RS 671.40 | RS 705.30 Engenheiro Quimico NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Estofador 04 Vencimento Basico RS 604,00 | R$ 638.00 | R$ 67140 | R$ 705,30 Engenheiro Agronomo NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R§ 3.229,40 | R$  3.360,00
Ferreiro 04 Vencimento Basico RS 504,00 | R$ 638,00 | RS 671.40 | RS 705.30 Estatistico NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 [ R$ 3.097,00 | R$ 3.229.40 | R$  3.360,00
Gargom 04 Vencimento Basico RS 604,00 | RS 638,00 | RS 671,40 | RS 705.30 Médico NS Vencimento Basico + RDE R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Guarda Municipal 04 Vencimento Basico RS 504.00 | R$ 538,00 | RS 671.40 | RS 705.30 Médico Veterinario NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Instalador 04 Vencimento Basico RS 504,00 | RS 638,00 | RS 67140 | RS 705,30 Procurador NS Vencimento Basico + RDE R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$ 3.360,00
Marceneiro 04 Vencimento Basico RS 504,00 | RS 538,00 | RS 671.40 | RS 705.30 Psicélogo NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$  3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Mecanico 04 Vencimento Basico RS 504,00 | RS 638,00 | RS 671,40 | RS 705,30 Socitlogo NS Vencimento Basico + RDE R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Motorista 04 Vencimento Basico RS 504,00 | RS 638,00 | RS 67140 | RS 705,30 Técnico em Comunicagdo Social NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$  3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Operador de Maquinas 04 Vencimento Bésico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Pedreiro 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30 QUADRO DE CARGOS EM EXT|NGAO DO DMLU
Pintor 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30 a
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS
Cargo Padrao| Vencimento do Cargo Referéncia A | Referéncia B | Referéncia C | Referéncia D
Assessor Administrativo || E14 Vencimento Basico R$ 1.632,70 | R$ 1.713,80 | R$ 1.799,60 | R$  1.888,70
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DMLU Cobrador E09 Vencimento Basico R$ 1.107,60 | R$ 1.162,00 | R$ 1.219,10 | R$  1.280,10
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS Tesoureiro E10 Vencimento Basico R$ 1.162,00 | R$ 1.219,10 | R$ 1.280,10 | R$  1.344,30
Cargo Padrao por Cargo Referéncia A | ReferénciaB | ReferénciaC | Referéncia D
Soldador 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 [ R$ 671,40 [ R$ 705,30
Telefonista 04 Vencimento Basico R$ 604,00 [ R$ 638,00 | R$ 671,40 | RS 705,30 QUADRO DE CARGOS EM EXT|NGAO DO DMLU
Torneiro 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 [ R$ 671,40 [ R$ 705,30
Continuo 03 Vencimento Basico R$ 500,10 | R$ 526,30 | R$ 554,00 | R$ 581,50 EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS
Zelador 03 Vencimento Basico RS 500,10 | R$ 526,30 | R$ 554,00 | R$ 581,50 Cargo Padrdao| Vencimento do Cargo Referéncia A | ReferénciaB | ReferénciaC | Referéncia D
Auxiliar de cozinha 02 Vencimento Basico R$ 46720 |R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 48220 Assessor Administrativo Il E14 Vencimento Basico + RTI | R$  2.449,05 | R$  2.570,70 [ R$  2.699,40 [ R$  2.833,05
Auxiliar de Servigos Gerais 02 Vencimento Basico R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 482,20 Cobrador E09 Vencimento Basico + RTI | R$ 1.661,40 | R$ 1.743,00 | R$ 1.828,65 | R$  1.920,15
_Gari__ 02 Vencimento Basico RS 467201 RS 46720 |RS  467.20 [RS 48220 Tesoureiro E10 | Vencimento Basico + RTI | RS 1.743,00 | R$ _ 1.828,65 | R$ _ 1.920,15 | R$ 201645
Operario Especializado 02 Vencimento Basico R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 482,20
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO DMLU QUA,DRO (212 GRG0 R RIAILL
EM REGIME DE TEMPO INTEGRALL(RTi) 40/ HORAS SEMANAIS COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS
Cargo |Padréo Vi por Cargo Referéncia A | ReferénciaB | ReferénciaC | Referéncia D garg.o em Remuneragio Basica Sem exigéncia de Nivel Superior Com exigéncia de Nivel Superior
Auxiliar de Cozinha 02 Vencimento Basico + RTI R$ 700,80 | R$ 700,80 | R$ 700,80 | R$ 723,30 e
Auxiliar de Servigos Gerais 02 Vencimento Basico +RTI | R$ 700,80 |[R$ 700,80 | R§ 700,80 | R$ 723,30 cca Remuneragao Basica RS 851,20 .
Gari 02 Vencimento Basico+ RTI | R$ 700,80 [R$ 700,80 [R$ 700,80 [R§ 723,30 ccs Remuneragéo Basica Z RS 183170
Operério Especializado 02 Vencimento Basico+ RTI | R$ 700,80 | R$ 700,80 | R$ 700,80 | R§ 723,30 cce Remuneragdo Basica ’ RS 1.920,00
Continuo 03 Vencimento Basico+ RTI | R$ 75015 | R$ 78945 | RS __ 831,00 | R __ 872,25 ccr Remunerago Bésica - RS 2.027,80
Zelador 03 Vencimento Basico + RTI__| R$___ 750,15 | RS __ 789,45 | R$ 831,00 | R§ 872,25 ccs Remuneragdo Basica u RS 215230
Ajustador 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
Apontador 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95 -
Carpinteiro 04 Vencimento Basico + RTI | R$ 906,00 |[R$ 957,00 | R§  1.007,10 [R$ _ 1.057,95 QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO DMLU
Chapeador 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95 EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTl) - 40 HORAS SEMANAIS
Cozinheiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95 Cargo em B . . i ) . - -
Eletricista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 [ R$  1.057,95 Comises Remuneracao Basica Sem exigéncia de Nivel Superior Com exigéncia de Nivel Superior
Estofador 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R§  1.057,95 Cc4 Remuneracao Basica + RTI RS 976,80 »
Ferreiro 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95 CC5 Remuneracao Basica + RTI n RS 2.747,55
Gargom 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95 CC6 Remuneragao Basica + RTI N RS 2.880,00
Guarda Municipal 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95 CC7 Remuneragao Basica + RTI ~ RS 3.041,70
Instalador 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$  1.007,10 | R$  1.057,95 CCs Remuneracao Basica + RTI n RS 3.008,45
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QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO DMLU
EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS

Cargo em Comissao Remuneracéao Basica Com exigéncia de Nivel Superior
CC5 Remuneracéo Basica + RDE R$ 3.663,40
CC6 Remuneragdo Basica + RDE R$ 3.840,00
CC7 Remuneragéo Basica + RDE R$ 4.055,60
CC8 Remuneracéo Basica + RDE R$ 4.304,60

QUADRO DAS FUNCOES GRATIFICADAS
FUNGAO Servidor com carga horaria normal de | Servidor em Regime de Tempo Integral| Servidor em Regime de Dedicacao
GRATIFICADA trabaho de 40 horas/semanais iva de 40 hor i

1 R$ 153,60 | R$ 230,40 | R$ 307,20
2 R$ 184,90 | R$ 277,35 | R$ 369,80
3 R$ 223,50 | R$ 335,25 | R$ 447,00
4 R$ 277,20 | R$ 415,80 | R$ 554,40
5 R$ 347,60 | R$ 521,40 | R$ 695,20
6 R$ 435,90 | R$ 653,85 | R$ 871,80
7 RS 543,70 | RS 815,55 | RS 1.087,40
8 R$ 668,20 | R$ 1.002,30 | R$ 1.336,40

DIRETOR GERAL DO DMLU*
_ Diretor _IRS
(*) Leis n° 8589/00(art.2°) e n° 8689/00(art. 1°, Ill)
Resolugao da Camara Municipal de Porto Alegre n°04/03
Lei 9609/2004 Fixa subsidios dos agentes politicos para a XIV Legislatura, combinada com a Lei 10.227/07.

8.561,67

FUNCOES CELETISTAS DO DMLU
Fungao Salario
Gari R$ 467,20
Operario de Limpeza Urbana R$ 467,20
Motorista R$ 604,00

TABELA DE REMUNERACAO DOS SERVIDORES DA FASC

A presente publicacdo visa o atendimento ao contido no § 6° do
art. 39 da Constituicdo Federal, com nova redagdo dada pelo art. 5°, da Emenda
Constitucional n° 19, de 04.06.98, que dispde acerca da publicacdo anual dos valores
do subsidio e da remuneracao dos cargos e empregos publicos.

A Tabela constitui-se por Quadros que contemplam o universo de
remuneracgdes dos servidores Ativos da FASC - Fundagdo de Assisténcia Social e
Cidadania .

QUADRO DE GRATIFICACOES

1. Regime Especial dae Trabalho de Tempo Integral - Art. 43, inciso I e paragrafo
unico, da Lein® 6309/88, art. 1° da Lei n® 7414/94 ¢ art. 3°, § 8°, da Lei n°8509/2000

2. Regime Especial de Trabalho de Dedicacio Exclusiva - Art. 43, inciso II e
paragrafo unico, da Lei n® 6309/88, art. 1° da Lei n® 7414/94 e art. 3°, § 8°, da Lei
n°8509/2000 .

3. Servico Noturno - Art. 41, da Lei Complementar n ©® 133/85, arts. 57 ¢ 58, da Lei
n°® 6309/88, art. 1° da Lei n® 7414/94 ¢ art. 3°, § 8°, da Lei n°8509/2000 .

4. Gratificacdo de quebra de caixa - Art. 50, da Lei n® 6309/88, art. 1° da Lei n°
7414/94 ¢ art. 3°, § 8°, da Lei n°8509/2000 .

5. Gratificacio por exercicio de atividade insalubre - Art. 61, da Lei n° 6309/88,
art. 1° da Lei n® 7414/94 e art. 3°, § 8°, da Lei n°8509/2000 .

6. Gratificacio por exercicio de atividade perigosa - Arts. 62 e 63, da Lei n°
6309/88, art. 1° da Lei n° 7414/94 e art. 3°, § 8°, da Lei n°8509/2000 .

7. Gratificacao por exercicio de atividades de lancamento de tributo, arrecada-
¢do, execuciio e controle da receita, da despesa e de empenho e de preparo de
pagamento - GIA - Art. 70, da Lei 6309/88, com redagdo dada pela Lei 7691/95,
art. 1° da Lei n°® 7414/94 e art. 3°, § 8°, da Lei n°8509/2000 ; Decreto n® 11.351/95

8. Gratificacao de incentivo técnico - GIT - Gratificacdo de incentivo técnico -
GIT - Lei n°® 7690/95, alterada pela Lei n°® 8.183/98, alterada pela Lei n° 9.879/05,
alterada pela Lei n® 10.482/2008, e Decretos 15997/08, 15946/08 e 16504/09.

9. Funcao Gratificada - Art. 34, da Lei n® 6309/88 e arts. 4°, 6°, ¢ 68, da Lei Com-
plementar n°® 133/85 e Art. 1* da Lei Complementar n® 407/98 , art. 1° da Lei n°
7414/94 e art. 3°, § 8°, da Lei n° 8509/2000 .

10. Verba de representacio judicial e extrajudicial - Lei n® 6172/88.

11. Servico Extraordinario - Art. 38, da Lei Complementar n ° 133/85, com re-
dacdo dada pela Lei Complementar n © 147/86 ¢ art. 56, da Lei n® 6309/88, art. 1°
da Lei n°® 7414/94 e art. 3°, § 8°, da Lei n° 8509/2000 , regulamentado pelo Decreto
15290/06. 12. Fungdo gratificada especial — Lei Complementar n°® 549/06, regula-

mentada pelo Decreto n° 15232/06.

13. Verba de Consultoria Juridico-Administrativa aos Assessores
para Assuntos Juridicos na Administracio Centralizada, nas Autar-
quias e na Fundac¢do do Municipio de Porto Alegre — Lei Municipal n.°
10.791/09.

ABONOS

1. Abono Salarial — Concessdao de Abono Salarial para servidores com venci-
mento ou salario para o regime normal de trabalho de 30 (trinta) horas sema-
nais, inferior a R$ 465,00 (quatrocentos e sessenta e cinco reais).Lein® 10.759/09.

QUADRO DE LEIS

Lei n° 4308/77 - Autoriza o Municipio a instituir a Fasc .
Lei n° 6359/78 - Aprova o estatuto da Fasc .

Lei Complementar n° 133/85 - Estatuto dos funcionarios publicos do municipio de
Porto Alegre .

Lei n° 6172/88 - Atribui verba de representacdo aos procuradores

Lei n° 6309/88 - Estabelece o plano de carreira dos funcionarios da Adm. da Cen-
tralizada.

Lei n° 7414/94 - Da nova redacdo a dispositivos da Lei n® 4308/77 .
Lei n° 8509/00 - Altera a denominacdo de Fesc para Fasc.

Lei n® 8589/01 — Fixa subsidios mensais do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais de Porto Alegre.

Decreto n° 11.897/98 — Fixa a remuneracdo dos membros da Diretoria Executiva
da Fasc.

Lei n° 8915/02 — Cria fungao, para fins de readaptagdo funcional, regida pala CLT.

Decreto n® 14.213/03 — Estabelece competéncias da Presidéncia, da Diretoria Exe-
cutiva ¢ do Conselho Fiscal da Fasc.

Regimento Geral da FASC de 30/12/04.
Decreto n° 14.585/04 — Consolida a estrutura geral da Fasc.
Decreto n° 14.988/05 — Altera os artigos 9° e 10° do Decreto 14.585/04.

Lei n° 9.870/05 — Dispde sobre a politica salarial dos servidores da Adm. Centrali-
zada, das Autarquias ¢ Fundagdo Municipal.

Lei n° 10.042/06 — Reajusta os valores basicos dos vencimentos das Fungdes Grati-
ficadas, dos Cargos em Comissdo, das vantagens, da parcela auténoma de que trata
a Lei n® 3.355, de 19 de dezembro de 1969, da retribuigdo pecuniaria maxima das
Assessorias Municipais de que trata a Lei n® 3.996, de 1° de julho de 1975, ¢ altera-
¢oes posteriores, dos salarios o dos beneficios de aposentadoria e pensdo por morte
dos servidores do Poder Executivo Municipal; altera o art. 1° da Lei n® 9.870, de 30
de novembro de 2005, determinando que o reajuste anual se dé mediante decreto do
Executivo Municipal; ¢ da outras providéncias.

Decreto n° 15.194/06 — Dispde sobre o reajuste dos vencimentos ¢ salarios dos ser-
vidores publicos municipais, para a data-base de maio de 2006.

Lei n° 10.223/07 — Reajusta os valores basicos dos vencimentos das Fungdes Grati-
ficadas, dos Cargos em Comissdo, das vantagens, da parcela auténoma de que trata
a Lei n° 3.355, de 19 de dezembro de 1969, e altera¢des posteriores, da retribuicdo
pecuniaria maxima das Assessorias Municipais de que trata a Lei n® 3.996, de 1° de
julho de 1975, e alteragdes posteriores, dos salarios e dos beneficios de aposenta-
doria e pensdo por morte dos servidores do Poder Executivo Municipal e da outras
providéncias.

Decreto n° 15.571/07 - Dispoe sobre o reajuste dos valores basicos dos vencimentos
e salarios dos servidores publicos municipais, para a data-base de maio de 2007, e
da outras providéncias.

Decreto n® 15.572/07 — Reajusta o valor do vale-alimentagao de que trata a Lei n°
7.532, de 25 de outubro de 1995, alterada pelas Leis n® 7.880, ¢ 23 de outubro de
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1996, € 9.093, de 20 de margo de 2003, e da outras providéncias.

Decreto n° 15.599/07 — Inclui os arts. 1°A, 1°B, 1°C e 1°D ao Decreto n® 15.571, de
18 de maio de 2007, que dispde sobre o reajuste dos valores basicos dos vencimen-
tos e salarios dos servidores publicos municipais, para data-base de maio 2007, e da
outras providéncias.

Decreto n° 15.943/08 - Dispoe sobre o reajuste dos valores basicos dos vencimentos
e salarios dos servidores publicos municipais, para data-base de maio de 2008, e da
outras providéncias.

Decreto n° 16.308/09 - Estabelece o Indice de Revisdo Geral Anual da remuneracéo
do servidor publico do Municipio de Porto Alegre, para data-base de maio de 2009,
dispde sobre sua integralizagdo parcelada, estabelece incidéncia, prazos e percentual
para pagamento.

Decreto n® 16.390/09 - Estabelece percentuais e datas das parcelas de pagamento do

TABELA DE REMUNERACAO DOS SERVIDORES DO PREV

A presente publicago visa o atendimento ao contido no § 6°, do art. 39 da
Constituigdo Federal, com redacdo dada pelo art. 5°, da Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.98, que dispde acerca da publicag@o anual dos valores do subsidio e da remuneragéo
dos cargos publicos.

A Tabela constitui-se por Quadros que contemplam o universo de
remuneragdes dos servidores ativos do Departamento Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre.

Valores apresentados referentes a Maio de 2010.*
* Os valores informados estdo devidamente atualizados, com base na Tabela de Vencimentos - Leis
9870/05, 10042/06 e 10223/07, Decreto 15943/08, 16308/09, 16390/09 e Decreto 16688/10.

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO PREVIMPA
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS

’ . o~ ~ . ’1.1: = = = = = —
indice de revisdo geral anual da remuneracdo dos servidores publicos do Poder Exe- Cargo [Padréo [ Vencimento por Cargo A B c D
. .« . . . Administrador NS Vencimento Basico R$ 1.484,10 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00
o
cutivo Municipal, conforme disposto no Decreto n° 16.308, de 28 de maio de 2009. Aosessor para Assunios Jardoos | S Venomenobasico | RS 145410 | Rs 154850 | FS 167470 | Rs 168000
Assistente Social NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00
. . . . Atuario NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00
o ~ r
Decreto n® 16.688/10 - Dispde sobre o reajuste dos valores basicos dos vencimentos Contador NS Vongimento Basioo RS 145410 Rs 154550 | Rs 161270 [Rs 1680.00
A1q 1 ¢ 1 101 1 1 E: ist N Venci to Basi R 1.484,10 | R 1.548,50 | R 1.614,70 | R 1.680,00
e salarios dos servidores publicos municipais, para data-base de maio de 2010. conomista s encimento Basico $ 148410 |RS 154850 RS JO|RS 1680,
Exator Municipal NS Vencimento Basico RS 1.484,10 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00
Médico NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.54850 | R$ 1.614,70 | R$  1.680,00
. (-4 o 3 3 Procurador NS Vencimento Basico R$ 148410 | R$ 1.548,50 | R$ 1.614,70 [ R$  1.680,00
Constituicio Federal, art. 7°, inciso XXVI, CLT — Art. 611 ao 625.
¢ 4 ©r ? Técnico em Contabilidade 07 Vencimento Bésico R$  1.060,20 [R$  1.113,00 | R$  1.165,10 [ R$  1.217,40
Assistente Administrativo 06 Vencimento Basico R$ 883,80 [ R$ 930,90 | R$ 976,10 | R$  1.023,60
Guarda Municipal 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
Motorista 04 Vencimento Basico R$ 604,00 [ R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA FASC Telefonista 04 Vencimento Basico R$ 604,00 | R$ 638,00 | R$ 671,40 | R$ 705,30
EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS Auxiliar de Servigos Gerais 2 Vencimento Basico R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 467,20 | R$ 482,20
Cargo Padrao Vencimento por Cargo ia A ia B ia C ia D
Técnico Profissional 07 Vencimento Basico + RT| R$ 1.590,30 | R$ 1.669,50 | RS 1.747,65 | RS 1.826,10
Auxiliar Técnico - Assist. Administrativo 06 Vencimento Basico + RT R$ 1.325,70 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | RS 1.535,40
Augxiliar Técnico - Aux. de Enfermagem 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.325,70 | R$ 1.396,35 | RS 1.464,15 | RS 1.535,40 QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO PREVIMPA
"Auxiliar T éonico - Monitor 06 Vencimento Basico + RT1 RS 732570 | Rs 7396,35 | R 464,15 | Rs 753540 EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS
Instrutor - Eletrodorr{éétlcos 06 Vencimento Bz"aswco +RTI RS 1.325,70 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | R$ 1.535,40 Cargo Padrao Vencimento por Cargo Referéncia A | Referéncia B | Referéncia C | Referéncia D
Instrutor - Informética 06 \/enc!mento Bés\co +RTI R$ 1.325,70 | R$ 1.396,35 | R$ 1.464,15 | RS 1.535,40 Administrador NS Vencimento Basico + RT! RS 222615 | RS 2.322.75 | RS 242205 | RS 2.520.00
Instrutor - Marcenaria 06 Vencimento Basico + RTI RS 1.325,70 | R$ 1.396,35 | RS 1.464,15 | RS 1.535,40 — - —
nstrator - Serigrafia % Vencimonio Basico + RT1 R Tl I T3%35 R Tao1 15| RS T535.40 Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 |R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05|R$ 2.520,00
Instrutor Corte e Costura Industrial 06 Vencimento Basico + RT| R! 1.325,70 | R 1.396,35 | R 1.464,15 | RS 1.535,40 Assistente Social NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 | R§ 232275 | R§ 2.422,05 | R$  2.520,00
Apoio Operacional - Eletricista 04 Vencimento Basico + RTI R 906,00 | R 957,00 [ R 1.007,10 | RS 1.057,95 Atuério NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 |R$ 2.322,75|R$ 2.422,05|R$ 2.520,00
Apoio Operacional - Instalador 04 Vencimento Basico + RTI RS 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$ 1.057,95 Contador NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 | R$ 2.322,75 | R$ 2.422,05 | R$ 2.520,00
Apoio Operacional - Pedreiro 04 Vencimento Basico + RT| R: 906,00 R: 957,00 Rz 1.007,10 RZ 1.057,95 Economista NS Vencimento Basico + RTI R$ 2.226,15 | R$ 232275 | R$ 2.422,05 | R$  2.520,00
Apoio Operacional - Apontador 02 Vencimento Basico + RTI R 700,80 | R 700,80 | R 700,80 | R 723,30 — " oy
Semioos Garas = VA ——tT m 5050 7S T S T S =2330 Exator Municipal NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 |R$ 2.322,75|R$ 2.422,05|R$ 2.520,00
Médico NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 | R$ 2.322,75 | R$  2.422,05 | R$  2.520,00
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA FASC Procurador NS Vencimento Basico + RTI R$ 222615 [ R$ 2.322,75 | R$  2.422,05 | R$  2.520,00
EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS Técnico em Contabilidade 07 Vencimento Basico + RTI [ R$  1.590,30 | R$  1.669,50 [ R$  1.747,65 | RS  1.826,10
Cargo Padrao Vencimento por Cargo ancia A ancia B ancia C ancia D Assistente Administrativo 06 Vencimento Basico + RTI R$ 1.325,70 | R 1.396,35 | R$  1.464,15 | R§  1.53540
Tecnico Administrativo - Engenheiro Civil NS Vencimento Basico + RDE R 2.968,20 | R 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$ 3.360,00 Guarda Municipal 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 [ R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
Técnico Administrativo - Administrador NS Vencimento Basico + RDE R 2.968,20 | R 3.097,00 | R 3.229,40 | RS 3.360,00 Motorista 04 Vencimento Basico + RTI R$ 906,00 | R$ 957,00 | R$ 1.007,10 | R$  1.057,95
Técnico Administrativo - Contador NS Vencimento Basico + RDE R! 2.968,20 | R 3.097,00 | R 3.229,40 | RS 3.360,00 Telefonista 04 Vencimento Basico + RTI RS 906,00 | R$ 957.00 | R$  1.007.10 | RS 1.057.95
Tyécrﬂco de Educagjéo - Elducacéo Fisica NS Vencimento Ba"sfco + RDE R 2.968,20 | R 3.097,00 | R 3.229,40 | RS 3.360,00 Auxiliar de Servigos Gerais 02 Vencimento Basico + RT! RS 700,80 | RS 700,80 | RS 700,80 | R$ 723,30
Técnico de Educagao - Técnico de Cultura NS Vencimento Basico + RDE RS 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | RS 3.360,00
Técnico em Educag&o - Pedagogo NS Vencimento Basico + RDE R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | RS 3.229,40 | RS 3.360,00
Técnico Social - Assistente Social NS Vencimento Basico + RDE R! 2.968,20 | R 3.097,00 | RS 3.229,40 | RS 3.360,00
Técnico Social - Enfermeiro NS Vencimento Basico + RDE R 2.968,20 | R 3.097,00 | R 3.229,40 | RS 3.360,00 QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO PREVIMPA
Técnico Social - Psicologo NS Vencimento Basico + RDE R! 2.968,20 | R 3.097,00 | R 3.229,40 | RS 3.360,00 A
Técnico Social - Nutricionista NS Vencimento Basico + RDE R! 2.968,20 | R 3.097,00 | R 3.229,40 | RS 3.360,00 EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS
Técnico Social - Sociologo NS Vencimento Basico + RDE R$ 2.968,20 | RS 3.097,00 | R$ 322940 | R$ 3.360,00 Cargo Padréo Vencimento por Cargo éncia A éncia B éncia C éncia D
Técnico Social - Terapeuta Ocupacional NS Vencimento Basico + RDE R$ 2.968,20 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | RS 3.360,00 Administrador NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$ 3.360,00
Assessor para Assuntos Juridicos NS Vencimento Basico + RDE R$ 2968,20 [ R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$ 3.360,00
Assistente Social NS Vencimento Béasico + RDE R$ 2968,20 [ R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Atuario NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Contador NS Vencimento Béasico + RDE R$ 2968,20 [ R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$ 3.360,00
QUADRO DE CARGOS EM EXTlNGAO DA FASC Economista NS Vencimento Basico + RDE R$ 2968,20 [ R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$ 3.360,00
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 20 HORAS SEMANAIS Exator Municipal NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 | R$  3.360,00
Cargo [ “Nivel1 [ Nivel2 | Nivel3 | Nivel4 | Nivel5 | Nivel6 | Nivel7 | Nivel8 | Niveld | Nivel10 | Nivel 11 Médico NS Vencimento Basico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00
Técnico | oo | woo | ook | woox [ xoxx  [RS 236427 | | | | | Procurador NS Vencimento Bésico + RDE R$ 296820 | R$ 3.097,00 | R$ 3.229,40 [ R$  3.360,00

*LC n° 133/85, art.4°, com redagao pela LC n° 407/98; Lei n° 6309, art. 2° e art. 34 .

QUADRO DE CARGOS EM EXTINGAO DA FASC —
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO PREVIMPA
Cargo | Nivel1 [ Niver2 [ Nivel3 | Nivet4 | Nivel5 | Nivet6 | Nivet7 | Nivets8 | Nivets | Nivet10 | Nivel 11 COM CARGA HORARlA NORMAL DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS
Técnico | oo | wooo [ weox | xeox | xoxx | R$ 354641
g:g::; Remuneracgao Basica Sem exigéncia de Nivel Superior Com exigéncia de Nivel Superior
QUADRO DE CARGOS EM EXTINCAO DA FASC CC4 Remuneragéo Basica R$ 651,20 -
COM CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS CC5 Remuneracéo Basica R$ 732,30 | R$ 1.831,70
Cargo Nivel1 | Nivel2 | _Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Nivel 6 Nivel 7 Nivel 8 Nivel 9 Nivel 10 Nivel 11 CCo Remuneracho Basica RS 513.10 | RS 792000
‘Agente de Manutengéo 000X 00x_| RS 2.427,58 — - —
“Assistente Juridico 000 000 000k 000 oox | RS _4.729,09 cer Remuneragao Basica - R$ 2.027,80
Assistente Técnico Administrativo 000X 000X 000X o00x__| RS 4.555,61 | RS _4.729,09
‘Auxiliar de Servigos Gerais 000X 000X %00x__| RS 2.106,78
Auxiliar Técnico Administrativo XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX R$ 2.699,06 | R$ 2.712,06 | R$ 2.835,22 | R$ 2.982,99| RS 3.064,01 | R$ 3.172,97 | R$ 3.699,14 ~ *
Tnsirutor oo | oo | oo oo oo Sooox__| RS 3.979.96 QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO PREVIMPA
Jornalista XXXXX XXXXX XOOXX XXXXX XXXXX R$ 4.729,09 EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL (RTI) - 40 HORAS SEMANAIS
Odontologista RS 3.731,29
Técnico Ll o0 o0 oo J RS 465561 RS 472000 g:;?i::;z Remuneragio Basica Sem exigéncia de Nivel Superior Com exigéncia de Nivel Superior
= — CC4 Remuneragéo Basica + RTI R$ 976,80 -
QUADRO DE CéRGOS EM *COMISSAO DA FASC CC5 Remuneragao Basica + RTI R$ 1.098,45 | R$ 2.747,55
EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS CC6 Remuneragao Basica + RTI R$ 1.219,65 | R$ 2.880,00
e _ . Com exigéncia de Nivel cc7 Remuneracgéo Basica + RTI - R$ 3.041,70
Cargo em Comissao Remuneragao Basica 3
Superior
CC5 Remuneragéo Bésica + RDE R$ 3.663,40
CC6 Remuneragzo Basica + RDE R$ 3.840,00 QUADRO DE CAR_GOS EM COMISSAO DO PREVIMPA
cC7 Remunerag&o Basica + RDE R$ 4.055,60 EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA (RDE) - 40 HORAS SEMANAIS

Cargo em Comissao Remuneragao Basica Com exigéncia de Nivel Superior
CC5 Remuneragéo Basica + RDE R$ 3.663,40
CCé6 Remuneragéo Basica + RDE R$ 3.840,00
cc7 Remuneragéo Basica + RDE R$ 4.055,60

(*) art. 4°, da LC n°133/85, ¢/ redagdo dada pela LC n° 407/98; art. 24, da Lei n° 8.986/02.

QUADRO DAS FUNCOES GRATIFICADAS

FUNGAO Servidor com carga horaria normal de | Servidor em Regime de Tempo Integral Servidor em Regime de Dedicagao

QUADRO DAS FUNCOES GRATIFICADAS DA FASC
FUNGAO Servidor com carga horaria normal de Servidor em Regime de Tempo Integral Des:il;vald;; ;T;:;:"zz:io
GRATIFICADA trabaho de 40 horas/semanais ¢ .
horas/semanais
3 R$ 223,50 | R$ 335,25 | R$ 447,00
4 R$ 277,20 | R$ 415,80 | R$ 554,40
5 R$ 347,60 | R$ 521,40 | R$ 695,20

Presidéncia da Fundagao

Presidente * R$

8.561,67

Diretoria Executiva ** R$

6.252,44

(*) Leis n°s 8589/2000 art. 1°, Ill e 8689/2000 art. 2° e Rsolugéo da Camara Municipal de Poa N° 04/03
(**) Lei 7414/94 art.1° que altera o art. 16 da Lei n° 4308/77; Decreto n® 11.897/98
- Lei 9609/2004 Fixa subsidios dos agentes politicos para a XIV Legislatura, combinada com a Lei 10.227/07.

(****) Lei n°8.589/00 (art.1°, Ill), Resolugéo n° 04/03 - CMPA e art. 127 da Lei Complementar n° 478/02

GRATIFICADA trabaho de 40 horas/semanais Exclusiva de 40 hor
5 R$ 347,60 | R$ 521,40 | R$ 695,20
6 R$ 435,90 | R$ 653,85 | R$ 871,80
7 R$ 543,70 | R$ 815,55 | R$ 1.087,40
DIRETOR-GERAL DE AUTARQUIA
Diretor Geral™ R$ 8.561,67

- Lei 9609/2004 Fixa subsidios dos agentes politicos para a XIV Legislatura, combinada com a Lei 10.227/07.
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Intensificadas acoes para
reduzir déficit habitacional

. 0w Guilherme Santos / Banco de Imagens — PMPA
urante 0 ano de 2010, o Departamento Municipal de Habitagao .

(Demhab) intensificou agdes para promover o acesso @ moradia
digna. O reassentamento das vilas Dique, Nazaré e Chocolotéo
esteve entre as prioridades para reduzir o déficit habitacional,
com caréncia de mais de 38 mil moradias na cidade. Ha duas
areas ja desapropriadas na Zona Norte (ruas Senhor do Bom Fim ¢ Irmdos Ma-
ristas) para a transferéncia de 1.133 familias da Vila Nazaré. Tais dreas estao
em estudo para levantamento topografico ¢ laudo de cobertura vegetal. (fotos)

Para a Vila Dique, com 1.476 familias, estd em construgdo um lotea-
mento na avenida Bernardino Silveira Amorim, 1.915. O local tera sobrados,
apartamentos ¢ casas (20 adaptadas para pessoas com deficiéncia), 103
unidades comerciais, escola, creche, posto de saide, unidade de triagem de
residuos reciclaveis e sede social, praca e drea de preservacdo ambiental.
Desde outubro de 2009, 396 familias foram reassentadas no loteamento. A
previsdo ¢ que sejam concluidas as transferéncias da Dique em dezembro de
2011. A retirada das vilas Nazaré e Dique € uma das obras essenciais para a
expansdo comercial do Estado e, também, para a Copa de 2014.

A Vila Chocolatdo devera ser reassentada, até fevereiro de 2011, em
loteamento na Avenida Protdsio Alves, 9.099, que contard com 102 sobrados, 78 casas, uma residéncia adaptada para pessoa com deficiéncia, creche, cozinha comunitaria,
quatro pontos de comércio, praga e unidade de triagem de residuos reciclaveis.

As obras de construgdo das 181 unidades habitacionais iniciaram em fevereiro de 2010. A infraestrutura, que compreende estagdo de tratamento de esgotos, muros,
terraplenagem, redes de esgotos pluvial e cloacal, de abastecimento de dgua, pavimentagdo e bacia de amortecimento de dguas pluviais, estd concluida.

Orgamento Participativo - Em outubro, o Demhab iniciou a construgdo de 56 unidades habitacionais no Loteamento Sao Guitherme, Bairro Partenon. Essa obra
atenderd duas demandas do Orcamento Participativo: irdo para o loteamento 28 familias da Vila Santa Clara e 28 da Travessa Sdo Jodo que hoje moram em 4reas de
tisco. A conclusdo da obra deverd ocorrer em julho de 2011.

Também neste ano, 23 familias que moravam em 4reas de risco nas vilas Sdo Vicente Martir e Chacara Sperb conseguiram a casa propria. Elas foram transferidas
para condominio construido pelo departamento na rua Dr. Barcellos, Bairro Camaqua.

Infraestrutura - Nos projetos de reassentamento, ha a preocupagao com a geragio de emprego e renda: foi implantada a experiéncia de comércios em loteamentos
de baixa renda, reconhecida por meio do prémio nacional Selo de Mérito/2009, da Associagdo Brasileira de Cohabs em margo deste ano.

Outra acdo de melhoria urbana foi o inicio, em marco deste ano, dos servigos de infraestrutura para a construgao de 24 casas na Restinga. Nesse bairro, 0 Demhab
também teve um papel importante para viabilizar a construgdo do Hospital da Restinga/Extremo-Sul. O departamento fez o cercamento da drea do futuro hospital, sendo
que a administradora do estabelecimento garantiu recurso para que as quatro familias que estavam no local comprassem imoveis e liberassem o terreno. Essas familias
receberdo o aluguel social pago pelo Demhab até efetivarem a compra das casas.

Com 0 objetivo de aumentar a receita e, assim, possibilitar maiores investimentos para a habitagdo de interesse social, 0 Demhab criou o Programa de Recuperagio
de Crédito, que busca reduzir o indice de inadimpléncia entre os mutudrios, hoje em torno de 80% dos contratos. No inicio deste ano, foi aprovada a Lei n° 10.830, que
permite a renegociagdo das dividas.

Minha Casa - Para contemplar pessoas ndo atendidas nessas acdes, 0 Demhab realiza parcerias como o programa Minha Casa, Minha Vida, do Governo Federal.
No primeiro semestre, foram digitalizadas as inscrigdes até trés salarios minimos (que foram recebidas em 2009) ¢, em dezembro, foi entregue, a Caixa Econdmica Fe-
deral (Caixa), a relagéo dos primeiros candidatos para essa faixa de renda. Essas pessoas, apos aprovacao pela Caixa, irdo morar nos condominios Repouso do Guerreiro
¢ Camila, em construgdo na Restinga.

Também esta prevista para 2011 a entrega de 540 apartamentos do Residencial Bento Gongalves (avenida Bento Gongalves), para familias com renda até trés
salarios minimos selecionadas no Programa Minha Casa, Minha Vida. O departamento também promove habitacdo de interesse social no mesmo programa com empresas
que oferecem imdveis para pessoas com renda de trés a seis saldrios minimos.

Aluguel social - Outra atividade que teve a participagdo direta do Demhab foi a solugio para a saida de familias que invadiram, ha mais de dez anos, prédios em
construgdo do Instituto do Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul (IPE) e mutudrios deste orgdo. IPE e mutudrios ingressaram com agdo de reintegragdo de posse, que
teve sentenga procedente. O Demhab interferiu porque os imoveis, localizados na avenida Coronel Aparicio Borges, 1037, Bairro Gléria, corriam alto risco de desabamento.

As 157 familias receberdo aluguel social por 12 meses e, apos esse periodo, serdo transferidas para loteamento que seré construido num terreno do Governo do Estado
1o Bairro Camaqua, dentro do Programa Minha Casa, Minha vida. Na desocupacdo dos prédios em junho, embora tenha havido grande aparato da Brigada Militar, as ultimas
familias sairam pacificamente. O aluguel social foi concedido excepcionalmente por um ano e ampliado de R$250 para R$4000, a fim de que o impasse fosse resolvido.

Esse beneficio tem sido uma solugio emergencial para atender aquelas situagdes que envolvem risco a saude e a seguranga das pessoas. Como € o caso das 98
familias que moravam no Loteamento Tinel Verde, Bairro Ponta Grossa. Essas familias sofriam a cada temporal, pois com o transbordamento do Arroio do Salso, elas
tinham que sair de suas casas. O Demhab concedeu o aluguel social, ¢ elas foram para outras casas. O beneficio sera pago pelo departamento até que elas sejam reassen-
tadas em empreendimento do Programa Minha Casa, Minha Vida.

Postos de passagem escolar
fecham em Janelro

Ivo Gongalves / Banco de Imagens PMPA
——

Novo loteamento recebera os moradores da Vila Chocolatio

partir de segunda-feira, 3 de janeiro, as recargas de
créditos escolares ndo poderdo ser realizadas nos pos-
tos 3, Zona Sul, e 4, Zona Leste, em razdo das férias
escolares. Esses postos reabrirdo em 3 de fevereiro,
para atendimento dos portadores do cartdo TRI Escolar.

Os estudantes que possuirem validade para compra de crédi-
tos em janeiro deverdo realizar sua recarga no Centro Integrado de
Passagem Escolar e Isengdes (rua Uruguai, 45, Centro, das 9h as
17h) ou no posto 2 (avenida Assis Brasil, 3522 , Shopping Lindoia,
das 10h as 18h).

Mudangca de local - O posto 2 de atendimento ao usuério de
passagem escolar trocara de endereco. A partir de 27 de dezembro,
segunda-feira, das 9h as 17h, os estudantes sdo atendidos na Estacdo
Triangulo.

Estudantes deverao utilizar o Centro de Passagem da
Uruguai ou o posto 2

Leia mais no http://www.portoalegre.rs.gov.br/portal pmpa_novo/

CAMARA MUNICIPAL

Didrio Oficial de Porto Alegre
passara a ser eletronico

A Camara Municipal de Porto Alegre, aprovou por unanimida-
de, projeto de lei do governo municipal que institui o Didrio Oficial
Eletronico (Dopa-e) como meio de publicagdo oficial dos atos dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municipio. O Dopa-e substituira
integralmente a versdo impressa das publicagdes oficiais e sera pu-
blicado na rede mundial de computadores nos sites da Prefeitura e
da Camara Municipal, respectivamente, www.portoalegre.rs.gov.br
€ WWW.camarapoa.rs.gov.br.

Desta forma, qualquer interessado podera consulta-lo em
qualquer lugar e equipamento com acesso a Internet, sem custos e
independentemente de qualquer tipo de cadastramento. Composto de
dois cadernos — um do Executivo e outro do Legislativo —, o Dopa-e
serd disponibilizado, diariamente, de segunda a sexta-feira, a partir
das 10 horas, exceto nos feriados nacionais, estaduais e municipais
que ocorram no Municipio, e nos dias em que, mediante divulgacéo,
ndo houver expediente.

Cargos

Como forma de adequar a estrutura da Geréncia do Didrio
Oficial (GDO), da Coordenagdo de Administragao e Servigos (Case),
da SMA, para o funcionamento da nova sistematica, sera necessaria
aextingdo de uma Funcdo Gratificada de Responsavel por Atividades
(nivel 3) e de trés Fungdes Gratificadas de Encarregado (nivel 2), bem
como a criagdo de quatro Fungdes Gratificadas de Editor (nivel 4).

Conforme a Exposicao de Motivos do prefeito, o projeto tem por
meta modernizar o Dopa. "Os objetivos primordiais incluem a dispo-
nibilizagdo online das informagdes, a racionalizagdo operacional e de
recursos, a seguranga, a padronizacao e a maior eficiéncia na busca de
informagdes", informa. A mudanca, segundo o prefeito, conferird mais
transparéncia, acessibilidade, confiabilidade e agilidade ao periodico,
além de reduzir custos e impacto ambiental.

Aprovada a criacio do
Consorcio Publico da Granpal

A Camara Municipal de Porto Alegre aprovou projeto do
Executivo que ratifica Protocolo de Intengdes com a finalidade de
instituir o Consorcio Piblico da Associagdo dos Municipios da Re-
gido Metropolitana de Porto Alegre (CP-Granpal). O Protocolo foi
firmado em 15 de julho de 2010 entre os 11 Municipios da Regido
Metropolitana que compdem a Associacdo dos Municipios da Regido
Metropolitana de Porto Alegre.

A constituigdo de Consorcio Piblico entre os Municipios que
integram a Associagdo dos Municipios da Regido Metropolitana de
Porto Alegre permitir, segundo o prefeito “uma maior integragao
na execugdo das politicas publicas, potencializando a prestagdo de
servicos piiblicos nas areas de atuacio deste consorcio”.

Conforme indica o artigo 5° da Lei Federal n° 11.107, de 6 de
abril de 2005, “¢ imprescindivel a ratificagdo do protocolo, mediante
lei, para instituigdo do Consorcio Publico”, explica o Executivo em
sua Exposicdo de Motivos. Pela proposta, o CP-Granpal tera sede em
Porto Alegre e sera constituido sob a forma de Consorcio Piblico, com
personalidade juridica de direito piblico do tipo associagao publica, de
natureza autérquica, integrando a administragdo indireta do Municipio.

Constituem a receita do Consorcio proposto as dotagdes con-
signadas nos Orgamentos dos Municipios, créditos especiais, trans-
feréncias e repasses previstos no contrato de rateio dos municipios,
o produto de operagdes de créditos efetuadas no Pais e no exterior,
emolumentos, multas, venda de publicagdes, recursos oriundos dos
servicos prestados e de convénios, acordos ou contratos celebrados
com entidades, organismos e empresas piiblicos ou privadas, nacionais
ou internacionais, além de doagdes e subvencoes.

O projeto prevé que Porto Alegre ficard autorizada a firmar
contratos de Gestdo Associada com o CP-Granpal, “visando a gestdo
associada de projetos e programas de desenvolvimento integrado nas
areas de infraestrutura, educagdo, meio ambiente, saude, sancamento
basico, sistema viario, mobilidade urbana, emprego, assisténcia social,
seguranca publica e cidadania”. Para isso, entre outras providéncias,
0 Municipio devera desenvolver projetos e programas e planejar
acdes integradas entre os consorciados, além de modernizar a gestao
administrativa nas areas fins do Consorcio.

Textos elaborados e de responsabilidade
da Assessoria de Comunicaciio da Camara




